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19) AKADEMIK PERSONEL ALIM iSLEMLERI

SUREC ADI Akademik Personel Alim Siireci

SUREC NO 19 TARIH 25.08.2022

SURECIN SORUMLUSU Dekanlik, Béliim Baskani

SUREC ORGANIZASYON Boliim Bagkanligi, Dekanlik, Rektorliik

TLISKiSi
UST SURECI Yonetim Isletisim Siireci
SURECIN AMACI Akademik Personel Thtiyacinin Karsilanmast,

) Boliim Baskaninin Bir Ust yazi Ile Dekanliga Akademik Personel
SURECIN SINIRLARI Ihtiyacinm Bildirmesi Ile baslar, Rektorliigiin Akademik Personeli
Atamasi Ve llgilinin Goreve baglamasi Ile Sonlanir.

e Boliim Bagkani1 Akademik Personel Ihtiyaci Oldugunu
Bir Ust Yazi Ile dekanliga bildirir.

e Dekanlik, Akademik Personel
Ihtiyactm Bir Ust Yaz Ile Rektorliige Bildirir.

e Birimlerin Talepleri Universite Yénetim Kurulunda
Goriisiildiikten Sonra Uygun Olanlar I¢in YOK ten
Gerekli izinler Alinir.

e Rektorliik Ulusal Basin Yolu ile Akademik Personel
Alacagini ve Ilanin Ozelliklerini Duyurur.

e Adaylar Miiracaatlarini Ilgili Birimlere Yapar.

SUREC ADIMLARI e Ilgili Birimler Smav Komisyonlar1 Olustururlar.

e Sinav Komisyonu Kanun/Y 6netmelikte Belirtilen
Esaslar Dogrultusunda Sinavlarini Yapar.

e Sinavlarda Basarili Olanlarin Listesi Yonetim Kurulu
Karari Ile Birlikte Dosyalari Rektorliige Gonderilir.

e Rektorliik Gerekli incelemeyi Yaptiktan Sonra
Atamalarini fakiilteye yapar.

e Dekanlik Atamasi yapilan Personele Teblig Ettikten
Sonra Baslama Yazisim1 Yazar

e Akademik Personel fakiiltede Ilgili
Biriminde Gorevine Baslar.

SUREC PERFORMANS Performans Gostergesi

GOSTERGELERI Ogrenci sayis1 / Akademik personel sayis




AKADEMIK PERSONEL ALIM SURECI
ISLEMINi BASLAT

v

[ Boliim Baskanligi Akademik Personel Thtiyacim Bir Ust yazi ile }

Dekanlik Makamina Bildirilir.

Dekanlik Boliim Bagkanliginin Talebini Y6netim Kurulunda
Gortisiir.

Talep uygun
mu?

HAYIR

Boliimiin personel
talebi reddedilir

Dekanlik Akademik personel Talebini Bir Ust yaz1 ile
Rektorlige Bildirir.

\ 4

Rektorlikk Tiim Birimlerin Taleplerini Degerlendirir. Konu
Universite Yonetim Kurulunda Gériisiiliir.

l

/
Talep uygun HAYIR Dekanligin Talebi
mu? > reddedilir
_
l EVET
{ Rektorliik Izin Almak Uzere YOK e gonderir. ]
HAYIR _
YOK izin verdi Rektorligiin Talebi
mi? reddedilir

Rektorliik Ulusal Basin Yolu Ile Akademik Personel
Alacagim Ogzellikleri Ile Birlikte Duyurur.
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Adaylar Miiracaatlarm Ilgili Birimlere Yapar.

\ 4

Sinav Komisyonu Kanun / Yoénetmelikte Belirtilen Esaslar
Dogrultusunda Sinavlar1 Yapar.

\ 4

‘ Sinav Sonuglar1 Universitenin web Sayfasinda lan Edilir. ‘

Sinavda bagarili Olanlarin Dosyas1 Yonetim Kurulu Karart
Ile Birlikte Rektorliige Gonderilir.

Rektorliik Gerekli incelemeleri Yaptiktan Sonra Kazanan
Adayin Atamasini Fakiilteye Yapar.

\4

‘ Kararnameyi Dekanliga Gonderir. ‘

l

Dekanlik Kararnameyi ilgiliye Teblig Eder. ‘

A\ 4

Dekanlik Baslama Yazisin1 Yazar ve Rektorliige Gonderir. ‘

\ 4

Akademik Personel Fakiiltede Ilgili Biriminde Géreve
Baslar.

\4

ISLEM SONU




