
Hazırlayan 

Rıdvan SAĞLAM 

Personel Ġşleri 

Doküman Onayı 

Özden GÜLAL 

Y.okul Sekreteri 

Yürürlük Onayı   

Prof.Dr.Uğur ARSLAN 

Yüksekokul Müdürü 

 

 

 

 

 

ĠĢ AkıĢ Adımları 

 

 

Sorumlu 

 

 

Ġlgili Dokümanlar 

 

 

Yükseköğretim kurumlarında açık bulunan 

doktor öğretim üyesi kadroları rektörlük tarafından 

Ġlan edilir. 

 

 

 

 

Doktor Öğretim Üyeleri ilan tarihinden 15 gün 

içerisinde Müdürlüğe başvurularını yaparlar. 

 

 

 

 

Müdürlük tarafından alınan başvurular Yüksekokulumuz 

Kriter Tespit Komisyon raporu ile Rektörlüğe Sunulur. 

 

 

 

 

Kişiye ait Bilimsel yayın dosyaları 3 jüri üyesine 

gönderilir. 

 

 

 

Rektörlük tarafından hazırlanan Atanma Kriterlerine 

Uygunluğu Tespit Komisyonu Raporu ve Jüri 

Üyelerinin raporları Yüksekokul Yönetim Kurulunda 

görüşülür, atanması uygun görülen öğretim elemanı için 

Kararname hazırlanır ve Rektör onayına sunulur. 

 

 

 

Rektör onayından gelen kararname; ilgili kişiye, 

ilgili Bölüme Ġdari ve Mali Ġşler ile Strateji 

Geliştirme Daire Başkanlığına bilgi ve gereği için 

gönderilir. 

 

 

 

Süreç sonlandırılır. 

 

 

 

Rektörlük 

 

 

 

 

 

 

Ġlgili kişiler 

 

 

 

 

Kriter komisyonu 

 

 

 

 

 

 

Jüri 

 

 

 

 

 

 

Dekanlık 

 

 

 

 

 

 

 

Dekanlık 

 

 

2547 Sayılı 

Kanun 

Rektörlük ilanı 

Yönetim Kurulu 

Kararı 

Kararname 

 

Başvuru belgeleri 

 

 

 

 

Tespit Komisyon raporu 

 

 

 

 

 

 

Bilimsel yayın dosyaları 

 

 

 

 

 

Tespit Komisyon raporu 

Jüri Üyelerinin raporları 

Kararname 

 

 

 

 

 

 

Üst yazı 

 

  SELÇUK ÜNĠVERSĠTESĠ  

AKġEHĠR KADĠR YALLAGÖZ SAĞLIK YÜKSEKOKULU 

Dr.Öğr.Üyesi Açıktan Atama ĠĢ AkıĢı 


