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Istifa Islemleri Is Akasi
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Memur bir dilekge ile istifa ederek ayrilma ile
ilgili dilekcesini MidurlGge verir. PERSONEL
J
ilgilinin dilekgesine istinaden ayrilmasi igin olur
hazirlanarak Rektorlik makamina sunulur MUDURLUK
Karar olumlumu
REKTORLUK
EVET HAYIR
ilgili personele istifasinin
| Uygun bulunmadigi bildirilir
istifasi uygun gériilen personele
istifasn.'nn onaylandig bildirilir ve ilisik MUDURLUK
kesmesi yaptirilarak ayrilisi tamamlanir.
Ayrilsi yaptirilan personelin gerekli
islemleri icin ayrilis tarihi ve belgeleri
idari ve Mali isler Daire Baskanligi ile
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina yaz
lle gonderilir. ) )
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