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OZET

Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi, Selguk Universitesi’nin Beysehir Akkanat Kampiis
alaninda yer alan en biiyiik ilge kampiisiine sahiptir. YOKAK kurulma siirecinin ardindan,
Universitemizin “tabandan tavana” yayilmis kalite felsefesini ilk benimseyen fakiiltelerden biri olup
birimimizde kurumsal bir yapr haline gelen ve YOKAK gelisimine paralel olarak ilerlemeyi
hedefleyen kalite komisyonu kurularak hem akademik hem de idari performans degerlendirme

sistemleri ile tiniversitemiz rektorliigii ile es zamanli ilerlemektedir.

Fakiiltemiz zaman igerisinde gergeklestirilen toplantilarda memnuniyet ile ilgili geri bildirimler,
paydas toplantilar1 ve bolimlerden gelen oOneri, istek ve talepler dogrultusunda iyilestirme ve

diizeltici faaliyetlerini siirekli hale getirmistir.

Kalite kurulu, birim stratejik planinin hazirlanmasi basta olmak iizere, Birim idari Faaliyet Raporu,
Oz Degerlendirme Raporu ve Izleme ve Degerlendirme Kriterleri kapsaminda iiniversitemizin
siralama kuruluglarina veri saglanmast gibi birgok goérev ve sorumlulukla iiniversitemize katki

saglamaktadir.

Fakiiltemiz ayrica bilimsel performansin arttirilmasina yonelik politikalar olusturarak, 6gretim
tiyelerimize gerekli destegi saglamaktadir. Fakiiltemiz nitelikli yayinlar, arastirma projeleri,
TUBITAK lisans 6grencilerine yonelik danismanlik ve gesitli toplumsal katki projeleri ile adini

duyurmay1 bagarmistir.

Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi’nde alaninda yetkin ve deneyimli akademik kadrosu,
kurumsal yapist ve kalite odakli sistem anlayisiyla Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm
Rehberligi ve Turizm Isletmeciligi béliimleri ile 304 6grenciye egitim verilmektedir. Ayrica
yasanilan dogal afet siireci igerisinde ve sonrasinda uzaktan egitim sistemi ile programlarin
gerekliliklerine uygun bir bicimde c¢evrimici ve c¢evrimdist dersleri ve sinavlari basariyla
gerceklestirilmistir. Ogrencilerin dogal afet siireci sonrasinda egitimlerinin aksamamasi, depremden
etkilenen 6grencilerin fakiiltemizce desteklenmesi ve baglarinin kuvvetlendirilmesi, sektor ile ilgili
gelisimlerinin desteklenerek motivasyonlarinin gii¢lii tutulmasina katki saglamak amaciyla yardim

faaliyetleri ve birgok webinar gerceklestirilmistir.

Tiirkiye’nin en biiyiik {iniversitelerinden biri olan Selcuk Universitesi biinyesinde yer alan
fakiiltemiz rektorliik kalite koordinatorliigiine bagli olarak istenilen verilerin saglanmasi, zamaninda
teslimi, paydaslarla etkilesimi, stlirekli iyilestirme ve gelistirmeyi hedef alan faaliyetlerin bir ¢iktisi

olan Birim I¢ Degerlendirme Raporunu bu anlayisla sunmaktadir.

BiRiM HAKKINDA GENEL BILGILER



1. Tletisim Bilgileri

Tablo 1. Birimin iletisim bilgileri ve ilgili birim yo6neticileri

Birim Hakkinda Genel Bilgiler
Fakiilte Adx  [Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi

Adres Ali  Akkanat Kampiisi Badem Mah. Bademli Cad. 99/A 42700
Beysehir/KONYA

Telefon/Faks 0332 512 0580/512 0545 Faks: 0332 512 3868

E-Posta beysehirturizm@selcuk.edu.tr

Web Adresi  Nttps://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/18
15

Fakiilte Yoneticileri

Gorev Ad-Soyad Telefon E-Posta

Dekan Prof. Dr. Abdullahi05326043011 akaraman@selcuk.edu.tr

KARAMAN

Dekan YardimaisiDoc. Dr. Zithrem YAMAN 05320679690 zyaman@selcuk.edu.tr
Dekan YardimaisiDoc. Dr. Simge SALVARCI 05067389785  |simgetokay@selcuk.edu

Ar
Fakiilte Sekreteri Mehmet YETIS 05437885614  |myetis@selcuk.edu.tr
Kalite Komisyon [Dog. Dr. Zithrem YAMAN (05320679690 zyaman@selcuk.edu.tr
Baskam .
Kalite Temsilcisl [Do¢.Dr. Omiir Hakan KUZU[05332311501 ohkuzu@selcuk.edu.tr
Kalite Ogrenci  |Deniz Utku TIRYAKI 05465110255 udeniztr@gmail.com
Temisilcisi

2. TARIHSEL GELISIiMI

T.C. Selguk Universitesi biinyesinde 16 May1s 2013 tarihinden itibaren lisans diizeyinde “Selguk
Universitesi Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi’” olarak egitim ve ogretim faaliyetini siirdiiren
fakiiltemiz, 26.02.2010 tarihli 27505 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2010/103 sayili1 Bakanlar Kurulu
karar1 ile “Beysehir Ali Akkanat Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu” adi altinda “Konaklama
Isletmeciligi”, Seyahat Isletmeciligi” ve Turist Rehberligi” boliimleri ile kurulmustur. Kurulmus olan bu
yiiksekokul 3 yil egitim- 6gretimini sirdiirdiikten sonra; 16.05.2013 tarihli 28649 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 2013/4657 sayili Bakanlar Kurulu karar ile kapatilarak yerine “Selcuk Universitesi Beysehir
Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi” s6z konusu ti¢ boliim yapilanmasi ile yeniden kurulmustur.

YOK Baskanligi’nin 18.07.2013 tarih ve 75850160-101.03.01-5037-38426 sayili yazis1 ile fakiilte
biinyesinde Seyahat Isletmeciligi Boliimii ile Turist Rehberligi Boliimii Seyahat Isletmeciligi ve Turizm
Rehberligi Boliimti olarak birlestirilmistir.

Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi biinyesinde Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliim
acilmasi teklifi verilmis olup, YOK Baskanligi’nin 18.07.2013 tarih ve 75850160-101.03.01-5037-38426
sayil1 yazisi ile kabul edilmistir. Boliime 6grenci alimu ile ilgili yazi ise 28.02.2022 tarih ve E-25669789-
300-323176 sayil1 yazist ile kabul edilmis olup 2022-2023 déneminde 6grenci alimina baslamistir.

Egitim ve ogretim siresi dort yil olan Fakiiltemizde 2023-2024 akademik yilinda Turizm
Isletmeciligi, Turizm Rehberligi ve Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 béliimiinde normal 6gretim olmak
tizere 1, 2, 3 ve 4. smiflarda toplam 304 6grenci ile egitim-ogretim faaliyetini siirdiirmektedir.


mailto:zyaman@selcuk.edu.tr
mailto:zyaman@selcuk.edu.tr
mailto:udeniztr@gmail.com

2.1. Akademik ve Idari Personel Bilgileri

Mevcut halde kadrolu olarak g¢alismakta olan G6gretim elemani sayist ve idari personel hizmet
dagilim1 Tablo 2 ve Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 2. Kadrolu ¢alisan akademik personel sayisi

Boliim/Program | Profesor | Dogent | Dr. Ogretim | Ogretim | Arastirma| Toplam
Uyesi Gorevlisi | Gorevlisi
Gastronomi Ve 3 1 4
Mutfak Sanatlari
Turizm Rehberligi 2 1 1 4
Turizm Isletmeciligi 1 1 1 1 4
Tablo 3. Idari personel hizmet sinifi dagilimi
Hizmet sinifi Unvani Kisi Sayis1
Fakiilte Sekreteri Fakiilte Sekreteri 1
Tahakkuk Bilgisayar Isletmeni 2
Personel Isleri
Satin Alma Programci 1
Ayniyat
Ogrenci Isleri Veri Hazirlama ve Kontrol 1
Isletmeni
Bilgisayar Isletmeni 1
Siirekli Isci 1
Ozel Kalem-Yazi sleri Siirekli Isci 1
Boliim Sekreterligi Bilgisayar Isletmeni 1
Temizlik Isleri Siirekli Isci 3




2.2 Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

Tablo 4. Akademik Birim Program Listesi

Program | Program | Program | Program | Ortak Cift Alani
Adi Tiiri Seviyesi Dili Derece Anadal/
Yandal
Gastronomi Lisans Tiirkge
ve  Mutfak
Sanatlari
Turizm Lisans Tiirkge
Rehberligi
Turizm Lisans Tiirkge X Isletme
Isletmeciligi (C.A.D.)

Tablo 5. Programlarda egitim géren mevcut 6grenci sayist

Program Adi Lisans Ogrenci Sayisi Lisansiistii Ogrenci Sayisi
Gastronomi ve Mutfak 59
Sanatlar1
Turizm Rehberligi 171
Turizm Isletmeciligi 67
Konaklama Isletmeciligi(N.O.) 6
Konaklama Isletmeciligi(1.0.) 1
TOPLAM 304

3.BIRIM MiSYON, ViZYON, DEGERLER VE HEDEFLERI
3.1.Misyon

Turizm igletmeciligi alaninda ve sektoriin olmazsa olmazlarindan olan yabanci dil
ogreniminde uzmanlagmis egitim 6gretim hizmeti vermek, Turizm sektori, bolge, tilke ve tiim
toplum adina sonug¢ ve toplumsal hizmet odakli 6zgiin arastirma ve projeler gelistirmek,
sektoriin aradigi nitelikteki formasyonun yani sira yasadigi toplum ve evrensel degerlerle
donanmus bireyler yetistirerek iilke istihdamina ve turizm ekonomisine katki sunmaktir.

3.2.Vizyon

Turizm alaninda 6zgiin ve yenilikgi bilgi ireten, yetistirdigi 6grencilerle sektoriin
nitelikli ¢alisan istihdamina katki sunan, turizmin 6nemli bilesenlerinden olan toplum, ¢evre
ve ekonomi sarmali baglaminda sosyal sorumluluk ve siirdiiriilebilir kalkinma adina yoreye,
bolgeye, iilkeye ve tiim diinyaya degerler katan bir fakiilte olmaktir.



3.3.Degerler

Katilimci ve farkliliklara saygili
Paydaslariyla siirekli isbirligi iginde
Rekabetci

Kalite odakl1

Ogrenci odakli

Etik

3.4.Hedefler

Egitim ve 6gretim igin gerekli fiziki ve teknolojik alt yapiy1 gelistirmek

Ogretim elemanlarinin nicelik olarak artirilmasi

Egitimi teorik egitimin otesine gegirerek pratige donik uygulamalarla (staj, mutfak
uygulamalari, teknik geziler vb.) desteklemek

Akreditasyon igin gerekli ¢alismalar1 yapmak ve ders programlarinin ve igeriklerinin
giincellenmesini saglamak

Socrates, Erasmus, Farabi ve Mevlana programlari ¢ercevesinde grenci ve dgretim
tyesi degisimini saglamak

Bilimsel etkinligi artirmak

Ulusal ve uluslararasi kongrelere ev sahipligi yapmak

Uluslararasi isbirligini artirmak

Fakiilte-paydas isbirligini gelistirmek

Fakiiltenin tanmirligini artirmak

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

Birim, birimsel doniisiimiinii saglayacak yonetim modeline sahip olmali, liderlik
yaklagimlart uygulamali, i¢ Kkalite giivence mekanizmalarini olusturmali ve

kalite giivence kiiltiirtinii i¢sellestirmelidir.

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Birimdeki yonetim modeli ve idari yap1 (yasal diizenlemeler g¢ergevesinde
birimsel yaklasim, gelenekler, tercihler); karar verme mekanizmalari, kontrol ve
denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti,
paydaslarin temsil edilmesi; ongoriilen yonetim modeli ile gerceklesmenin
karsilagtirilmasi, modelin  birimselligi  ve  stirekliligi  yerlesmis  ve
benimsenmistir. Organizasyon semasive bagli olma/rapor verme iliskileri; gorev
tanimlari, is akig siiregleri vardir ve gercegi yansitmaktadir; ayrica bunlar

yayimlanmis ve igleyisin paydaglarca bilinirligi saglanmistir.



Olgunluk Diizeyi

1.

2.

Birimde kalite giivencesi sisteminin yonetilmesi ve Kkalite kiltariiniin igsellestirilmesini
destekleyen etkin bir liderlik yaklagimi bulunmamaktadir.

Birimde liderlerin kalite giivencesi sisteminin yonetimi ve kiltiriiniin igsellestirilmesi
konusunda sahipligi ve motivasyonu bulunmaktadir.

Birimin geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimini destekleyen etkin
liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir.

Liderlik uygulamalari ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriinin gelisimine
katkis1 izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Fakiulte Dekan

Fakllte Dekan Fakilte Dekan

Yardimeis) Yarcimcisi Bdlim Basgkanlari

Odr, Uyeleri,Odr,
Gar, , Arg Gor, ve o
okutrmantar Idari Personeller

Organizasyon Semasi Kanit:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/organizasyon-
semasi/28340

Is Akis Semast:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/is-akis-

semasi/28330

Gorev Tanimlart:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/gorev-
tanimlari/28320

Stratejik Plan:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/raporlar/5545
Ochrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55450/stratejik%20pl
an%202024-2028 638472359698150955.pdf
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Kalite Kurulu:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/kalite-
komisyonu/28360

Oz Degerlendirme Raporu:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/0z-

degerlendirme-raporu/28390

Di1s Paydas Toplantisi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-

dis-paydaslar-toplantisi/53257

Kongre
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/bili
msel-etkinlikler/1.-uluslararasi-gol-turizmi-ve-turizmde-guncel-trendler-kongresi/14858

https://iltc.selcuk.edu.tr/

A.1.2. Liderlik

Birimde rektoriin ve stireg liderlerinin yiiksekdgretim ekosistemindeki degisim,
belirsizlik ve karmasikligi dikkate alan bir kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiri
olusturma konusunda sahipligi ve motivasyonu yiiksektir. Bu siirecler ¢evik bir
liderlik yaklasimiyla yoOnetilmektedir. Birimlerde liderlik anlayisi ve
koordinasyon kiiltiiri yerlesmistir. Liderler birimin degerleri ve hedefleri
dogrultusunda stratejilerinin yani sira; yetki paylasimini, iliskileri, zamani,
birimsel motivasyon ve stresi de etkin ve dengeli bigimde yonetmektedir.
Akademik ve idari birimler ile yOnetim arasinda etkin bir iletisim ag1
olusturulmustur.  Liderlik siirecleri ve kalite gilivencesi kiiltiiriiniin

icsellestirilmesi siirekli degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde Kkalite giivencesi sisteminin yonetilmesi ve kalite Kkiiltiriinin icsellestirilmesini
destekleyen etkin bir liderlik yaklasimi bulunmamaktadir.

2. Birimde liderlerin kalite giivencesi sisteminin yonetimi ve Kkiiltirinin igsellestirilmesi
konusunda sahipligi ve motivasyonu bulunmaktadir.

3. Birimin geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimini destekleyen etkin
liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir.

4. Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimine
katkis1 izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

5. lgsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gésterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Paydaglar Toplantisi:
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Engelli Ogrenci Birimi Turuncu Bayrak-Mekanda Erigebilirlik:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat turizm/1815/Press/hab

erler/fakultemiz-%22turuncu-bayrak%22-odulu-sahibi-oldu/5985

Ornek Istihdam Projesi:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-vili-
etkinliklerimiz/50576

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/habe
r2 638192517043576122.pdf
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Kariyer Giinleri:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-vili-
etkinliklerimiz/50576
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Selguk Turizm Bilisim Arastirmalar1 Dergisi:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/hab
erler/stbad-yayim-hayatina-basladi/3282



https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/stbad-yayim-hayatina-basladi/3282
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/stbad-yayim-hayatina-basladi/3282

Kongre:

o~
2 B L . Ay,
Ll " oo et
O/ e aevvawen

15t INTERNATIONAL LAKE TOURISM
AND CURRENT TRENDS
IN TOURISM CONGRESS

ULUSLARARASI 5-7 October 2023
. KONYA
GOL TURIZMI VE Beygehir, KO

TURIZMDE GUNCEL
TRENDLER KONGRESI

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/bilimsel-
etkinlikler/1.-uluslararasi-gol-turizmi-ve-turizmde-guncel-trendler-kongresi/14858

https://iltc.selcuk.edu.tr/

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/ILTC%202023%20Pr
oceedings%20Book 638429892814291162.pdf

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-vili-
etkinliklerimiz/50576

A.1.3. Birimsel doniisiim kapasitesi

Yiksekogretim ekosistemi icerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal
hedefleri ve paydagbeklentilerini dikkate alarak birimin gelecege hazir olmasini
saglayan ¢evik yonetim yetkinligi vardir. Gelecege uyum igin amag, misyon ve
hedefler dogrultusunda birimi doniistirmek tizere degisim yonetimi, kiyaslama,

yenilik yonetimi gibi yaklagimlart kullanir ve birimsel 6zgtinliigi giiglendirir.

Olgunluk Diizeyi
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1. Birimde degisim yonetimi bulunmamaktadir.

2. Birimde degisim ihtiyac1 belirlenmistir.

3. Birimde degisim yonetimi yaklasimi birimin geneline yayilmig ve biitinciil olarak
yiritillmektedir.

4. Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gergeklestirilen degisim yonetimi uygulamalari
izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
Stratejik Plan/ Ic D1s Cevre Analizi:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/raporlar/5545
0

Bilimsel Etik Kurulu/ sekmeler:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/bilimsel-etik-
kurulu/28920

2023 Y1l Etkinliklerimiz ve Sosyal Sorumluluk Projeleri:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-yili-
etkinliklerimiz/50576

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/sosyal-sorumluluk-

projeleri/28970

Beysehir Golii Kuslarii Yemleme Faaliyeti
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Gorme Engelliler Igin Kitap Seslendirme Projesi

Is Basinda Egitim:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/is-basi-eqitim/28510

Evrak Tanh ve Saysi: 06.03.2024-E.716630

T.C
SELCUK UNTVERSTTEST REKTORLUGU
Turizm Isletmecilifi Béliim Bagkanhg: 1&#

Sayr :E-34745651-300-716630
Konu :ISBAS] Egitimi Yénetmeligi

BEYSEHIR ALI AKKANAT TURIZM FAKULTES] DEKANLIGINA

Béliimiimiiz ders miifredat: 8 Déneminde ckutulmakta olan "I5 Bag Egitimi” dersine iligkin usul
ve esaslar ile ilgili "Uyg Egitimler Ya lizi" taslafn ekte olup; 5.U.
Hukuk Miisavirliginin gériisiiniin almabilmesi hususunda,

Geregini arz ederim.

Prof. Dr. Ramazan GORAL
Bélim Bagkam

Ek:1 (Bir) Yonetmelik Taslag

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

PUKO ¢evrimleri itibar1 ile takvim yili temelinde hangi islem, siireg,
mekanizmalarin  devreye girecegi planlanmis, akis semalar1  belirlidir.
Sorumluluklar  ve vyetkiler tanimlanmistir.  Gergeklesen  uygulamalar
degerlendirilmektedir. Takvim yili temelinde tasarlanmayan diger Kalite
dongiilerinin ise tiim katmanlar icerdigi kanitlar1 ile belirtilmistir, gergeklesen
uygulamalar degerlendirilmektedir. Birime ait kalite giivencesi rehberi gibi,

politika ayrintilarinin yer aldigi erisilebilen ve gilincellenen bir dokiiman

bulunmaktadir.


https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/is-basi-egitim/28510

Olgunluk Diizeyi

Birimin tanimlanmus, bir i¢ kalite giivencesi sistemi bulunmamaktadir.

Birimin i¢ kalite giivencesi siire¢ ve mekanizmalari tanimlanmustir.

3. I¢ Kalite giivencesi sistemi birimin geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil olarak
yiiriitiilmektedir.

4. I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
iyilestirilmektedir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

™=

Kanaitlar:
Ornek istihdam Projesi:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir _ali_akkanat turizm/1815/2023-vili-
etkinliklerimiz/50576

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/habe
r2 638192517043576122.pdf
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Osrenci Isleri Duyurular
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/PressAll/ogrenci-

duyurular

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi kanallarin nasil
kullanilacagi tasarlanmistir, erisilebilir olarak ilan edilmistir ve tim
bilgilendirme adimlar1 sistematik olarak atilmaktadir. Birim web sayfas1 dogru,
giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir; bunun saglanmasi i¢in
gerekli mekanizma mevcuttur. Birimsel o6zerklik ile hesap verebilirlik
kavramlarinin birbirini tamamladigina iliskin bulgular mevcuttur. Ige ve disa
hesap verme yontemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir. Sistematiktir, ilan
edilen takvim c¢ercevesinde gerceklestirilir, sorumlulari nettir. Alinan geri
beslemeler 1ile etkinligi degerlendirilmektedir. Birimin bdlgesindeki dis
paydaslari, iliskili oldugu yerel yonetimler, diger iniversiteler, kamu birimi
kuruluglari, sivil toplum kuruluslari, sanayi ve yerel halk ile iliskileri

degerlendirilmektedir.
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Olgunluk Diizeyi

1. Birimde kamuoyunu bilgilendirmek ve hesap verebilirligi gerceklestirmek iizere
mekanizmalar bulunmamaktadir.

2. Birimde seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek iizere
taniml siirecler bulunmaktadir.

3. Birim tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarini igletmektedir.

4. Birimin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari izlenmekte ve paydas
gortsleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

5. lgsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
Basinda Biz:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat turizm/1815/basinda
-biz/28640
Ogrenci Duyurular:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat turizm/1815/PressAl
I/ogrenci-duyurular
Tiim Fakiilte Duyurular::
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat turizm/1815/PressAl
I/duyurular
Sosyal Medya Hesaplart:
Beytourismfaculty-Instagram
‘Iﬁbtﬂgflﬂm Kaydol
beytourismfaculty Takip Et Mesaj Gonder

r Ali Akkanat Turizm Fakultesinin Resmi instagram Hesabidir.

m/beysehir_ali_akkanat_turizm

20886 @

Duyurular Sizden Gelenler Etkinliklerimiz Hab: smus & Fa... Mezuniyetleri...
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https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/basinda-biz/28640
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/basinda-biz/28640
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/PressAll/ogrenci-duyurular
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/PressAll/ogrenci-duyurular
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/PressAll/duyurular
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/PressAll/duyurular
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

Birim; vizyon, misyon ve amacim gerceklestirmek {lizere politikalari
dogrultusunda olusturdugu stratejik amaglarimi1 ve hedeflerini planlayarak
uygulamali, performans yonetimi kapsaminda sonuglarini  izleyerek

degerlendirmeli ve kamuoyuyla paylasmalidir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Misyon ve vizyon ifadesi tanimlanmistir, birim calisanlarinca bilinir ve
paylasilir. Birime o6zeldir, siirdiiriilebilir bir gelecek yaratmak i¢in yol
gostericidir. Kalite gilivencesi politikas1 vardir, paydaslarin goriisii alinarak
hazirlanmigtir. Politika birim ¢alisanlarinca bilinir ve paylasilir. Politika belgesi
yalin, somut, gercekeidir. Siirdiiriilebilir kalite glivencesi sistemini ana hatlariyla
tarif etmektedir. Kalite giivencesinin yonetim sekli, yapilanmasi, temel
mekanizmalari, merkezi kurgu ve birimlere erisimi agiklanmistir. Aym sekilde
egitim ve Ogretim (uzaktan egitimi de kapsayacak sekilde), arastirma ve
gelistirme, toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilasma politikalar
vardir ve kalite giivencesi politikas1 i¢in sayilan 6zellikleri tasir. Bu politika
ifadelerinin somut sonuglari, uygulamalara yanstyan etkileri vardir; 6rnekleri

sunulabilir.

Birimde tanimlanmis misyon, vizyon ve politikalar bulunmamaktadir.
Birimin tanimlanmis ve birime 6zgii misyon, vizyon ve politikalar1 bulunmaktadir.
Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.

Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalar izlenmekte ve

paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.



Kanitlar:

Misyon ve Vizyon:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/hakkimizda/50656

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/misyon/55535

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/vizyon/55536

A AnaSayfa Misyon

MiSYONUMUZ

1R Bolamler P Turizm isletmeciligi alaninda ve sektordn olmazsa olmazlarindan olan yabanci dil 6greniminde
uzmanlasmis egitim ogretim hizmeti vermek, Turizm sektord, bolge, Glke ve tim toplum adina
sonug ve toplumsal hizmet odakl 6zgdn arastirma ve projeler gelistirmek, sektorun aradigi

Yénetim

nitelikteki formasyonun yani sira yasadig! toplum ve evrensel degerlerle donanmis bireyler
yetistirerek ulke istihdamina ve turizm ekonomisine katki sunmaktir.
Hakkimizda

Fakultemiz

i¢ Kontrol
Misyon
Vizyon
Birim Hedefleri
Organizasyon $emasi

Gorev Tanimlar

Is Akis Semnasi

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Stratejik Plan* kiiltlirli ve gelenegi vardir, mevcut donemi kapsayan, kisa/orta
uzun vadeli amaglar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi,
onceliklendirilmesi, sorumlulari, mali kaynaklar1 bulunmaktadir, tim
paydaslarin goriisii alinarak (6zellikle stratejik paydaslar) hazirlanmistir. Mevecut
stratejik plan hazirlanirken bir dncekinin ayrintili degerlendirilmesi yapilmis ve
kullanilmustir; yillik gergeklesme takip edilerek ilgili kurullarda tartisilmakta ve

gerekli onlemler alinmaktadir

Olgunluk Diizeyi

1. Birimin stratejik plan1 bulunmamaktadir.

Birimin ilan edilmis bir stratejik plan1 bulunmaktadir.

3. Birimin hiitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen stratejik
plan1 ve bu planiyla uyumlu uygulamalar1 vardir.

4. Birim uyguladig: stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirerek gelecek
planlarina yansitilmaktadir.

5. lgsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gésterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

N


https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/hakkimizda/50656
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/misyon/55535
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/vizyon/55536

Kanitlar:

18 Bslumler

Dosya

Yonetim

2024-2028 Stratejik Plan

Hakkimizda _ )

&7 DEGERLENDIRME RAPORU FAKULTE_638459336595235315
Fakultemiz ‘ 2023-Birim I¢ Degerlendirme Raporu

i Kontrol 2023 |dari Faaliyet Raporu

2022 |dari Faaliyet Raporu
Kalite

2022 Faaliyet Izleme Raporu
Akreditasyon

2019-2023 Stratejik Plan
Anketler
Paydaslar

Birim Kalite Kemisyonu

Politikalar

Raporlar

Stratejik Plan:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/raporlar/55450

2023 Idari Faaliyet Raporu:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/raporlar/55450

[zleme Degerlendirme Raporu:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/raporlar/55450

Kiiresel Amaglar/Karasal Yasam:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/sosyal-
sorumluluk-projeleri/28970

Kiiresel Amaglar/Esitsizliklerin Azaltilmasi:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ha
berler/fakultemiz-%22turuncu-bayrak%22-odulu-sahibi-oldu/5985

Kiiresel Amaclar Insana Yakisir Is ve Ekonomik Biiyiime:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ha
berler/su-beysehir-ali-akkanat-turizm-fakultesinden-istihdam-projesi/5972

A.2.3. Performans yonetimi

Birimde performans yonetim sistemleri biitiinsel bir yaklagimla ele alinmaktadir.
Bu sistemler birimin stratejik amaglari dogrultusunda siirekli iyilesmesine ve
gelecege hazirlanmasma yardimci olur. Bilisim sistemleriyle desteklenerek
performans yonetiminin dogru ve giivenilir olmast saglanmaktadir. Birimin
stratejik bakis agisin1 yansitan performans yonetimi siire¢ odakli ve paydas
katilimiyla siirdiiriilmektedir. Tiim temel etkinlikleri kapsayan birimsel (genel,


https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/raporlar/55450
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/raporlar/55450
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/raporlar/55450
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/stratejik%20plan%202024-2028_638472359698150955.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/stratejik%20plan%202024-2028_638472359698150955.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/fakultemiz-%22turuncu-bayrak%22-odulu-sahibi-oldu/5985
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/fakultemiz-%22turuncu-bayrak%22-odulu-sahibi-oldu/5985
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/su-beysehir-ali-akkanat-turizm-fakultesinden-istihdam-projesi/5972
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/su-beysehir-ali-akkanat-turizm-fakultesinden-istihdam-projesi/5972

anahtar, uzaktan egitim vb.) performans gostergeleri tanimlanmis ve
paylasiimistir. Performans gostergelerinin i¢ kalite gilivencesi sistemi ile nasil

iligskilendirildigi tanimlanmis ve yazilidir. Kararlara yansima 6rnekleri mevcuttur.

Yillar iginde nasil degistigi takip edilmektedir, bu izlemenin sonuglar1 yazilidir

ve gerektigi sekilde kullanildigina dair kanitlar mevcuttur.

Olgunluk Diizeyi

Birimde performans yonetimi bulunmamaktadir.

Birimde performans gostergeleri ve performans yonetimi mekanizmalari tanimlanmaistir.
Birimin geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalari bulunmaktadir.

Birimde performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi mekanizmalari
izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

ligsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Eall ol

o

Kanitlar:

Dosya

2024-2028 Stratejik Plan

OZ DEGERLENDIRME RAPORU FAKULTE_638459336595235315
2023-Birim Ig Degerlendirme Raporu.

2023 Idari Faaliyet Raporu

2022 Idari Faaliyet Raporu

2022 Faaliyet Izleme Raporu

Akreditasyon

2019-2023 Stratejik Plan
Anketler

Paydaslar
Birim Kalite Komisyonu

Politikalar

Raporlar

2023 idari Faaliyet Raporu:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/raporlar/55450

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55450/2023%20Faaliyet%?2
ORaporu 638453317065946760.pdf

[zleme Degerlendirme Raporu:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/raporlar/55450

Akademik Yayinlar:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir _ali akkanat turizm/1815/2023-yili-akademik-
yayinlarimiz/54623

Oz Degerlendirme Raporu:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/raporlar/55450

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55450/0%CC%88Z2%20DE
G%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE 63845933659
5235315 638538759169317141.pdf



https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/raporlar/55450
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/2023%20Faaliyet%20Raporu_638453317065946760.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/2023%20Faaliyet%20Raporu_638453317065946760.pdf
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/raporlar/55450
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-akademik-yayinlarimiz/54623
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-akademik-yayinlarimiz/54623
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/raporlar/55450
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf

Performans Gostergeleri:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/raporlar/55450

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR TURIZM FAKULTES
| STRATEJIK PLAN 2019-2023(1) 637926254543353351.pdf

Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/idari-
birimler/akademik tesvik birimi/1960/akademik-tesvik-odenegi-yonetmeligi/35430

Akademik Tesvik Basvuru Siireci

(https://www.selcuk.edu.tr/Birim/idaribirimler/akademik  tesvik birimi/1960/akadem
ik-tesvik-basvuru-takvimi2023/35270)

A.3. Yonetim Sistemleri

Birim, stratejik hedeflerine ulagmay1 nitelik ve nicelik olarak giivence altina almak
amaciyla mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile siireglerini yonetmek {izere bir sisteme
sahip olmalidir.

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Birimin 6nemli etkinlikleri ve siireclerine iliskin veriler toplanmakta, analiz
edilmekte, raporlanmakta ve stratejik yonetim i¢in kullanilmaktadir. Akademik
ve idari birimlerin kullandiklar1 Bilgi Yonetim Sistemi entegredir ve Kalite

yOnetim siireclerini beslemektedir.

Olgunluk Diizeyi

=

ok

Birimde bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir.

Birimde birimsel bilginin edinimi, saklanmasi, kullanilmasi, islenmesi ve degerlendirilmesine
destek olacak bilgi yonetim sistemleri olusturulmustur.

Birim genelinde temel siiregleri (egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki,
kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi isletilmektedir.

Birimde entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Ogrencilere Yonelik Bilgi Sistemleri:


https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/raporlar/55450
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR_TURIZM_FAKULTESI_STRATEJIK_PLAN_2019-2023(1)_637926254543353351.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR_TURIZM_FAKULTESI_STRATEJIK_PLAN_2019-2023(1)_637926254543353351.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/idari-birimler/akademik__tesvik__birimi/1960/akademik-tesvik-odenegi-yonetmeligi/35430
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/idari-birimler/akademik__tesvik__birimi/1960/akademik-tesvik-odenegi-yonetmeligi/35430
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/idaribirimler/akademik__tesvik__birimi/1960/akademik-tesvik-basvuru-takvimi2023/35270
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/idaribirimler/akademik__tesvik__birimi/1960/akademik-tesvik-basvuru-takvimi2023/35270

Haklkimizda
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S I B BILIMSEL ETKINLIKLER E] SOSYAL ETKINLIKLER =

Ders Degerlendirme Anketi
Yeni Kayit islemleri

Ogrenci Dilekgeleri/Formlan
Mezuniyet islemnleri

Ders igerikleri

Bologna Stireci Ders icerikleri

I Bag! Egitim Lezzetin Sinir Bilimi:
Nérogastronomi

Yaz Okulu

Mezun Sistemi

Ogrenci Topluluklanimiz
Akademik Takvim

Ders Programlan

Ogrenci duyuru sayfasi:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/PressAll/ogrenci-
duyurular

Elektronik Bilgi ve Belge Sistemi:
https://ebys.selcuk.edu.tr/enVision/Login.aspx

Personel Bilgi Sistemi: https://perbis.selcuk.edu.tr/

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Insan kaynaklar1 ydnetimine iliskin kurallar ve siiregler bulunmaktadir. Seffaf
sekilde ytiriitiilen bu siirecler birimde herkes tarafindan bilinmektedir. Egitim ve
liyakat oncelikli kriter olup, yetkinliklerin arttirilmasi temel hedeftir. Calisan
(akademik-idari) memnuniyet, sikdyet ve Onerilerini belirlemek ve izlemek
amaciyla gelistirilmis olan yontem ve mekanizmalar uygulanmakta ve sonuglari

degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde insan kaynaklari1 yonetimine iligkin tanimli stiregler bulunmamaktadir.
2. Birimde stratejik hedefleriyle uyumlu insan kaynaklar1 yonetimine iliskin tanimli siiregler
bulunmaktadir.

3. Birimin genelinde insan kaynaklari yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli siireglere
uygun bir bigimde yiiriitiilmektedir.

4. Birimde insan kaynaklari yOnetimi uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

5. lgsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gésterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Akademisyen memnuniyet 6lgegi anketi:


https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/PressAll/ogrenci-duyurular
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/PressAll/ogrenci-duyurular
https://ebys.selcuk.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://perbis.selcuk.edu.tr/

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/anketler/5544

A AnaSayfa
& Personel
1A Bolumler
== Yonetim

== Hakkimizda

Akademik Y1l A¢ilisi:
2023-2024 AKADEMIK YILI ACILIS TORENI ve ORYANTASYON PROGRAMI GERCEKLESTIRILDI

Selguk Universitesi Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi 2023-2024 akademik yili agilis toreni
diizenlendi. Beysehir Ali Akkanat isletme Fakiiltesi Konferans Salonunda gerceklestirilen térene,
Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiltesi dekani Prof. Dr. Abdullah KARAMAN, Beysehir Ali Akkanat Turizm

Fakiiltesi eski dekani Prof. Dr. Abdullah OZTURK, fakii izin bolim bagkanlari ve 6gretim gorevlileri,
akademik ve idari personel ile 6grenciler katildi. Saygi durusu ve istiklal marsiyla baslayan agilis tore

Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi D Prof. Dr. Abdullah Ki |, Turizm isletmeciligi
bélim baskani Prof. Dr. GORAL, Turizm i iligi boliim baskam Dog. Dr. Mustafa ARSLAN

ve Gastronomi ve mutfak sanatlan béliim bagkani Dog. Dr. Ziihrem YAMAN'In konusmalanyla devam
etti. Gectigimiz egitim-6gretim yili icerisinde yapilan 6nemli etkinliklere ve “Igsizseniz; is, sizsiniz!”
projesiyle ilgili konusan Prof. Dr. Abdullah KARAMAN, &grencilere “sizler bize birer emanetsiniz” diye
seslendi.

Programda Turizm igi, turizm i g i ve mutfak sanatlar balimiine dereceyle
yerlesen ilk iic 6grenciye belge ve fakiilte hatiras: hediye paketi takdim edildi. Ayrica bu yil fakiiltemize
kayit yaptiran biitiin 6grencilerimize Egrefoglu Camii ve Kiilliyesi Beysehir isimli kitap hediye edildi.



https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/6-2023-
2024%20AKADEM%C4%B0K%20YIL%200RYANTASY ON%20PROGRAMI%20B.A.A.

T.F._638356639584931197.pdf

Tebrik
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/d
uyurular/tebrik/15897



https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/6-2023-2024%20AKADEM%C4%B0K%20YIL%20ORYANTASYON%20PROGRAMI%20B.A.A.T.F._638356639584931197.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/6-2023-2024%20AKADEM%C4%B0K%20YIL%20ORYANTASYON%20PROGRAMI%20B.A.A.T.F._638356639584931197.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/6-2023-2024%20AKADEM%C4%B0K%20YIL%20ORYANTASYON%20PROGRAMI%20B.A.A.T.F._638356639584931197.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/duyurular/tebrik/15897
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/duyurular/tebrik/15897

Akademik Tesvik Puan Tablosu
https://www.selcuk.edu.tr/Press/duyurular/2023-vili-akademik-tesvik-odenegi-nihai-
puan-tablosu/22255

Kadro Talepleri
https://villikplan.selcuk.edu.tr/Home/Index?ReturnUrl=%2fhome%2flistele%2f43552
8830ec3427e9bb9debh5599fb3c8

A.3.3. Finansal kaynaklarin yonetimi

Temel gelir ve gider kalemleri tanimlanmistir ve yillar i¢inde izlenmektedir. Toplam
Cari Biitce (gelir)= Devlet egitim katkis1 (merkezi biitgeden gelen ve arastirma-
gelistirme kategorisindeki faaliyetlere ait olmayan tiim gelirler) + O6grenci gelirleri
(kaynag1 6grenci olan tiim gelirler: 1. ve 2. 68retim, tezsiz yliksek lisans, yaz okulu,
hizmetler/harglar, yemek-barinma ticreti vb.) + arastirma gelirleri (devletten merkezi
biitce i¢inde gelen + ulusal tahsis -yarismasiz projeler-) + ulusal yarismaci arastirma
destekleri+ uluslararasi arastirma destekleri [6zel hesap, doner sermaye, vakiftan gelen
veya baskaca muhasebelestirilen] + toplumsal katki gelirleri (tip, discilik vb.)
fakiiltelerin saglik hizmeti geliri [doner sermaye veya baskaca muhasebelestirilen] +
mithendislik, mimarlik vb fakiiltelerinin bilgi ve teknolojitransferi/projeler/uygulamalar
geliri [doner sermaye veya baskaca muhasebelestirilen] + eriskin egitimi/yasam boyu
egitim gelirleri + kira gelirleri + laboratuvar/deney/6l¢iim vb gelirler [6zel hesap, doner
sermaye, vakiftan gelen veya baskaca muhasebelestirilen] + bagislar (devlet disi, sarth
veya sartsiz olarak tniversiteye aktarilan kaynak) ayrintisinda izlenmektedir ve birim
profiliyle iliskilendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde finansal kaynaklarin yonetimine iligskin tanimli stiregler bulunmaktadir.

2. Birimde finansal kaynaklarin yonetimine iliskin olarak stratejik hedefler ile uyumlu taniml
siirecler bulunmaktadir.

3. Birimin genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar tanimli siireglere uygun
bicimde yiiriitiilmektedir.

4. Birimde finansal kaynaklarin yonetim siiregleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Satin Alma Prosediri
(https://www.selcuk.edu.tr/Birim/dairebaskanliklari/idari ve mali isler/1952/satinalma-sue-

mudurluqu/42578)

Maags Tahakkuk Prosediirii
(https://www.selcuk.edu.tr/Birim/dairebaskanliklari/idari ve mali isler/1952/tahakkuk-sube-

mudurlugu/42579)

2023 Yili Merkezi Yénetim Biitce Kanunu kapsaminda olusturulan Birim Diizeyinde Odenek
Cetveli
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/daire-baskanliklari/idari ve mali isler/1952/formlar/42585



https://www.selcuk.edu.tr/Press/duyurular/2023-yili-akademik-tesvik-odenegi-nihai-puan-tablosu/22255
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https://www.selcuk.edu.tr/Birim/dairebaskanliklari/idari_ve_mali_isler/1952/satinalma-sue-mudurlugu/42578
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/dairebaskanliklari/idari_ve_mali_isler/1952/satinalma-sue-mudurlugu/42578
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/dairebaskanliklari/idari_ve_mali_isler/1952/tahakkuk-sube-mudurlugu/42579
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/dairebaskanliklari/idari_ve_mali_isler/1952/tahakkuk-sube-mudurlugu/42579
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/daire-baskanliklari/idari_ve_mali_isler/1952/formlar/42585

Selguk Universitesi Rektorliigii Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 Avans Yolu Ile Alim Is
Akis Siireci
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/daire-baskanliklari/idari_ve_mali_isler/1952/is-
akislari/42572

IDART VE MALT ISLER DAIRE BASKANLIGI Selcuk L

éédya G[iué’n/}f/:’ Ku Ui
egitimedler: tarafindan sunwlan
SGK Uygulamalarina Yinelit
7‘!’[5»:6( b ¢ ("_(}('( ime

B(t'e)é{u ‘fi;j'umj p(’):mm’/ ve ;}é’):(’( il

digeyinde kaldim saglameton

Is Akislari

YONETIM
BIRIMLER

KALITE

Hakkinda

Misyon

Vizyon

https://arsivadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/idari ve mali isler/%C4%B0M%C

4%B0D-%C4%B0AS-
02%20Sat%C4%B1nalma%20Birimi%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20

S%C3%BCre%C3%A7leri.pdf

Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi:

https://www.kbs.gov.tr/TMY S/gen/login.htm

E-IMID:

https://eimid.selcuk.edu.tr/kullanici/login.aspx

Depremzedeler yararina kermes:


https://www.selcuk.edu.tr/Birim/daire-baskanliklari/idari_ve_mali_isler/1952/is-akislari/42572
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https://arsivadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/idari_ve_mali_isler/%C4%B0M%C4%B0D-%C4%B0AS-02%20Sat%C4%B1nalma%20Birimi%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri.pdf
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DEPREMZEDELER YARARINA KERMES DUZENLENDI

6-8 Haziran 2023 tanhlen arasinda Beygehir Halk Egitim Merkezi'mn duzenlemg oldugu yil
sonu sergn ve kermes bu sene depremzedceler varanna dizenkendi. Sergi acibsina Bevschir
Kaymakami Sayin Mchmet Kemal Akpinar, Beyschir Beledive Bagkam Saym Adil Bayindir,
Bey gehir Halk Efitim Merkezi Madoro Sayin Saleyman Stper ve Beysehir Al Akkanat Tunzm
Faknltess Dekans Saym Prof. Dr. Abdullah Karaman da katildilar

Beysehir Kaymakami Sayin Mchmet Kemal Akpimar  depremzedeler yaranna vapilan bu
serginin gok anlaml ve degerlt oldugunu vurgularken: Bevschir Ali Akkanat Tunizm Fakaltesi
Dekan: Sayin Prof. Dr. Abdullah Karaman *“Bey schir iigesinde Halk Egitim Merkezi tarafindan
agilan kermeste satiga ¢aikanlan orénlenn hepsi el emef, goz nuru. Elde elde edileeck gelir
depremzedelere bafislanacak emefi gecen herkesi tebrik edivorum. Biz de fakulte olarak bu
serginin paydasi olmaktan mutluluk duyuyonuz ™ dedi

Beysehir Halk Eftim Merkezi Mudort Sayin Soleyman Siper 1se gurur vene: ¢ahgmalanndan
dolay1 usta ogretict. ofretmenler ve kursiverlere tegekkur et

&

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/DEPREM

ZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20DUZENLENDI%20yeni%20pdf 638219117
360242325.pdf



https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/DEPREMZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20DÜZENLENDİ%20yeni%20pdf_638219117360242325.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/DEPREMZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20DÜZENLENDİ%20yeni%20pdf_638219117360242325.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/DEPREMZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20DÜZENLENDİ%20yeni%20pdf_638219117360242325.pdf

Askida giysi:

“ASKIDA GIYSI” PROJESI HAYATA GECIRILDI

Selguk Universitesi Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiltesi, sosyal sorumluluk projesi
kapsaminda kampis icinde yine bir ilke imza atti. Uzun slredir Uzerinde caligilan “Askida
Giysi” projesi hayata gecirildi. Askida Giysi Proje Odasi’'nin tamitimi 09.11.2022 tarihinde
Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Abdullah KARAMAN tarafindan
gergeklestirildi.

Proje aciligina katilan 6grencilere “Sevgili gengler, sizler bizlere emanetsiniz” diye seslenen
Prof. Dr. Abdullah KARAMAN, fakiilte binyesinde her tirli sosyal sorumluluk projelerine agik
olduklanni ve bu konuda calismalar yapmaya devam edeceklerini belirtti. Sayin KARAMAN
“Ben finnci bir babanin ogluyum. Babami gok kiglk yagta kaybettim, zor sartiarda okumanin
ne demek oldugunu cok iyi biliim. Bu ylzden bu projenin éneminin farkindayim ve emegi
gecen tum akademik ve idari personele tesekkirl bir borg bilirim.” diyerek sozlerini noktaladi.

Ozellikle Beysehir'in olumsuz hava kosullariyla birlikte giyim esyasi intiyaci artan 6grencilerin,
ihtiyacinin kargilanmasi amaciyla, 6gretim elemanlanmiz ve idari personelin destekleriyle

hayata gecirilen projede, ihtiyac sahibi o6grencilerin lcret od den kryafet 1
saglanacak.

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/ASKIDA%20G%C4%B0Y S%C4%
B0%20PROJES%C4%B0%20pdf 638037572436108030.pdf



https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/ASKIDA%20G%C4%B0YS%C4%B0%20PROJES%C4%B0%20pdf_638037572436108030.pdf%20%09
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Dogal Afette zarar goren 6grencilerimize ayni yardim yapilmistir.

@ beytourismfaculty

A.3.4. Siirec yonetimi

Tim etkinliklere ait siirecler ve alt siiregler (uzaktan egitim dahil) tanimlidir.
Siireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenme yazilidir ve birimce
icsellestirilmistir. Siire¢ yonetiminin basarili oldugunun kanitlar1 vardir. Stirekli

siireg iyilestirme dongiisii kurulmustur.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemine
iliskin siiregler tantmlanmamustir.

2. Birimde egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi siireg
ve alt siiregleri tanimlanmuastir.

3. Birimin genelinde tanimli siiregler yonetilmektedir.

4. Birimde siire¢ yonetimi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

5. Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Anketler:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/anketler/55447

Organizasyon Semasi Kanit:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/organiz
asyon-semasi/28340



https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447
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Is Akis Semast:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/is-akis-
semasi/28330
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Gorev Tanimlar:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/gorev-
tanimlari/28320

Yeni Dénem Ogrencilerimize Y6nelik Dekanin Mesaji
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ha
berler/2022-2023-eqgitim-ogretim-vyili/6148

Uzaktan Egitim Siirecindeki Webinarlarimiz:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2021-
vili-etkinliklerimiz/28750
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A.4. Paydas Katilimi

Birim, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireglere katilimini saglamak
tizere geri bildirimlerini almak, yanmitlamak ve kararlarinda kullanmak igin
gerekli sistemleri olusturulmus ve siirekli olarak uygulanmaktadir. Fakiiltemizde
diizenlenen akademik siire¢ degerlendirme toplantilarinda paydas gorisleri

alimmakta, katilimlar1 saglanmaktadir.

A4l Icve dis paydas katilimi

I¢c ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim Ve iyilestirme siireglerine katilim
mekanizmalar1 tanimlanmistir. Gergeklesen katilimin etkinligi, birimselligi ve
stirekliligi irdelenmektedir. Uygulama o6rnekleri, i¢ kalite giivencesi sisteminde
ozellikle ogrenci ve dis paydas katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuglar

degerlendirilmekte ve bagl iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimin i¢ Kkalite giivencesi sistemine paydas katilimimi saglayacak mekanizmalar
bulunmamaktadir.

2. Birimde kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, yonetim
sistemi ve uluslararasilasma siireglerinin PUKO katmanlarina paydas katilimmi saglamak icin
planlamalar bulunmaktadir.

3. Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimimi saglamak iizere Birimin geneline
yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

4. Paydas katihm mekanizmal armin igleyisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Paydaslarla etkinlikler, toplantilar:



https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/BASIN%20B%
C3%9CLTEN%C4%B0%202%20foto%C4%9Fraf%20sergisi 638356623558139382.

pdf

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/BASIN%20B%
C3%9CLTEN%C4%B0%205%200ezi%20program%C4%B1 638356627175478508.

pdf
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A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci goriisii (ders, dersin dgretim eleman, diploma programa, hizmet ve genel
memnuniyet seviyesi, vb) sistematik olarak ve ¢esitli yollarla alinmakta, etkin
kullanilmakta ve sonuglar1 paylasilmaktadir. Kullanilan yontemlerin gecerli ve
giivenilir olmasi, verilerin tutarli ve temsil eder olmasi saglanmistir. Ogrenci
sikayetleri ve/veya Onerileri i¢cin muhtelif kanallar vardir, 6grencilerce bilinir,

bunlarin adil veetkin ¢alistig1 denetlenmektedir.



Olgunluk Diizeyi

1. Birimde 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

2. Birimde 6gretim siireglerine iligkin olarak 6grencilerin geri bildirimlerinin (ders, dersin
Ogretim elemani, program, égrenci is yiikii* vb.) alinmasina iligkin ilke ve kurallar
olusturulmustur.

3. Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yartyil ya da her akademik y1l sonunda)
alimmaktadir.

4. Tim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iligkin uygulamalar izlenmekte ve
ogrenci katilimina dayali bigimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar: karar alma
siireglerine yansitilmaktadir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-vili-
etkinliklerimiz/50576

Ogrenci Beklentilerine Yo6nelik Teknik Gezi:

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli
%C4%9Fi%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri 638394427

989255795.pdf



https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf

@ beytourismfaculty

Ogrenci Topluluklarimiz:
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/ogrenci-
topluluklarimiz/28590

Ogrencilerimize Oryantasyon Programlar::

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/6-2023-
2024%20AKADEM%C4%B0K%20YIL%200RYANTASYON%20PROGRAMI%20
B.A.A.T.F. 638356639584931197.pdf

Ogrenci Dilekceleri ve Formlari/ Dikey Gegis/Yatay Gegis/Anket Formu/dgrenci
topluluklara Uyelik :
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat turizm/1815/ogrenci-
dilekceleri-formlari/28440

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun
memnuniyeti gibi istihdam bilgileri sistematik ve kapsamli olarak toplanmakta,

degerlendirilmekte, birim gelisme stratejilerinde kullanilmaktadir.


https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-topluluklarimiz/28590
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-topluluklarimiz/28590
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/6-2023-2024%20AKADEM%C4%B0K%20YIL%20ORYANTASYON%20PROGRAMI%20B.A.A.T.F._638356639584931197.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/6-2023-2024%20AKADEM%C4%B0K%20YIL%20ORYANTASYON%20PROGRAMI%20B.A.A.T.F._638356639584931197.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/6-2023-2024%20AKADEM%C4%B0K%20YIL%20ORYANTASYON%20PROGRAMI%20B.A.A.T.F._638356639584931197.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-dilekceleri-formlari/28440
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-dilekceleri-formlari/28440

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.

2. Programlarin amag ve hedeflerine ulasilip ulasilmadiginin irdelenmesi amaciyla bir mezun
izleme sistemine iliskin planlama bulunmaktadir.

Birimdeki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalar1 vardir.

Mezun izleme sistemi uygulamalari izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda programlarda
giincellemeler yapilmaktadir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Hw

Kanzitlar:

Mezun Bilgi Sistemi:
https://mezun.selcuk.edu.tr

Mezunlarla etkinlikler:
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-vili-
etkinliklerimiz/50576

"Turizmde ve is Hayatinda Giiclii Network: Mezunlar Dayamsmasi” Konulu Webinar

02.06.2023 tarihinde, Moderatorligiinii Prof. Dr. Abdullah Karaman'in iistlendigi; Selguk Universitesi
Rektor Yardimais: Sayin Prof. Dr. Emrullah Eken’in, TURMEFED bagkan yardimcis: Sayin Erdogan
Ozkan ve Meram Belediyesi'ni temsilen Sayin Rahim Kirmak ' konugmac olarak katildig: "Turizmde
ve Is Hayatnda Guglu Network: Mezunlar Dayanigmasi” konulu gevrimici séylesimiz
gergeklegmigtir,

Selguk Universitesi Rektor Yardimeist Sayin Prof. Dr. Emmullah Eken ““béylesi énemli bir webinarin

dizenlenmesinde cmegt gegen ogretim cl \} ! lanmiza ve kathm gésteren

dgrencilenimize tegekkiir ederiz”” Derken; soylegive Beygchir'in dogal giizelliklerinden ve afigte ver

alan fotografin dykiisinden bahsederck baslayan Karaman, “*Sclguk Universitesi Rektori Sayin Prof

Dr. Metin Aksoy hocamiza tegckkurlerimi iletiyorum, mezun 6renciler igin yaptiklan yeniliklen

L

la izliy M \! bu kadar énem veren bir k gatis1 altinda bul

gurur

duyuyorum.” dedi.

TURIZMDE VE i$ HAYATINDA GUCLU NETWORK:
MEZUNLAR DAYANISMASI

* 2 Haziran eSaat 21.00

B R ~—— TN

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/pdf 63821
9116454580223.pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/pdf 63821
9116454580223.pdf

A.S. Uluslararasilasma

Birim, uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda siireglerini ydnetmekte,
organizasyonel yapilanmasini olusturmakta ve sonuglarimi periyodik olarak izleyerek

degerlendirilmektedir.


https://mezun.selcuk.edu.tr/
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/pdf_638219116454580223.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/pdf_638219116454580223.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/pdf_638219116454580223.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/pdf_638219116454580223.pdf

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Uluslararasilagsma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist birimsellesmistir. Birimin

uluslararasilagma politikasi ile uyumludur. Yonetim ve organizasyonel yapinin isleyisi ve

etkinligi irdelenmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimin uluslararasilasma siireglerine iliskin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi
bulunmamaktadir.
2. Birimin uluslararasilagma siireglerinin yénetim ve organizasyonel yapisina iliskin planlamalar
bulunmaktadir.
3. Birimde uluslararasilagsma siireglerinin - yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma
tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimcei bigimde igslemektedir.
4, Uluslararasilasma siireglerinin  yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.
5. Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar:
Kongre:

https://iltc.selcuk.edu.tr/

Uluslararasilasma konusunda Bologna birimi de biiyiik 6nem arz etmektedir. Bologna birimi

internet adresi:

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Birimler/lisans

Fakiiltemizce her boliim bazinda ayr1 ayri olarak gorevlendirilen Erasmus, Mevlana ve Farabi

komisyon temsilcileri bulunmakta ve hareketliliklere ait siiregler titizlikle izlenmektedir.

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/koordinatorlukler/28

280


https://iltc.selcuk.edu.tr/
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Birimler/lisans
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/koordinatorlukler/28280
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/koordinatorlukler/28280
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https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/28280/Akademik%?2

OPersonel%20G%C3%B6rev%20Da%C4%9F%C4%B11%C4%B1m%C4%B1. 6384

64577111344331.pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/H

ABER_638192517651958798.pdf

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Uluslararasilasmaya ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis, paylasiimas,

birimsellesmistir, bu kaynaklar nicelik

degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

=

Ve

nitelik  baglaminda izlenmekte

Ve

Birimin uluslararasilagma faaliyetlerini siirdiirebilmesi igin yeterli kaynak bulunmamaktadir.

2. Birimin uluslararasilasma faaliyetlerini siirdiirebilmek igin uygun nitelik ve nicelikte fiziki,
teknik ve mali kaynaklarn olusturulmasina yonelik planlar1 bulunmaktadir.

akow

Kanitlar:

Birimin uluslararaslasma kaynaklar1 birimler arasi denge gozetilerek yonetilmektedir.
Birimde uluslararasilagma kaynaklarinin dagilimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Selguk Universitesi Uluslararasilasma ilkeleri benimsenerek faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bu

ilkeler:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/idari-

birimler/kalite komisyonu/2430/uluslararasilasma/50628

Uluslararas1 kongre bildiri kitapgigt:


https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28280/Akademik%20Personel%20G%C3%B6rev%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1._638464577111344331.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28280/Akademik%20Personel%20G%C3%B6rev%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1._638464577111344331.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28280/Akademik%20Personel%20G%C3%B6rev%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1._638464577111344331.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/HABER_638192517651958798.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/HABER_638192517651958798.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/idari-birimler/kalite_komisyonu/2430/uluslararasilasma/50628
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/idari-birimler/kalite_komisyonu/2430/uluslararasilasma/50628

https://iltc.selcuk.edu.tr/FP/kitapcik.pdf

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Uluslararasilasma performans: izlenmektedir. izlenme mekanizma ve siirecleri yerlesiktir,

stirdiiriilebilirdir, iyilestirme adimlarinin kanitlari vardir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde uluslararasilasma faaliyeti bulunmamaktadir.
2. Birimde uluslararasilasma politikasiyla uyumlu faaliyetlere yonelik planlamalar
bulunmaktadir.

3. Birimin geneline yayilmis uluslararasilasma faaliyetleri bulunmaktadir.
4. Birimde uluslararasilasma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
Oz Degerlendirme Raporu:

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/raporlar/5545
0

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55450/0%CC%88Z
%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE
638459336595235315 638538759169317141.pdf

[zleme Degerlendirme Raporu:
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55450/2022%20Faali
vet%20%C4%B0zleme%20Raporu 638453317217457230.pdf

https://hedef.selcuk.edu.tr/

Uluslararas1 kongre:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Pr
ess/bilimsel-etkinlikler/1.-uluslararasi-gol-turizmi-ve-turizmde-quncel-trendler-
kongresi/14858

https://iltc.selcuk.edu.tr/

B. EGITIM-OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Birimin misyon, vizyon ve stratejik hedefleri ile ve TYYC ile uyumlu olacak sekilde
mezunlar, meslek orgiitleri, ilgili sektor temsilcileri, 6grenciler, dgretim elemanlar ve diger

paydaslarin katkilariyla program yeterlilikleri belirlenmistir.


https://iltc.selcuk.edu.tr/FP/kitapcik.pdf
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/raporlar/55450
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/raporlar/55450
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/2022%20Faaliyet%20%C4%B0zleme%20Raporu_638453317217457230.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/2022%20Faaliyet%20%C4%B0zleme%20Raporu_638453317217457230.pdf
https://hedef.selcuk.edu.tr/
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/bilimsel-etkinlikler/1.-uluslararasi-gol-turizmi-ve-turizmde-guncel-trendler-kongresi/14858
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/bilimsel-etkinlikler/1.-uluslararasi-gol-turizmi-ve-turizmde-guncel-trendler-kongresi/14858
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/bilimsel-etkinlikler/1.-uluslararasi-gol-turizmi-ve-turizmde-guncel-trendler-kongresi/14858

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Programlarin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu
belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken birimin misyon
vizyonu goz oniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa ulusal ¢ekirdek programa,
varsa Olgiitler (O6rnegin akreditasyon Olciitleri vb.) dikkate alinarak hazirlanmistir.
Kazanimlarin ifade sekli Ongoriilen biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agikca
belirtmektedir. Program ¢iktilarinin  gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama
yapilmustir, 6zellikle birimin ortak (generic) ¢iktilarin irdelenme yontem ve siireci ayrintili
belirtilmektedir. Ogrenme ¢iktilarnin ve gerekli 6gretim siireglerinin yapilandirilmasinda
boliim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi
eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan
farkliliklarina gore yeterliliklerin  hangi egitim tiirlerinde (Orgiin, karma, uzaktan)
kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar

dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde programlarin tasarimi ve onayina iliskin siiregler tanimlanmamuistir.

2. Birimde programlarin tasarimi ve onayina iliskin ilke, yontem, TYYC ile uyum ve paydas
katilimini igeren tanimli siire¢ler bulunmaktadir.

3. Taniml siiregler dogrultusunda; Birimin genelinde, tasarimi ve onay1 gergeklesen programlar,
programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiritialmektedir.

4. Programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla
birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

5. Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
Komisyonlar:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/0z-

degerlendirme-raporu/28390

TYYC cikti:

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPclliski/beysehir ali akkanat turizm-

turizm isletmeciligi-turizm isletmeciligi-lisans

Program ciktisi:

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/ProgramCikti/beysehir ali akkanat turizm-

turizm isletmeciligi-turizm isletmeciligi-lisans



https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/oz-degerlendirme-raporu/28390
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/oz-degerlendirme-raporu/28390
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPcIliski/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_isletmeciligi-turizm_isletmeciligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPcIliski/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_isletmeciligi-turizm_isletmeciligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/ProgramCikti/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_isletmeciligi-turizm_isletmeciligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/ProgramCikti/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_isletmeciligi-turizm_isletmeciligi-lisans

Boliim ders programlari:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ogrenci-

duyurular/2023-2024-bahar-donemi-ders-programlari-(tum-bolumler)-/22303

Ders degerlendirme anketleri ve raporlart:

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/anketler/55447

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55447/SEL%C3%87UK%20%C3%9
CN%C4%B0OVERS%C4%B0TES%C4%B0 638548430826076257.pdf

Dis paydaslara yonelik gerceklestirilen toplanti ve ziyaretler, 6grenci topluluklar ile gerceklestirilen
toplantilar:

beytourismfaculty . beytourismlaculty
= &



https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/ogrenci-duyurular/2023-2024-bahar-donemi-ders-programlari-(tum-bolumler)-/22303
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/ogrenci-duyurular/2023-2024-bahar-donemi-ders-programlari-(tum-bolumler)-/22303
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55447/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_638548430826076257.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55447/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_638548430826076257.pdf

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Programim ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimhidir. Ogretim programi
(miifredat) yapist zorunlu-se¢meli ders, alan dis1 ders dengesini gézetmekte, kiiltiirel derinlik
ve farkli disiplinleri tanima imkani1 vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin
akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda
gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve baglh

tyilestirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1. Ders dagilimina iligkin, ilke ve yontemler tanimlanmamustir.

2. Ders dagilimina iligkin olarak alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltir dersleri dengesi, zorunlu-
secmeli ders dengesi, kiiltiirel derinlik kazanma, farkli disiplinleri tanima imkanlar1 gibi
boyutlara yonelik ilke ve yontemleri iceren tanimli siiregler bulunmaktadir.

3. Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimli siiregler dogrultusunda hazirlanmis ve ilan
edilmistir.

4. Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Bolim ders programa:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ogr
enci-duyurular/2023-2024-bahar-donemi-ders-programlari-(tum-bolumler)-/22303

Ders igeri etkinlikler:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2022-
vili-etkinliklerimiz/28760

Sosyal sorumluluk projeleri:


https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/ogrenci-duyurular/2023-2024-bahar-donemi-ders-programlari-(tum-bolumler)-/22303
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/ogrenci-duyurular/2023-2024-bahar-donemi-ders-programlari-(tum-bolumler)-/22303
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2022-yili-etkinliklerimiz/28760
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2022-yili-etkinliklerimiz/28760

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/sosyal-

sorumluluk-projeleri/28970

Ders degerlendirme anket sonuglart:

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/anketler/5544
7

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilari ile uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program
ciktilar1 ile ders kazanimlart eslestirmesi olusturulmustur. Kazanimlarin ifade sekli dngoriilen
biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir. Ders 6grenme kazanimlarinin
gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle alana 6zgii olmayan

(genel) kazanimlarin irdelenme yontem ve siireci ayrintili belirtilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Ders kazanimlar1 program ¢iktilari ile eslestirilmemistir.

2. Ders kazanimlarinin olugturulmasi ve program ¢iktilartyla uyumlu hale getirilmesine iligkin
ilke, yontem ve siniflamalari igeren taniml siire¢ler bulunmaktadir.

3. Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi
paketleri ile paylasilmaktadir.

4. Ders kazanimlarinin program g¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

5. Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
Program ¢iktilari:

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/ProgramCikti/beysehir ali akkanat turizm-

turizm rehberligi-turizm rehberligi-lisans

Program TYYC:

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPclliski/beysehir ali akkanat turizm-

turizm rehberligi-turizm rehberligi-lisans

Ders bilgi paketi:

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dersler/beysehir_ali_akkanat_turizm-

turizm_rehberligi-turizm_rehberligi-lisans


https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/sosyal-sorumluluk-projeleri/28970
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/sosyal-sorumluluk-projeleri/28970
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/ProgramCikti/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_rehberligi-turizm_rehberligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/ProgramCikti/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_rehberligi-turizm_rehberligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPcIliski/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_rehberligi-turizm_rehberligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPcIliski/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_rehberligi-turizm_rehberligi-lisans

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylasilmakta, 6grenci is yiikii takibi ile

dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur ve yeterince

Ogrenci i1s yukii ve kredi c¢ergevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin

niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan

cesitlilikler de g6z onilinde bulundurulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1.
2.

3.
4.
5

Dersler 6grenci is yiikiine dayali olarak tasarlanmamustir.

Ogrenci is yiikiiniin nasil hesaplanacagina iliskin staj, mesleki uygulama hareketlilik gibi
boyutlari igeren ilke ve yontemlerin yer aldigi tanimli stiregler* bulunmaktadir.

Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmus, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.
Programlarda 6grenci is yiikii izlenmekte ve buna goére ders tasarimi giincellenmektedir.
Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Ders bilgi paketi:

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dersler/beysehir ali akkanat turizm-

turizm rehberligi-turizm rehberligi-lisans

Mesleki uygulama:

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dersler/beysehir ali akkanat turizm-

turizm rehberligi-turizm rehberligi-lisans

Uygulamali teknik gezi:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/TURIZM%20REHBERLIG
1%200GRENCILERINE%20UYGULAMALI%20TEKNIK %20GEZi_63797012655

7551670.pdf

Staj imkan1 protokol:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/PROTOKOL%202022%20(
1) 637970126767513977.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Her program ve ders i¢in (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarinin ve 6grenme

ciktilariin izlenmesi planlandigi sekilde gergeklesmektedir. Bu siirecin isleyisi ve sonuglari

paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiki gdstergeler


https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dersler/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_rehberligi-turizm_rehberligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dersler/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_rehberligi-turizm_rehberligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dersler/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_rehberligi-turizm_rehberligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/Dersler/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_rehberligi-turizm_rehberligi-lisans
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/TURİZM%20REHBERLİĞİ%20ÖĞRENCİLERİNE%20UYGULAMALI%20TEKNİK%20GEZİ_637970126557551670.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/TURİZM%20REHBERLİĞİ%20ÖĞRENCİLERİNE%20UYGULAMALI%20TEKNİK%20GEZİ_637970126557551670.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/TURİZM%20REHBERLİĞİ%20ÖĞRENCİLERİNE%20UYGULAMALI%20TEKNİK%20GEZİ_637970126557551670.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/PROTOKOL%202022%20(1)_637970126767513977.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/PROTOKOL%202022%20(1)_637970126767513977.pdf

(her yariyil acilan dersler, 6grenci sayilari, basart durumlar, geri besleme sonuglari, ders
cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansiistii dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb)
periyodik  ve  sistematik  sekilde izlenmekte, tartisiilmakta, degerlendirilmekte,
karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim siirdiiriilmektedir. Program
akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir; birimin akreditasyon stratejisi
belirtilmis ve sonuclar1 tartisilmigtir. Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite glivence sistemine

katkis1 degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizma bulunmamaktadir.

2. Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin periyot, ilke, kural ve gostergeler
olusturulmustur.

3. Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin
mekanizmalar isletilmektedir.

4. Program giktilart bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin gorisleri de alinarak
giincellenmektedir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Ders programa:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ogr
enci-duyurular/2023-2024-bahar-donemi-ders-programlari-(tum-bolumler)-/22303

Oz degerlendirme raporu:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/0z-

degerlendirme-raporu/28390

Program TYYC:

https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPclliski/beysehir ali akkanat turizm-
turizm rehberligi-turizm rehberligi-lisans



https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/ogrenci-duyurular/2023-2024-bahar-donemi-ders-programlari-(tum-bolumler)-/22303
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/ogrenci-duyurular/2023-2024-bahar-donemi-ders-programlari-(tum-bolumler)-/22303
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/oz-degerlendirme-raporu/28390
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/oz-degerlendirme-raporu/28390
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPcIliski/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_rehberligi-turizm_rehberligi-lisans
https://bologna.selcuk.edu.tr/tr/TyycPcIliski/beysehir_ali_akkanat_turizm-turizm_rehberligi-turizm_rehberligi-lisans

Paydaglarla ve 6grencilerle goriismeler:

beytourismlaculty . beytourismlaculty
-

3 . beytourismfaculty
-

y beytourismiaculty
&

B.1.6. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi

Birim, egitim ve Ogretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel
yapilanma (iiniversite egitim ve dgretim komisyonu, 6§renme ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi
yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim siiregleri iist yonetimin
koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup; bu siireglere iligkin gorev ve sorumluluklar
tanimlanmistir.  Egitim  ve  Ogretim  programlarinin  tasarlanmasi,  yiiriitiilmesi,

degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin birim genelinde ilke, esaslar ile



takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, Ogretim programi (miifredat), egitim
hizmetinin verilme bi¢imi (Orgiin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim yontemi ve Ol¢me-
degerlendirme uyumu ve tiim bu siireglerin koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip

edilmektedir

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde egitim ve ogretim siireclerini bitiincil olarak yonetmek tizere bir sistem
bulunmamaktadir.

2. Birimde egitim ve 6gretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek tizere sistem, ilke ve kurallar
bulunmaktadir.

3. Birimin genelinde egitim ve &gretim siregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yonetilmektedir.

4. Birimde egitim ve ogretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem
sonuglarima gore iyilestirme yapilmaktadir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
Ogrenci ders degerlendirme anketi ve sonug raporlar:

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/anketler/55447

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55447/SEL%C3%87UK%2
0%C3%9CN%C4%BOVERS%C4%B0TES%C4%B0 638548430826076257.pdf

Ogrenci form/belge sistemi:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/ogrenci-
dilekceleri-formlari/28440

Bolim ders programa:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/o

grenci-duyurular/2022-2023-egitim-ogretim-vyili-bahar-donemi-ders-programlari-

vavinlanmistir/9621

Sinav program1 duyurusu:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/o

grenci-duyurular/2022-2023-guz-donemi-butunleme-sinav-tarihleri/9321

Akademik takvim:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/akadem
ik-takvim/28600



https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55447/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_638548430826076257.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55447/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_638548430826076257.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-dilekceleri-formlari/28440
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-dilekceleri-formlari/28440
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/ogrenci-duyurular/2022-2023-egitim-ogretim-yili-bahar-donemi-ders-programlari-yayinlanmistir/9621
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/ogrenci-duyurular/2022-2023-egitim-ogretim-yili-bahar-donemi-ders-programlari-yayinlanmistir/9621
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/ogrenci-duyurular/2022-2023-egitim-ogretim-yili-bahar-donemi-ders-programlari-yayinlanmistir/9621
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/ogrenci-duyurular/2022-2023-guz-donemi-butunleme-sinav-tarihleri/9321
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/ogrenci-duyurular/2022-2023-guz-donemi-butunleme-sinav-tarihleri/9321
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/akademik-takvim/28600
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/akademik-takvim/28600

Ogrenci sistemi:

https://obis.selcuk.edu.tr

https://yemek.selcuk.edu.tr/

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

Birim, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamalidir. Birim, 6grenci
kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina yonelik
acik kriterler belirlemeli; 6nceden tanimlanmis ve ilan edilmis kurallar1 tutarli sekilde

uygulamalidir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim yontemi dgrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Tiim egitim
tiirleri igerisinde (Orgiin, uzaktan, karma) o egitim tiirliniin dogasina uygun; d6grenci merkezli,
yetkinlik temelli, slire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi, biitlinleyici, vaka/uygulama
temelinde Ogrenmeyi Onceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin
dgrenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve bagliligina odaklanilmistir. Orgiin egitim siiregleri 6n
lisans, lisans ve yiiksek lisans 6grencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters
yiiz 6grenme, proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin
arastirma siireglerine katilimi miifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tiim bu
siireclerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken onlemlerin alinmasi sistematik olarak

degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Ogrenme-ogretme siireglerinde dgrenci merkezli yaklagimlar bulunmamaktadir.

2. Ogrenme-6gretme siireclerinde &grenci merkezli yaklasimin uygulanmasma yénelik ilke,
kural ve planlamalar bulunmaktadir.

3. Programlarin genelinde o6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli siiregler
dogrultusunda uygulanmaktadir.

4. Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢c paydaslarm katilimiyla

iyilestirilmektedir.

Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

o


https://obis.selcuk.edu.tr/
https://obis.selcuk.edu.tr/
https://yemek.selcuk.edu.tr/

Kanaitlar:

Gastronomi ve mutfak sanatlar1 uygulama dersleri:

Uzaktan egitim sistemi:

https://uzaktanogrenme?2.selcuk.edu.tr

Ders bilgi paketi:

https://dersicerik.selcuk.edu.tr/Media/docs/0a801fdb-8556-435e-ac06-
8a24d16f36ff.pdf

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii 6grencileri uygulama mutfagi gezisi:


https://uzaktanogrenme2.selcuk.edu.tr/
https://dersicerik.selcuk.edu.tr/Media/docs/0a801fdb-8556-435e-ac06-8a24d16f36ff.pdf
https://dersicerik.selcuk.edu.tr/Media/docs/0a801fdb-8556-435e-ac06-8a24d16f36ff.pdf

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/BIRINCI%20SINIFLARA
%20UYGULAMA%20MUTFAGI%20GEZDIRILDI_638031550885400561.pdf

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/Turizm%?20R
ehberli%C4%9Fi1%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencil
eri 638394427989255795.pdf

Ogrenci Topluluklari:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/ogrenci-
topluluklarimiz/28590

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Ogrenci merkezli dlgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte
ve Ogrencilerin kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca c¢esitlendirilmektedir.
Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilari siire¢ odakli
(formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve
egitim tiirlerine (Orgiin, uzaktan, karma) uygun smmav yoOntemleri planlamakta ve
uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve giivenligi (Orgilin/cevrimigi simavlar, dezavantajli
gruplara yonelik smavlar) mekanizmalart bulunmaktadir. Olgme ve degerlendirme
uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarlilign ve giivenirligi saglanmaktadir. Birim,
Olgme degerlendirme yaklasim ve olanaklarimi 6grenci-0gretim elemani geri bildirimine
dayali bigimde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii,

hedeflerle uyumu ve alinan 6nlemler irdelenmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Programlarda 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirme yaklasimlari bulunmamaktadir.

2. Ogrenci merkezli lgme ve degerlendirmeye iliskin ilke, kural ve planlamalar bulunmaktadir.

3. Programlarin genelinde ogrenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir.

4. Ogrenci merkezli lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin
katilimiyla iyilestirilmektedir.

5. Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
Ogrenci Istek/Beklenti Anketi: stratejik plan

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR TURIZM FAKULTE
SI STRATEJIK PLAN 2019-2023(1) 637926254543353351.pdf



https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/BİRİNCİ%20SINIFLARA%20UYGULAMA%20MUTFAĞI%20GEZDİRİLDİ_638031550885400561.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/BİRİNCİ%20SINIFLARA%20UYGULAMA%20MUTFAĞI%20GEZDİRİLDİ_638031550885400561.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-topluluklarimiz/28590
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-topluluklarimiz/28590
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR_TURIZM_FAKULTESI_STRATEJIK_PLAN_2019-2023(1)_637926254543353351.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR_TURIZM_FAKULTESI_STRATEJIK_PLAN_2019-2023(1)_637926254543353351.pdf

Ogrencilere taleplerine yonelik geziler: geziler

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-vili-
etkinliklerimiz/50576

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/Turizm%20R
ehberli%C4%9Fi%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencil
eri 638394427989255795.pdf

Uygulama, teorik yazili ve sozlii sinavlar ve degerlendirmeler:

B.2.3. Ogrenci kabulii ve 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar1 tanimlanmus ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar
birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle
takip edilmektedir. Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest
O6grenme yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir.
Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirict

onlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kayb1 olmamas1 yoniinde uygulamalar vardir.

Olgunluk Diizeyi:

1. Birimde 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler
tanimlanmamustir.


https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf

2. Birimde ogrenci kabulii, 6nceki ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke,
kural ve bagl planlar bulunmaktadir.

Birimin genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Ogrenci kabulii, 6nceki &grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler
izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

> w

Kanitlar:
Bolim Ornek miifredat:

https://dersicerik.selcuk.edu.tr

Tebrik yazist:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ha
berler/tebrik/7752

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/ogrenci-
dilekceleri-formlari/28440

Ogrenci anketleri:

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/anketler/5544
Ti#!

B.2.4.Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri agik, anlasilir, kapsaml
ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir. Sertifikalandirma ve diploma
islemleri bu tanimli siirece uygun olarak yiiriitilmekte, izlenmekte ve gerekli onlemler

alinmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 4

1- Birimde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin
siirecler tanimlanmustir.

2- Birimde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iligkin
kapsamli, tutarli ve ilan edilmis ilke, kural ve stiregler bulunmaktadir.

3- Birimin genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina
iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

4- Uygulamalar izlenmekte ve tamimli siiregler iyilestirilmektedir. Igsellestirilmis,

sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.


https://dersicerik.selcuk.edu.tr/
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/tebrik/7752
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/tebrik/7752
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-dilekceleri-formlari/28440
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-dilekceleri-formlari/28440
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447

Kanitlar:
Yandal Yonerge:

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2021/ProofFiles/ Y ANDAL-YONERGESI.pdf

Cift anadal Yonerge:

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2021/ProofFiles/S.%C3%9C. %C3%87ift An
adal Y%C3%B6nergesi.pdf

Yatay Geg¢is YOnergesi:

https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2021/ProofFiles/SELCUK-UNIVERSITESI-
KURUMLARARASI-YATAY-GECIS-UYGULAMA-ILKELERI.pdf

Mezuniyet Islemleri:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/mezuni
yet-islemleri/28450

Ogrenci Dilekge ve Formlar:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/ogrenci-
dilekceleri-formlari/28440

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Birim, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak ve egitim- dgretim faaliyetlerini
ylrlitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve Ogrenme
olanaklarinin tiim 6grenciler i¢in yeterli ve erisilebilir olmasini giivence altina almaktadir.
Birim o6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri

saglamaktadir.

B.3.1. Ogrenme ortami ve kaynaklari

Siif,  laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo; ders  kitaplari, ¢evrimi¢i  (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Birimde egitim-6gretim ihtiyaglarma tiimiiyle cevap
verebilen, kullanic1 dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 0grenme, zenginlestirilmis

icerik gelistirme ayrica dlgme ve degerlendirme ve hizmet i¢i egitim olanaklarina sahip bir


https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2021/ProofFiles/YANDAL-YONERGESI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2021/ProofFiles/S.%C3%9C._%C3%87ift_Anadal_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2021/ProofFiles/S.%C3%9C._%C3%87ift_Anadal_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2021/ProofFiles/SELCUK-UNIVERSITESI-KURUMLARARASI-YATAY-GECIS-UYGULAMA-ILKELERI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/selcuk/2021/ProofFiles/SELCUK-UNIVERSITESI-KURUMLARARASI-YATAY-GECIS-UYGULAMA-ILKELERI.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/mezuniyet-islemleri/28450
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/mezuniyet-islemleri/28450
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-dilekceleri-formlari/28440
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-dilekceleri-formlari/28440

ogrenme yonetim sistemi bulunmaktadir. Ogrenme ortami ve kaynaklar1 6grenci-grenci,

Ogrenci-6gretim elemani ve 6grenci-materyal etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimin egitim 6gretim faaliyetlerini stirdiirebilmek igin yeterli kaynagi bulunmamaktadir.

2. Birimin egitim-ogretim faaliyetlerini siirdiirebilmek igin uygun nitelik ve nicelikte 6grenme
kaynaklarmin (smif, laboratuvar, stiidyo, 6grenme yonetim sistemi, basili/e-kaynak ve
materyal, insan kaynaklari vb.) olusturulmasina yonelik planlari vardir.

3. Birimin genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana ozgii kosullar, erisilebilirlik ve
birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

4. Ogrenme kaynaklarmin gelistirilmesine ve kullanomina yonelik izleme ve iyilestirilme
yapilmaktadir.

5. Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Ogrenci gezileri ve etkinlikler:

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-vili-

etkinliklerimiz/50576



https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576

Fiziki kaynaklar:

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55450/stratejik%20plan%20
2024-2028 638472359698150955.pdf

Stratejik plan syf: 22

Tablo 19. Egitim Alanlar: Dagilim

Egitim Kapasitesi (kisi)

Alam 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 251 iizeri | TOPLAM
[Derslik 18 18*
Bilgisayar 5 .
Laboratuvari

Toplam 2 18 20

* Derslik kapasiteleri 64 kisiliktir.
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Uygulama mutfaklar1 ve restorani, derslikler:



https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/stratejik%20plan%202024-2028_638472359698150955.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/stratejik%20plan%202024-2028_638472359698150955.pdf

Beklenti anketi:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR TURIZM FAKULTE
S| STRATEJIK PLAN 2019-2023(1) 637926254543353351.pdf

Ogrenci duyurular:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/PressAl

l/ogrenci-duyurular

Uzaktan egitim sistemi: https://uzaktanogrenmel.selcuk.edu.tr

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/cozum-
ortaklarimiz/28880

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gdsteren, akademik sorunlarma ve kariyer
planlamasina destek olan bir danigsman 6gretim {iyesi bulunmaktadir. Danigmanlik sistemi
ogrenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin
danigsmanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklarn (yiiz ylize, ¢evrimigi)
bulunmaktadir. Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir
(yliz yiize ve g¢evrimigi) ve 0grencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip

edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde o6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri
bulunmamaktadir.

2. Birimde 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasi siireglerine iliskin tamml ilke
ve kurallar bulunmaktadir.

3. Birimde ogrencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasma yonelik destek hizmetleri
tanimli ilke ve kurallar dahilinde yuratilmektedir.


https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR_TURIZM_FAKULTESI_STRATEJIK_PLAN_2019-2023(1)_637926254543353351.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR_TURIZM_FAKULTESI_STRATEJIK_PLAN_2019-2023(1)_637926254543353351.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/PressAll/ogrenci-duyurular
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/PressAll/ogrenci-duyurular
https://uzaktanogrenme1.selcuk.edu.tr/
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/cozum-ortaklarimiz/28880
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/cozum-ortaklarimiz/28880

4. Birimde ogrencilerin akademik gelisimi ve Kariyer planlamasma iliskin uygulamalar
izlenmekte ve 6grencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir.
5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
Ogrenci ile ilgili form/ anket vb. sekmesi:

- Selcuk Universitesi - Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi (selcuk.edu.tr)

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/anketler/55447

Fakiilte Ogrenci Topluluklar::

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/ogrenci-
topluluklarimiz/28590

Danisman Atamalari : 2023/60-61-62 sayilili Yonetim Kurulu Kararlari

Oryantasyon ve topluluk toplantilari:

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢aligma alanlari; saglik, ulagim,
bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir,
erigilebilirdir ve Ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Tesis ve altyapilarin

kullanim1 irdelenmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde uygun nitelik ve nicelikte tesisler ve altyapt bulunmamaktadir.

2. Birimde uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyapinin (yemekhane, yurt, saglik, kiitiiphane,
ulasim, bilgi ve iletisim altyapisi, uzaktan egitim altyapist vb.) kurulmasina ve kullanimina
iliskin planlamalar bulunmaktadir.


https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-topluluklarimiz/28590
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-topluluklarimiz/28590

3. Birimin genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayal olarak
yararlanilmaktadir.

Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.
Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

o s

Kanaitlar:
Fiziki yap1:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR TURIZM FAKULTE
SI STRATEJIK PLAN 2019-2023(1) 637926254543353351.pdf (syf: 22-23)

Anmas Konukevi:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/hizmetler/anamas konukevi/2464
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https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR_TURIZM_FAKULTESI_STRATEJIK_PLAN_2019-2023(1)_637926254543353351.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/BEYSEHIR_TURIZM_FAKULTESI_STRATEJIK_PLAN_2019-2023(1)_637926254543353351.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/hizmetler/anamas_konukevi/2464

2023 Y1l Biitcgeleri:

Table 23. 2022-2023 Yillar Biitce ddenegi ve Giderleri

2022 2023
Biit¢e Biitce
Giderler [Baslangi¢c |Ger¢eklesme Gergeklesme Baslangic |Gerceklesme |Gergeklesme
Odenegi |Toplam (b)| Oram (%) | Odenegi |Toplam (b)| Oram (%)
(9] ®
Personel 3.373.456 | 3.373.456 | 100 6.963.157 | 6.693.157 | 100
jgiderleri
ISosyal giivenlik
urumlaning | o, o) | 530652 | 100 948273 | 947.846 | 100
evlet primi
derleri
[IMal ve hizmet a7 7 5
ahm giderleri 192.656 | 153455 | 80 327725 | 290335 | 885
iitce
iderleri 4.076.764 | 4.047.563 | 99 8.239.155 | 8201336 | 99,5
oplami

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gé¢men vb.)
egitim olanaklarima erisimi esitlik, hakkaniyet, c¢esitlilik ve kapsayicilik gozetilerek
saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate alinarak
olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz iiniversite
uygulamalar1 bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri

bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:

1. Birimde dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin planlamalar
bulunmamaktadir.

2. Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iliskin planlamalar

bulunmaktadir.

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte ve

dezavantajli gruplarin goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

»w

Kanitlar:
Askida Giysi Proje:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ha

berler/%22askida-qiysi%?22-projesi-hayata-gecirildi/7753

Mekanda Erisilebilirlik Odiilii:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ha
berler/fakultemiz-%22turuncu-bayrak%22-odulu-sahibi-oldu/5985



https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/%22askida-giysi%22-projesi-hayata-gecirildi/7753
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/%22askida-giysi%22-projesi-hayata-gecirildi/7753
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/fakultemiz-%22turuncu-bayrak%22-odulu-sahibi-oldu/5985
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/fakultemiz-%22turuncu-bayrak%22-odulu-sahibi-oldu/5985

Depremzedeler icin Kermes

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/DE
PREMZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20D%C3%9CZENLEND%C4%B
0%20vyeni%20pdf 638219117360242325.pdf

Gorme engelliler icin kitap seslendirme projesi:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/28970/SO
S%20Kitap%?20Seslendirme 638170792488450164.pdf

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Ogrenci topluluklar1 ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine

yonelik mekan, biitge ve rehberlik destegi vardir. Ayrica sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetleri

ylirliten ve yoneten idari orgiitlenme mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte,

ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde uygun nitelik ve nicelikte sosyal, Kkiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklari
bulunmamaktadir.
2. Sosyal, kiltirel ve sportif faaliyet olanaklarinin yaratilmasina iliskin planlamalar
bulunmaktadir.
3. Birimin genelinde sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.
4. Sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte, Ihtiyaglar/talepler
dogrultusunda faaliyetler cesitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.
5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar:
Etkinlikler:

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-vili-

etkinliklerimiz/50576

Fakiilte gezileri:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-
vili-etkinliklerimiz/50576



https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/DEPREMZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20D%C3%9CZENLEND%C4%B0%20yeni%20pdf_638219117360242325.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/DEPREMZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20D%C3%9CZENLEND%C4%B0%20yeni%20pdf_638219117360242325.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/DEPREMZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20D%C3%9CZENLEND%C4%B0%20yeni%20pdf_638219117360242325.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28970/SOS%20Kitap%20Seslendirme_638170792488450164.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28970/SOS%20Kitap%20Seslendirme_638170792488450164.pdf
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-etkinliklerimiz/50576

Fakiilte Ogrenci Topluluklar::

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/ogrenci-
topluluklarimiz/28590

Ogrenci Toplulugu basvuru formlari:

https://arsivadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/beysehir ali akkanat turizm
/Topluluk%20Uye%20Formu.pdf

B.4. Ogretim Kadrosu

Birim, 6gretim elemanlarinin igse alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile
ilgili tiim siireglerde adil ve agik sekilde ilerlemektedir. Hedeflenen nitelikli mezun
yeterliliklerine ulagsmak amaciyla, Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini

stirekli gelistirmek i¢in olanaklar sunulmaktadir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Ogretim eleman1 atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirec ve kriterleri belirlenmis ve
kamuoyuna agiktir. Ilgili siirec ve kriterler akademik liyakati gozetip, firsat esitligini
saglayacak niteliktedir. Uygulamanimn kriterlere uygun oldugu kanitlanmaktadir. Ogretim
eleman1 ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir. Birimin 6gretim tiyesinden
beklentisi bireylerce bilinir. Kadrolu olmayan 6gretim elemani se¢imi ve yartyil sonunda
performanslarmin degerlendirilmesi seffaf, etkin ve adildir; birimde egitim-6gretim ilkelerine

ve kiiltiiriine uyum gozetilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimin atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirecleri tanimlanmustir.

2. Birimin atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri tanimlanmis; ancak planlamada alana
6zgii ihtiyaglar irdelenmemistir.

3. Birimin tiim alanlar i¢in taniml1 ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve gorevlendirme
kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi,
yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

4. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari izlenmekte ve izlem sonuglart
degerlendirilerek nlemler alinmaktadir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve érnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.


https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-topluluklarimiz/28590
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/ogrenci-topluluklarimiz/28590
https://arsivadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/beysehir_ali_akkanat_turizm/Topluluk%20Üye%20Formu.pdf
https://arsivadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/beysehir_ali_akkanat_turizm/Topluluk%20Üye%20Formu.pdf

Kanitlar:
Atama ve Yiikseltme Kriterleri Yonerge:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/Contents/Mevzuat/yonergeler/Selcuk%20Universitesi
%200 8retim%20Uyveligi%20K adrolarina%20Atanma%20ve%20Yiikseltme%20K riter

leri%?20Y 6nergesi.pdf

Fakiiltemiz atanan 6gretim iiyelerine atama tebrik yazisi drnek:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ha
berler/tebrik/7752

Ebys Yazigmalar1

https://ebys.selcuk.edu.tr/enVision/Login.aspx

E posta:

https://eposta.selcuk.edu.tr/

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Tiim Ogretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim
stireclerini 6grenmeleri ve kullanmalar icin sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs,
calistay, ders, seminer vb) ve bunu istlenecek/ gerceklestirecek 0gretme-6grenme merkezi
yapilanmast vardir. Ogretim  elemanlarmin  pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri

artirilmaktadir. Birimin 6gretim yetkinligi gelistirme performansi degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek tizere planlamalar
bulunmamaktadir.

2. Birimin 6gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, dlgme
degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite giivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin
gelistirilmesine iliskin planlar bulunmaktadir.

3. Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek tizere uygulamalar
vardir.

4. Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte ve izlem
sonuglari 6gretim elamanlari ile birlikte irdelenerek onlemler alinmaktadir.

5. [lgsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gésterilebilir uygulamalar bulunmaktadir

Kanitlar:

Faaliyet raporlar::


https://webadmin.selcuk.edu.tr/Contents/Mevzuat/yonergeler/Selçuk%20Üniversitesi%20Öğretim%20Üyeliği%20Kadrolarına%20Atanma%20ve%20Yükseltme%20Kriterleri%20Yönergesi.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/Contents/Mevzuat/yonergeler/Selçuk%20Üniversitesi%20Öğretim%20Üyeliği%20Kadrolarına%20Atanma%20ve%20Yükseltme%20Kriterleri%20Yönergesi.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/Contents/Mevzuat/yonergeler/Selçuk%20Üniversitesi%20Öğretim%20Üyeliği%20Kadrolarına%20Atanma%20ve%20Yükseltme%20Kriterleri%20Yönergesi.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/tebrik/7752
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/tebrik/7752
https://ebys.selcuk.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://eposta.selcuk.edu.tr/

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55450/stratejik%20plan%20
2024-2028 638472359698150955.pdf syf. 11

Tablo 3. Performans Yénetimi ivilestirme Siireci

Yillar 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Ulusal 6 1 4 1
Makale Uluslararas: 14 6 12 12

SCI, SSCI, AHCI
|Atif sayis 163 210 240 249
Kitap 1 3 3
|Kitap béliimii 20 16 23 10

Ulusal 1 3 4
Bildiri

Uluslararas: 3 3 6 14
|Blljmsel etkinliklere katihm 1 4 6
Yiiriitme/Diizenleme/Bilim Kurulu 8
iyelik
|Edltﬁrl(lkfhnkemlik 2 4 6 7
Bilimsel/akademik/mesleki 2 ) 2 B
kuruluslara iiyelik

Uzaktan egitim giris:

https://uzaktanogrenme?2.selcuk.edu.tr

Gastronomi mutfagi gezi:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/BIRINCi%20SINIFLARA %20UY
GULAMA%20MUTFAGI%20GEZDIRILDI_638031550885400561.pdf

Fakiilte gezilerimiz:

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli
% C4%9Fi1%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri 63839442
7989255795.pdf

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Ogretim elemanlari i¢in “yaratici/yenilikgi egitim fonu™; yarigma ve rekabeti arttirmak iizere
“1y1 egitim 0diilii” gibi tesvik uygulamalar1 vardir. Egitim ve 6gretimi onceliklendirmek tlizere

yiikseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer verilir.

Olgunluk Diizeyi

1. Ogretim kadrosuna yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalart bulunmamaktadir.

2. Tesvik ve odillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bigimde
olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

3. Tesvik ve odiillendirme uygulamalari birim geneline yayilmistir.

4. Tegvik ve 6diil uygulamalar izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.


https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/stratejik%20plan%202024-2028_638472359698150955.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/stratejik%20plan%202024-2028_638472359698150955.pdf
https://uzaktanogrenme2.selcuk.edu.tr/
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/BİRİNCİ%20SINIFLARA%20UYGULAMA%20MUTFAĞI%20GEZDİRİLDİ_638031550885400561.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/BİRİNCİ%20SINIFLARA%20UYGULAMA%20MUTFAĞI%20GEZDİRİLDİ_638031550885400561.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Turizm%20Rehberli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frencileri_638394427989255795.pdf

Kanitlar:
Fakiilte dergisi:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/d

uyurular/fakultemiz-tarafindan-selcuk-turizm-ve-bilisim-arastirmalari-derqisi-
kurulmustur/3252

Akademik tesvik yonetmeligi:

https://arsivadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/akademik  tesvik birimi/A
kademik%20Tesvik%200denegi%20Uygulama%20Usul%20ve%201lkeleri.pdf

Tebrik

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/d
uyurular/tebrik/15897

Dereceye giren dgrencilere odiiller:

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Birim, arastirma faaliyetlerini stratejik plani ¢ercevesinde belirlenen akademik oncelikleri ile
yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal faydaya
donustiirilebilen bigimde yonetilmektedir. Bu faaliyetler i¢in uygun fiziki altyapi ve mali

kaynaklar olusturularak ve bunlarin etkin sekilde kullanimini saglanmaktadir.

C.1.1. Arastirma siire¢lerinin yonetimi

Aragtirma siireclerin yonetimine iliskin benimsenen yaklagimlar, motivasyon ve yonlendirme
islevinin nasil tasarlandigi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil tanimlandigi,

arastirma yonetimi ekibi ve gorev tanimlari belirlenmistir; uygulamalar bu birimsel tercihler


https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/duyurular/fakultemiz-tarafindan-selcuk-turizm-ve-bilisim-arastirmalari-dergisi-kurulmustur/3252
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/duyurular/fakultemiz-tarafindan-selcuk-turizm-ve-bilisim-arastirmalari-dergisi-kurulmustur/3252
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/duyurular/fakultemiz-tarafindan-selcuk-turizm-ve-bilisim-arastirmalari-dergisi-kurulmustur/3252
https://arsivadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/akademik__tesvik__birimi/Akademik%20Tesvik%20Ödenegi%20Uygulama%20Usul%20ve%20İlkeleri.pdf
https://arsivadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/akademik__tesvik__birimi/Akademik%20Tesvik%20Ödenegi%20Uygulama%20Usul%20ve%20İlkeleri.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/duyurular/tebrik/15897
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/duyurular/tebrik/15897

yoniinde gelismektedir. Bilimsel arastirma ve sanatsal slireglerin yonetiminin etkinligi ve

basaris1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1.

2.

Birimde arastirma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin bir planlama
bulunmamaktadir.

Birimin arastirma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin yonlendirme ve
motive etme gibi hususlar1 dikkate alan planlamalar1 bulunmaktadir.

Birimin genelinde arastirma siireclerin yonetimi ve organizasyonel yapisi birimsel tercihler
yoniinde uygulanmaktadir.

Birimde arastirma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin iglerligi ile iliskili
sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.

Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Oz Degerlendirme Raporu:

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55450/0%CC%88Z
%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE
638459336595235315 638538759169317141.pdf (syf. 7,8-10)

Kalite Komisyonu:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/kalite-
komisyonu/28360

Akademik Yaymlar:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-vili-

akademik-yayinlarimiz/54623

Fakiilte Bilimsel Etik Kurulu:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/bilimsel
-etik-kurulu/28920

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Birimin fiziki, teknik ve mali arastirma kaynaklar1 misyon, hedef ve stratejileriyle uyumlu ve

yeterlidir. Kaynaklarin cesitliligi ve yeterliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Arastirmaya

yeni baglayanlar i¢in iiniversite i¢i ¢ekirdek fonlar vardir ve erisimi kolaydir. Arastirma

potansiyelini gelistirmek {izere proje, konferans katilimi, seyahat, uzman daveti destekleri,

kisisel fonlar, motivasyonu arttirmak iizere 6diil ve rekabetci yiikseltme kriterleri vardir.

Universite ici kaynaklarm yillar icindeki degisimi; bu imkanlarin etkinligi, yeterliligi,


https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/kalite-komisyonu/28360
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/kalite-komisyonu/28360
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-akademik-yayinlarimiz/54623
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-akademik-yayinlarimiz/54623
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/bilimsel-etik-kurulu/28920
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/bilimsel-etik-kurulu/28920

gelisime agik yanlari, beklentileri karsilama diizeyi degerlendirilmektedir. Misyon ve
hedeflerle uyumlu olarak {iniversite dis1 kaynaklara yonelme desteklenmektedir. Bu amacla

calisan destek birimleri ve yontemleri tanimlidir ve arastirmacilarca iyi bilinir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi icin yeterli kaynag:
bulunmamaktadir.

2. Birimin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek igin uygun nitelik ve nicelikte
fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari bulunmaktadir.

3. Birim aragtirma ve gelistirme kaynaklarini aragtirma stratejisi ve birimler arasi dengeyi
gozeterek yonetmektedir.

4, Birimde arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve cesitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir .
5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar:

TUI protokol:
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/PROTOKOL%202022%20(
1) 637970126767513977.pdf
I¢- D1s Paydaslar:

:_ beytourismfaculty : beytourismiaculty

3 . beytourismfaculty
&

. beytourismtaculty
-



https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/PROTOKOL%202022%20(1)_637970126767513977.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/094/icerik/28760/PROTOKOL%202022%20(1)_637970126767513977.pdf

Issizseniz Is Sizin Projesi:

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/ILTC%20202
3%20Proceedings%20Book 638429892814291162.pdf

Kongre:

https://iltc.selcuk.edu.tr/

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/ha
ber2 638192517043576122.pdf

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Doktora programlarinin basvuru siiregleri, kayitli 6grencileri ve mezun sayilari ile gelisme

egilimleri izlenmektedir. Birimde doktora sonrasi (post-doc) imkanlart bulunmaktadir ve

birimin kendi mezunlarini ise alma (inbreeding) politikasi agiktir.

Olgunluk Diizeyi

1.
2.

3.

4.

5.

Birimin doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.

Birimin arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu doktora programi ve doktora
sonrasi imkanlarina iligkin planlamalar bulunmaktadir.

Birimde arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora
programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiiritilmektedir.

Birimde doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlarinin ¢iktilart diizenli olarak
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Birim, oOgretim elemanlar1 ve arastirmacilarin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini

siirdiirmek ve iyilestirmek i¢in olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmalidir.


https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/ILTC%202023%20Proceedings%20Book_638429892814291162.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/ILTC%202023%20Proceedings%20Book_638429892814291162.pdf
https://iltc.selcuk.edu.tr/
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/haber2_638192517043576122.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/haber2_638192517043576122.pdf

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Doktora derecesine sahip aragtirmaci orani, doktora derecesinin alindigi birimlerin dagilim;
kiimelenme/ uzmanlik birikimi, aragtirma hedefleri ile 6rtiisme konularinin analizi, hedeflerle
uyumu irdelenmektedir. Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek

lizere egitim, calistay, proje pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

2. Birimde, ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlar
bulunmaktadir.

3. Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesi ne yonelik
uygulamalar yiiriitiilmektedir.

4. Birimde, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar
izlenmekte ve izlem sonuglari 6gretim elemanlar1 ile birlikte degerlendirilerek 6nlemler
alimmaktadir.

5. Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Yayinlar-¢aligmalar:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/2023-

vili-akademik-yayinlarimiz/54623

Uluslararast s birligi:

https://selcukbakis.selcuk.edu.tr/57sayi/files/basic-html/page64.html

Kongre:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/bi

limsel-etkinlikler/1.-uluslararasi-gol-turizmi-ve-turizmde-guncel-trendler-
kongresi/14858

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimler

Birimler aras1 is birliklerini, disiplinler aras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak girigimleri
O0zendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Ortak arastirma veya lisansiistii
programlari, aragtirma aglarina katilim, ortak arastirma birimleri varligi, ulusal ve uluslararasi
igbirlikleri gibi ¢oklu arastirma faaliyetleri tanimlanmistir, desteklenmektedir ve sistematik

olarak izlenerek birimin hedefleriyle uyumlu iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi


https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-akademik-yayinlarimiz/54623
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/2023-yili-akademik-yayinlarimiz/54623
https://selcukbakis.selcuk.edu.tr/57sayı/files/basic-html/page64.html
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/bilimsel-etkinlikler/1.-uluslararasi-gol-turizmi-ve-turizmde-guncel-trendler-kongresi/14858
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/bilimsel-etkinlikler/1.-uluslararasi-gol-turizmi-ve-turizmde-guncel-trendler-kongresi/14858
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/bilimsel-etkinlikler/1.-uluslararasi-gol-turizmi-ve-turizmde-guncel-trendler-kongresi/14858

1. Birimde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
olusturma yo6niinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

2. Birimde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile
arastirma aglaria katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik
planlamalar ve mekanizmalar bulunmaktadir.

3. Birimin genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
faaliyetleri yiritiilmektedir.

4. Birimde ulusal ve uluslararasi diizeyde birim i¢i ve birimlar arasi ortak programlar ve ortak
arastirma faaliyetleri izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
Uluslararas: Isbirligi:

https://selcukbakis.selcuk.edu.tr/5 7sayi/files/basic-html/page64.html

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/Az
erbaycan%20HABER 638138915163586089.pdf

C.3. Arastirma Performansi

Birim, arastirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak 6lgmeli, degerlendirmeli ve
sonuglarim1  yayimlamalidir. Elde edilen bulgular, birimin arastirma ve gelistirme
performansinin periyodik olarak gézden gecirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi i¢in

kullanilmalidir.

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birim arastirma faaliyetleri yillik bazda izlenir, degerlendirilir, hedeflerle karsilagtirilir ve
sapmalarin nedenleri irdelenir. Birimin odak alanlarinin tiniversite i¢i bilinirligi, tiniversite
dis1 bilinirligi; uluslararasi goriintirliik, uzmanlik iddias1 konularinin analizi, hedeflerle uyumu
sistematik olarak analiz edilir. Performans temelinde tesvik ve takdir mekanizmalari
kullanilir. Rakiplerle rekabet, secilmis birimlerle kiyaslama (benchmarking) takip edilir.

Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalic1 olmasi saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

2. Birimde arastirma performansimin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve
gostergeler bulunmaktadir.

3. Birimin genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere olusturulan
mekanizmalar kullanilmaktadir.

4. Birimde arastirma performans: izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.


https://selcukbakis.selcuk.edu.tr/57sayı/files/basic-html/page64.html
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Azerbaycan%20HABER_638138915163586089.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/Azerbaycan%20HABER_638138915163586089.pdf

Kanaitlar:

Performans:

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55450/0%CC%88Z
%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%S88LTE
638459336595235315 638538759169317141.pdf (syf.: 5,10)

2023 Idari Faaliyet Raporu:
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55450/2023%20Faali
yet%20Raporu_638453317065946760.pdf (syf.: 22)

Izleme Degerlendirme Raporu:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/28380/Fa
aliyet%20%C4%B0zleme%20Raporu%202022%20Tam%20Y % C4%B1l 638103189
228047648.pdf

https://hedef.selcuk.edu.tr/

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin arastirma performansini paylasmasi beklenir; bunu diizenleyen taniml

stiregler vardir ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir. Arastirma performansi yil bazinda izlenir,

degerlendirilir ve birimsel politikalar dogrultusunda kullanilir. Ciktilar, grubun ortalama

degerleri ve sagilim seffaf olarak paylasilir. Performans degerlendirmelerinin sistematik ve

kalic1 olmasi saglanmistir.

Olgunluk Diizeyi

1.

2.

Birimde ogretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Birimde 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Ogretim elemanlarinin arastirma gelistirme performansi izlenmekte ve dgretim elemanlari ile
birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.
Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.


https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/2023%20Faaliyet%20Raporu_638453317065946760.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/2023%20Faaliyet%20Raporu_638453317065946760.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28380/Faaliyet%20%C4%B0zleme%20Raporu%202022%20Tam%20Y%C4%B1l_638103189228047648.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28380/Faaliyet%20%C4%B0zleme%20Raporu%202022%20Tam%20Y%C4%B1l_638103189228047648.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28380/Faaliyet%20%C4%B0zleme%20Raporu%202022%20Tam%20Y%C4%B1l_638103189228047648.pdf
https://hedef.selcuk.edu.tr/

Kanitlar:

Performans:

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali _akkanat_turizm/icerik/55450/0%CC%88Z%20DE
G%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE 63845933659
5235315 638538759169317141.pdf (syf.: 10)

2023 idari Faaliyet Raporu:
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55450/2023%?20Faaliyet%?2
ORaporu_638453317065946760.pdf (syf.: 22)

Izleme Degerlendirme Raporu:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/28380/Faaliyet%
20%C4%B0zleme%20Raporu%202022%20Tam%20Y%C4%B1]l 638103189228047648.pd

Ders degerlendirme anketleri, raporlar::

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/anketler/55447

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/55447/SEL%C3%87UK%2
0%C3%9CN%C4%BOVERS%C4%B0TES%C4%B0 638548430826076257.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

Birim, toplumsal katki faaliyetlerini stratejik amaglar1 ve hedefleri dogrultusunda
yonetmelidir. Bu faaliyetler i¢cin uygun fiziki altyapt ve mali kaynaklar olusturmali ve

bunlarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir.

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Birimin toplumsal katki politikast birimin toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapist bilimsellesmistir. Toplumsal katki siireglerinin  yonetim ve
organizasyonel yapist birimin toplumsal katki politikasi ile uyumludur, gérev tanimlari

belirlenmistir. Yapinin islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin bir planlama
bulunmamaktadir.


https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/O%CC%88Z%20DEG%CC%86ERLENDI%CC%87RME%20RAPORU%20FAKU%CC%88LTE_638459336595235315_638538759169317141.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/2023%20Faaliyet%20Raporu_638453317065946760.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55450/2023%20Faaliyet%20Raporu_638453317065946760.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28380/Faaliyet%20%C4%B0zleme%20Raporu%202022%20Tam%20Y%C4%B1l_638103189228047648.pd
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28380/Faaliyet%20%C4%B0zleme%20Raporu%202022%20Tam%20Y%C4%B1l_638103189228047648.pd
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/anketler/55447
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55447/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_638548430826076257.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/55447/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_638548430826076257.pdf

2. Birimin toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin planlamalari
bulunmaktadir.

3. Birimin genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi birimsel
tercihler y6niinde uygulanmaktadir.

4. Birimde toplumsal katki siirelerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iligkili

sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.

Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar bulunmaktadir

o

Kanitlar:
Askida Giysi Proje:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ha

berler/%?22askida-giysi%22-projesi-hayata-gecirildi/7753

Issizseniz Is Sizin:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/haber2 63
8192517043576122.pdf

Gorme Engelliler Sosyal Sorumluluk:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/28970/SO
S%20Kitap%20Seslendirme 638170792488450164.pdf

Kermes:

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/DE
PREMZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20D%C3%9CZENLEND%C4%B
0%20yeni%20pdf 638219117360242325.pdf

Yesil gelecegimiz i¢in birlikte seyrediyoruz:

https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/YE%C5%9E

%C4%B0L%20GELECE%C4%9E%C4%B0M%C4%B0Z%20%C4%B0%C3%87%

C4%B0ON%20B%C4%B0ORL%C4%B0OKTE%20SEYRED%C4%B0YORUZ1%20pdf
638397974067494716.pdf

Yesil gelecegimiz igin birlikte seyrediyoruz film projesi ile siirdiiriilebilir ¢evre ve

israfin 6nlenmesine yonelik bilinglendirme hedeflenmistir.
Issizseniz is sizsiniz projesi ile 6grencilerin istihdamlar1 desteklenmistir.

Ayni zamanda depremde zarar géren 6grencilerimize ayni yardim yapilmistir.


https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/%22askida-giysi%22-projesi-hayata-gecirildi/7753
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/%22askida-giysi%22-projesi-hayata-gecirildi/7753
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/haber2_638192517043576122.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/haber2_638192517043576122.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28970/SOS%20Kitap%20Seslendirme_638170792488450164.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/28970/SOS%20Kitap%20Seslendirme_638170792488450164.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/DEPREMZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20D%C3%9CZENLEND%C4%B0%20yeni%20pdf_638219117360242325.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/DEPREMZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20D%C3%9CZENLEND%C4%B0%20yeni%20pdf_638219117360242325.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/DEPREMZEDELER%20YARARINA%20KERMES%20D%C3%9CZENLEND%C4%B0%20yeni%20pdf_638219117360242325.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/YE%C5%9E%C4%B0L%20GELECE%C4%9E%C4%B0M%C4%B0Z%20%C4%B0%C3%87%C4%B0N%20B%C4%B0RL%C4%B0KTE%20SEYRED%C4%B0YORUZ1%20pdf_638397974067494716.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/YE%C5%9E%C4%B0L%20GELECE%C4%9E%C4%B0M%C4%B0Z%20%C4%B0%C3%87%C4%B0N%20B%C4%B0RL%C4%B0KTE%20SEYRED%C4%B0YORUZ1%20pdf_638397974067494716.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/YE%C5%9E%C4%B0L%20GELECE%C4%9E%C4%B0M%C4%B0Z%20%C4%B0%C3%87%C4%B0N%20B%C4%B0RL%C4%B0KTE%20SEYRED%C4%B0YORUZ1%20pdf_638397974067494716.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/YE%C5%9E%C4%B0L%20GELECE%C4%9E%C4%B0M%C4%B0Z%20%C4%B0%C3%87%C4%B0N%20B%C4%B0RL%C4%B0KTE%20SEYRED%C4%B0YORUZ1%20pdf_638397974067494716.pdf

D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan herhangi bir mali kaynak olmamakla beraber birimin
insan kaynag1 ve fiziki altyapis1 toplumsal katkiyr destekleyecek konferans, soylesi, yardim

kampanyas1 gibi etkinlikleri diizenlemek icin yeterlidir ve diizenlemektedir.

Olgunluk Diizeyi:2

Birimin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki,

teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari bulunmaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birim, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik

olarak izlemeli ve stirekli iyilestirmelidir.

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birim, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve
cevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararas1 diizeyde birimsel is birlikleri, ¢esitli kamu birim ve
kuruluslarina yapilan gorevlendirmeler ile birimin biinyesinde yer alan birimler araciligiyla
ylriitilen egitim, hizmet, arastirma, damismanlik vb. toplumsal katki faaliyetleri
izlenmektedir. Izleme mekanizma ve siirecleri yerlesik ve siirdiiriilebilirdir. lyilestirme

adimlarinin kanitlar1 vardir.

Olgunluk Diizeyi

1. Birimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

2. Birimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural
ve gostergeler bulunmaktadir.

3. Birimin genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

4. Birimde toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

5. Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:
Askida Giysi Proje:

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir ali akkanat turizm/1815/Press/ha

berler/%22askida-qiysi%?22-projesi-hayata-gecirildi/7753



https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/%22askida-giysi%22-projesi-hayata-gecirildi/7753
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/beysehir_ali_akkanat_turizm/1815/Press/haberler/%22askida-giysi%22-projesi-hayata-gecirildi/7753

Istihdam Projesi:
Issizseniz Is Sizin

https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir ali akkanat turizm/icerik/50576/haber2 63
8192517043576122.pdf

Ogrencilerimize yemek burslar1 ve part time ¢alisma olanaklari saglanmaktadir.

Paydas degerlendirme goriismeleri, toplantilari:

L. beylourismfaculty o oy beytourismlaculty
- &

0
Loy beytourismiaculty
-

SONUC ve DEGERLENDIRME

Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi, sahip oldugu egitim-6gretim ve fiziki imkani,


https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/haber2_638192517043576122.pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/contents/beysehir_ali_akkanat_turizm/icerik/50576/haber2_638192517043576122.pdf

akademik kadrosu ve &grenci sayist bakimindan kapasite olarak, Selguk Universitesi
fakiilteleri arasinda 6nemli bir yere sahiptir. 11 yillik meslek yiiksekokulu ve fakiilte
deneyimiyle ve kapasitesiyle il ve ilge boyutunda, yiiksekdgretim siireglerinin fakdilte
ve bolim bazli yayginlastirilmasi ve niteliginin arttirilmast konusunda 6ncii olmay1
amag haline getirmistir. Kalite giivencesi; Selguk Universitesi’nin yiiksekdgretim
alaninda belirledigi kriterler dogrultusunda tiim siireclerdeki deneyimiyle, siirdiiriilebilir
bir kalite kiiltiiriinii benimsetmek admna kalite kurulu olusturarak, bu kiiltiirii her
diizeyde egitim, Ogretim, arastirma ve topluma hizmet siire¢lerindeki uygulamalarla
siirekli gelistirmeye ve yayginlastirmaya calismaktadir. Fakiiltemizde en son yayinlanan
2019-2023 Stratejik Plani ile uyumlu ¢alismalar gergeklestirmekte olup, hedeflerimize
ulagma noktasinda her tiirlii destek iiniversitemiz tarafindan saglanmaktadir. Fakiiltemiz
2022 yilinda Engelli 6grencilerin mekansal erigsimine yonelik Turuncu Bayrak Aday:
Odiiliinii almis, 2023 yili igerisinde ise soyokiiltiirel faaliyetlerde erisilebilirlik alaninda
mavi bayrak basvurusu gerceklestirmis olup, dezavantajli gruplarinda egitiminin her

alanda desteklenmesine katki saglayici ¢aligmalarina soluksuz devam etmektedir.

Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi, egitim-6gretim siireclerinde sahip oldugu fiziki
alt yapt ve kapasite agisindan ilgede yer alan en nitelikli fakiiltelerden biridir.
Fakiiltemiz biinyesindeki tiim programlar, TYYC ile uyumlu olacak sekilde program
yeterlilikleri belirlenmistir. Lisans programlari, yandal, ¢ift anadal programlari, ulusal
ve uluslararasi hareketlilik programlari, uzaktan egitim, egitim-6gretim altyapisinin
giiclii olmasi, 6grencilerin mesleki, kiiltiirel ve sosyal gelismelerine imkan saglayan
araglarin varligi, nitelikli egitim-6gretim kadrosu, her tiirlii sektorel fikre ve projeye
actk vizyonu ve egitimde 11 yillik deneyim fakiiltemizin gii¢li yanlarim

olusturmaktadir.

Selguk Universitesi'nde uzun yillardir var olan uzaktan egitim sistemi 2020 pandemi
siirecinde fakiiltemiz tarafindan da tecriibe edilmis, 2023 yili dogal afet sonrast tim
programlar uzaktan egitime hizli bir sekilde adapte olmus fakiilte Ogrencilerinin
egitimlerine aksamadan devam etmeleri saglanmistir. Ogrencilerimizin fakiiltemizden
uzak kaldiklar1 uzaktan egitim siireci igerisinde E-Ggrenme tabanli es zamanli ve es
zamansiz tim dersler, smnavlar ve diger webinarlar uzaktan yapilmistir. Egitim
Ogretimin tiim siireglerinde uygulamalarin sonuglari izlenerek, gerekli iyilestirmeler

ilgili bolimler ve birimler tarafindan yapilmustir.

Fakiiltemiz sahip oldugu degerlerle ilgemize, ilimize, bolgemize bilimsel ve sektdrel
anlamda gelismesinde 6nemli roller {istlenmistir. Fakiiltemiz stratejik planinda belirtilen
hedefler kapsaminda amaglara ulasilmasi amaciyla yol haritasi belirlenmistir.

Fakiiltemizde projelerin gelistirilmesi ve yonetimi bakimindan akademisyenler tesvik



edilmekte, desteklenmekte ve ylritiilen projelerin performanslar1 izlenmektedir.
Bilimsel Arastirmalar Projeleri Koordinatorliigii araciligiyla farkli tiirdeki projeler
acisindan da akademisyenlerimiz tesvik edilmektedir. Ayrica Ogrencilerimizin hem
mesleki uygulama hem de mezuniyet sonrasi isttihdamina katki saglamak amaciyla
sektorden onemli kurumlarla isbirligi ve protokoller yapilmaktadir. “Issizseniz, is
sizsiniz” sloganiyla yola c¢ikilan proje kapsaminda hem fakiiltemizin bulundugu ilce
kapsaminda hem de sektore hitap eden otellerde cok sayida 6grencimizin istihdami

saglanmaktadir.

Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi memnuniyet ile ilgili geri bildirimleri ve
performans gostergeleri ile topluma katki hizmetlerinin niteligini 6lgmekte ve
iyilestirmeler planlamaktadir. Topluma katki anlaminda fakiiltemiz biinyesinde
olusturulan “Askida Giysi” projesi ile gelir seviyesi ve satin alim giicii diigiik
Ogrencilerin desteklenmesi amaciyla ihtiyaglarma binaen Tcretsiz olarak dagitim
yapilmasi amaciyla gerceklestirilen ve hala devam eden projemiz ile yasanilan dogal
afet sonrasi depremden etkilenen fakiilte Ogrencilerimiz, aileleri ve deprem
bolgelerinden gelen depremzede vatandaslarimiz igin ayni yardimlarda bulunularak

stirece katki saglanmistir.

Fakiiltemiz, yonetim ve idari yapilanmada paydaslarla isbirligine dayali katilimct bir
yonetisim modeli benimsemektedir. Kurumsallagmanin verdigi tecriibe ile yonetim
sistemi acisindan etkin operasyonel ve destek siireglerine sahiptir. I¢ ve dis paydaslarla
her tiirli bilginin paylasimini gergeklestirebilecek gerekli alt yapiya sahiptir. Ayrica s6z
konusu faaliyetlerin etkin yOnetimini giivence altina alabilmek ve mevcut siireclerin
iyilestirilmesini saglamak amaciyla iiniversitemizce gelistirilen ve giincellenen bir¢ok
bilgi yonetim sistemi kullanilmaktadir. Fakiiltemiz, ilgede yer alan fakiilte, yliksek okul
ve meslek yiiksekokullar ile egitim- 6gretim, arastirma- gelistirme ve topluma hizmet
gibi alanlarda akademik ve idari igbirlikleri yapmakta, sonrasinda kurulan fakiilte,
yiiksekokul ve birimlere her tiirli destegi vermekte uygulamalarn ile &ncii rol

ustlenmektedir.



