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Huglu Meslek Yiksekokulu olarak dis paydaslarimizin gorislerine her zaman 6nem vermekteyiz. Belirli
periyotlarda dizenledigimiz toplantilarda okulumuzu daha ileriye tasimak igin gorismeler
gerceklestirmekteyiz.

Dis paydaslarimizla yaptigimiz son toplantinin giindem maddeleri, dis paydas anketi sonuglarina gore
belirlendi. Paydaslarimiza toplanti tarihinden 6nce online ortamda dig paydas anketi diizenlendi. Anket analiz
sonuglarina gore belirlenen giindem maddeleri Uzerinde, katilim saglayan dis paydas temsilcileri ile
gorismeler gergeklestirildi.

Kurumsal Taninirlik ve imaj ana bashgi altinda hazirlanan anket sorularina katiimcilar yiiksek oranda olumlu
cevap vermislerdir. Bu sonuglara gore okulumuzun kurumsal anlamda taninirligi, paydaslariyla olan dinamik
iliskileri gibi maddelere verilen olumlu oylar neticesinde, bu konular ile ilgili bir glindem maddesi
olusturulmamistir. Toplantida, kurumuza olan giivenden dolayi katiimcilarimiza tesekkir edilmistir.

Kurumsal Taninirlik ve imaj
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Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum | Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum
Kurumsal Taninirlik ve imaj [Girisimci ve
msat flens 0,00% 0,00% 0,00% 14,29% 85,71%
yenilikgi bir okuldur.]
Kurumsal Taninirlik ve imaj [Calisanlari
j [Cals 0,00% 0,00% 7,14% 28,57% 64,29%

yeterli bilgi ve deneyime sahiptir]
Kurumsal Taninirlik ve imaj [Kurumsal
iletisimde sosyal medyayi ve diger iletisim 0,00% 0,00% 14,29% 14,29% 71,43%
araglarini etkin kullanan bir okuldur.]
Kurumsal Taninirlik ve imaj [Biinyesinde
yuritilen egitim- 6gretim ve arastirma ve
gelisme faaliyetleri hakkinda paydaslarinin
gorislerini dikkate alir.]

Kurumsal Taninirlik ve imaj [Biinyesinde
ylritilen egitim- 6gretim ve aragtirma ve
gelisme faaliyetleri hakkinda paydaslarini
bilgilendirir.]

Kurumsal Taninirlik ve imaj [Gelecege
yonelik amaglarini toplumla paylasir]

0,00% 7,14% 7,14% 0,00% 85,71%

0,00% 0,00% 0,00% 21,43% 78,57%

0,00% 0,00% 0,00% 28,57% 71,43%




Sosyal Sorumluluk ve Topluma Sunulan Hizmetler ana bashgi altinda hazirlanan anket sorularina da yiiksek
oranda olumlu cevap verilmistir. Anketin alt basliklarindan olan “Sosyal Sorumiuluk ve Topluma Sunulan Hizmetler
[Mesleki gelisime yénelik sundugu egitimler, kurslar ve sertifika faaliyetleri yeterlidir]” maddesine her ne kadarda yliksek oranda
olumlu cevap verilmis olsa da bu maddenin toplanti giindem maddeleri arasina alinmasina karar verilmistir.

Toplantida yapilan gorlismeler neticesinde paydaslardan alinan fikirler dogrultusunda okulumuzda dis
paydaslarimiza bazi egitim ve seminerlerin verilebilecegi fikri ortaya ¢ikmistir. Bu fikrin 2024 Bahar Yariyih
Akademik Kurul Toplantisinda, akademisyenlere iletilip, ¢ikan sonucun bir sonraki dis paydas toplantisinda
ilgililere iletilecedi bilgisi verilmistir.

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Sunulan Hizmetler
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Okul toplumun ihtiyaclarina  Gelistirilen sosyal sorumluluk Mesleki gelisime ydnelik Toplumsal gelisimi sadlayan
yonelik yeterli sayida sosyal projeleri genel olarak sundugu egitimler, kurslar ve egitim faaliyetleri yeterlidir.
sorumluluk projesi gelistirir. basarilidir. sertifika faaliyetleri yeterlidir.
Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum | Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Sunulan Hizmetler
[Okul toplumun ihtiyaglarina yonelik yeterli sayida 0,00% 0,00% 7,14% 42,86% 50,00%
sosyal sorumluluk projesi gelistirir.]

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Sunulan Hizmetler

[Gelistirilen sosyal sorumluluk projeleri genel olarak 0,00% 0,00% 0,00% 42,86% 57,14%
basarilidir]

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Sunulan Hizmetler

[Mesleki gelisime yonelik sundugu egitimler, kurslar 0,00% 7,14% 7,14% 35,71% 50,00%

ve sertifika faaliyetleri yeterlidir.]

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Sunulan Hizmetler
[Toplumsal gelisimi saglayan egitim faaliyetleri 0,00% 0,00% 14,29% 35,71% 50,00%
yeterlidir.]




Mezunlarin Yeterliligi ana basligi altinda hazirlanan anket sorularina verilen cevaplar neticesinde okulumuz
mezunlarina olan given bir kez daha tazelenmistir. Sonugclar yiiksek oranda olumlu oldugu igin bu maddede
toplanti gindemine alinmamistir. Fakat toplantida yapilan goriismelerde piyasa sartlarina gore daha ¢ok
mezun ddrencinin istihdaminin saglanabilecegi konusu giindeme gelmistir. is basi egitim, staj gibi derslerde
ogrencilerimize daha ¢ok yonlendirme yapilarak, farkli sanayi kollari ve yeni paydaslarla is birligi saglanarak,
ogrencilerimizin daha ¢ok kendini gosterebilecegdi fikri ortaya ¢ikmistir. 2024 Bahar Yariyih Akademik Kurul
Toplantisinda akademisyenlere bu konuda biraz daha ozverili davranmalari konusunda hatirlatmalar
yapilacagi konusunda bilgi verilmistir.

Mezunlarin Yeterliligi
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Katilmiyorum Katiliyorum
Mezunlarin Yeterliligi [Sektorel ihtiyaclar dikkate
alindiginda mezunlarin mesleki bilgi diizeyleri 0,00% 0,00% 21,43% 28,57% 50,00%
yeterlidir.]
Mezunlarin Yetel’|l|lg.I [Mezgrﬂgnp akad.emlk 0,00% 0,00% 21,43% 28,57% 50,00%
donanimi ve mesleki yeterliligi yiiksektir.]
Mezunla[m Yeterll‘lllgl [M.ezunlar kuerJm kiltirimuze 0,00% 0,00% 21,43% 28,57% 50,00%
uyum saglayarak énemli katkilar saglamaktadir.]
I\/.I.ez“urllarln Ygterllllgl [Mezunlar kalite ve iyilestirme 0,00% 0,00% 3571% 14,29% 50,00%
kilturiine sahiptir.]
Mezunlarin Yeterliligi [Huglu Meslek Yiiksekokulu 0,00% 0,00% 7.14% 28,57% 64,29%

mezunlariyla galigmayi tercih ederim.]




Kurumla is birligi ana basligi altinda sorulan anket sorularina verilen cevaplarda, paydaslarin okulumuza daha
cok katki yapmak istedikleri goriilmustur. Bu ylizden bu madde toplanti giindem maddeleri arasina alinmistir.

Gindem maddesi gorisdlirken ilk dnce ders miifredatlarinin giincel teknolojilere gore degistirilebilecegi fikri
ortaya ¢ikmistir. Okulumuz akademik personelinin bu konuda ¢ok hassas oldugu, glincel gelismeleri yakindan
takip ettigi ve ders miifredatinin her dénem kontrol edildigi bilgisi paydaslanimiz ile paylasiimistir.

Paydaslar okulumuzda diizenlenen seminer, konferans vb. etkinliklere katilma taleplerini iletmiglerdir.
Belirlenen konular hakkinda okulumuzda etkinlikler yapabileceklerini séylemislerdir.

Okul olarak, 6zellikle bahar dénemlerinde ayda en az 2-3 etkinlik yapildigi bilgisi verilmistir. Selguk Universitesi
Akademik Takvimi de dikkate alinarak planlamalarin yapildigi, istekli olan kurum, kurulus, kisilerle gériismeler
gerceklestirilerek daha ¢ok etkinligin yapilabilecegi bilgisi paydaslarimiza verilmistir.

Kurumla isbirligi
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Okuldaki bsltimlerin egitim programlari hazirlanir.. Okulunuzla ilgili béltimlerin danisma kurullarinda yer almak...
Okulunuzda sektérel tecrubelerimi aktarmak lizere seminer/... Okulunuzda stratejik planlarin...
Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum | Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum
Kurumla Igbirligi [Okuldaki t.).o.l'umlerm egl.tlm ‘ 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00%
programlari hazirlanirken goriis sunmak isterim.]
Kurumla Isbirligi [Okulunuzda sektorel tecriibelerimi
aktarmak Uzere seminer/konferans vb. vermek 0,00% 0,00% 14,29% 35,71% 50,00%
isterim.]
Kurumla Isbirligi [Okulunuzla |Ig|!| bo!umlerln 0,00% 0,00% 14,29% 28,57% 57,14%
danisma kurullarinda yer almak isterim.]
Kur.un.1l'a |$bI.I’|IgI [Okulunuzda.stra'tejlk planlarin 0,00% 0,00% 7,14% 28,57% 64,29%
gelistiriimesine katki vermek isterim.]




Anket sorulari arasinda yer alan agik uglu sorular, toplanti giindem maddeleri arasina alindi.

Huglu Meslek Yiiksekokulunun sizce hedefleri neler olmalidir? Sorusuna verilen cevaplarda genel ortak
goris, mevcut hedeflerin dogru oldugu yéniindedir. Paydaslarin konu hakkindaki diigsiinceleri ile okulumuzun
misyon, vizyon ve hedefleri birebir uyusmaktadir. Bu baglamda hedeflerimizin de 6tesine ulagma istegimiz
paydaslarimiza bildirilmistir.

Huglu Meslek Yiiksekokulunun sizce giiclii yonleri nelerdir? Sorusuna verilen cevaplarda genel ortak
gorus, okulumuzun akademisyen kadrosunun basarili, egitim kalitesinin ise yiksek oldugu yoniinde
olmustur. Ayrica paydaslarla kurulan ikili iliskiler, yapilan antlagmalar sayesinde okulumuzun Turkiye'nin
onde gelen okullarindan biri oldugu yonuinde ortak paydada birlesme olmustur. Okulumuzu daha da ileriye
taslyabilmek adina paydaslardan yardim taleplerimiz bu madde kapsaminda dile getirilmistir.

Huglu Meslek Yiiksekokulunun sizce gelismeye acik yonleri nelerdir? Sorusuna verilen cevaplarda ise
genel ortak goriis, okul olarak bir ARGE laboratuvarinin kurulmasi gerekliligi yoniinde olmustur. ileriye
donik alt yapi calismalarina yavas yavas baslanacagi bilgisi paydaslarimiz ile paylasiimistir.

Toplanti sonunda karsilikli olarak giizel temennilerde bulunulmustur. Okul olarak paydaslarimiza verilen
yemek sonrasinda toplanti sonlandiriimistir.



