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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Selguk Universitesi Hukuk Fakiiltesi, 20 Temmuz 1982 tarihinde 41 Sayili Kanun
Hitkkmiindeki Kararname ile kurulmug ve ilk Sgrencilerini 1982-1983 Akademik Yilinda
alarak egitim-8gretime baglamugtir.

Fakiiltemiz 2024 yili itibariyle 54 akademik ve 12 idari personelle faaliyetlerini
stirdiirmektedir. Halen normal ve ikinci 6gretim programlarinda kayith 2441 6grenci 6grenim
gormektedir. 10 Temmuz 2024 tarihinde YOK karanyla tilkemizdeki tiim ikinci &gretim
programlar1 kapatilmugtir. Fakiiltemiz egitim ve Sgretimin ilk yilim Egitim Fakiiltesi barakalarinda,
Konya Cocuk Esirgeme ve Yetistirme Yurdundan kiralanan ek binalarda siirdiiriip, daha sonra farkh
yerlerde 19 yil faaliyet gistermistir. Son 22 yil igerisinde kendi binamiz iginde hizmet verilmektedir.
Fakiiltemizin kurucu dekan: Prof. Dr. Burhan Giirdogan’dir. Fakiiltemizde Kamu Hukuku ve Ozel
Hukuk olmak iizere iki boliim bulunmaktadir. Fakiiltemiz, 2024-2025 Egitim ve Ogretim yih sonu
itibariyle yaklagik 15 bin mezun vermistir.

Fakiiltemizin nitelikli egitim anlayiginin yam sira olgun ve oturmus kurumsal kimligi
ile ozellikle hakim ve saver sinavianndaki basarilariyla iilkemizdeki Hukuk fakiilteleri
arasinda uzun yillardir ilk siralarda yer aldigin iftiharla belirtmek isterim. Fakiiltemizin temel
amaglarindan biri dncelikli olarak hikim, savci, avukat gibi mesleklerde faaliyet gisterecek
tilkemizin ihtiyact olan nitelikli ve yetkin hukukgular yetistirmektir. Yasadifimiz topium
igerisinde huzurlu ve giivenli; maddi ve manevi 6zellik ve farkliliklanimizla var olma imkéni
saglayacak bir hukuk diizeni ve algisinin devamina katk: saglayacak, hukuk olgusunun agiia
¢ikarilmas: ve bu hususlan §ziimsemis meslektaglar yetistirmek en biiyiik gayemizdir. Bu
cercevede iilkemizde yasayan her bireyin adil ve ¢agin gereksinimlerine uygun bir hukuk
diizenine tabi olduguna yonelik inang ve adalet duygusunda en kiiglik bir zedelenmeye izin
vermeden, ilkeler ve ¢dziimlerin var edilmesindeki yetkinlik ve sorumlulugumuzun farkinda
ve ciddiyetinde olarak katma deger liretmek arzusundayiz.

Prof. Dr. Berrin AKBULUT
Dekan V,



I- GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

« Hukuk egitimi alaninda lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim-6gretim hizmeti
sunmak.

*  Alana ve meslege hizmet edecek, resmi kurumlar ve sivil toplumun ihtiyaci olan
nitelikli eleman yetistirmek.

= Aragtirma ¢aligmalari ile toplumun hukuk egitimi bilincini yiikseltecek nitelikli biigi
liretmek.

«  Uretilen nitelikli bilgiyi ve nitelikli insan giiciinii toplumla paylagmaktir.
Vizyon

Alaninda yetkin hukukgu bilim adamlari ve uygulayicilan yetigtirmek igin gerekli alt
yapiy1 olusturarak, en yeni teknik donanimi ve en kaliteli malzemeleri gretim elemam ve
dgrencilerimizin hizmetine sunarak, toplumun ve bilim diinyasinin aydinlanmasina 6nemli
katkilar saglayabilecek, bilgisini yetenefiyle biitiinlestirmis, duraganhgi, taklidi ve tekran
degil, siirekli ilerlemeyi, gelismeyi hedef edinerck ¢alisan, arastiran, diigiinen ve lireten
akademisyenler ve uygulamacilar tarafindan ortaya konulan eserlerin, yapilan arastirmalarin,
cesitli bilimsel etkinlikleri aracihfiyla ulusumuza ve tiim dinyaya duyuruldugu,
misyonumuzu benimsemis nesillerin gelecege hazirlandift bir bilim yuvasi olmaktir. Insan
haklarina ve toplumun deerlerine saygili, c¢agdas deperleri Oziimsemis hukukgular
yetistirmek en Snemli amacimizdir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemiz 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanunu ve Yiiksekdgretim Kurumlar: Teskilati
hakkinda 20 Temmuz 1982 tarihindeki 41 sayili kanun hitkmiindeki kararname ile kurulmus,
1983-1984 Egitim - Ogretim yilinda egitime baglamugtir.

Fakiiltemiz egitim ve 6gretimin ilk yilim Egitim Fakiilteleri Barakalarinda, Konya
Cocuk ve Yetigtirme Yurdundan kiralanan ¢k binada siirdiirtip, daha sonra farkh yerlerde
olmak iizere 23 sene faaliyet gostermistir. Son 23 sene igerisinde kendi binamiz iginde hizmet
verilmektedir.

Amaci tlkemizin can daman olan hukukgular (Hakim, Saveci, Avukat) yetistirmek
olup, 1983-1984 egitim ve 6gretim yilindan 2023-2024 egitim ve 8gretim yili sonuna kadar
15274 mezun vermigtir.



C. idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapr
1.1- Egitim Alanlar Derslikler

Egitim
Alam

Kapasitesi
0-50

Kapasitesi
51-75

Kapasitesi
76100

Kapasitesi
101-150

Kapasitesi
151-250

Kapasitesi
251-Uzeri

Amfi

4

Sif

Bilgisayar
Lab.

Diger
Lab.

Toplam

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Sayis1: 1

Kantin Alanm : 350 m2

1.3- Hizmet Alanlar

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlan

Sayisi Alam Kullanan
(Adet) (m2) Sayisi (Kisi)
alisma Odasi 59 1318 57
Toplam 59 1318 57
1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Sayisi Alam Kullanan

(Adet) (m2) Sayisi
Servis 7 238 15
Calisma QOdasi 1 12 0
Toplam 8 250 15




1.4- Ambar Alanlar

Ambar Sayisi: 1 Adet
Ambar Alani : 12 m2

1.5- Arsiv Alanlan

Arsiv Sayisi : 1 Adet
Arsiv Alani : 60 m2

2- Orgiit Yapis

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilmlar
3.2- Bilgisayarlar

Masa iistii Bilgisayar : 50 Adet
Tasmabilir Bilgisayar : 22 Adet



3.3- Kiitiiphane Kaynaklari

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kitap Sayisi 115512 Adet
Basili Periyodik Yayin Sayis1: 18 Adet
Elektronik Yayin Sayisi : 1 Adet

Cinsi idari Amach Egitim Amaclh Arastirma Amach
(Adcet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 24
Slayt makinesi
Tepegoz
Episkop
Barkot Okuyucu
Baski makinesi 2
Fotokopi makinesi 4
Faks 1
Fotograf makinesi 1
Kameralar 41
Televizyonlar 6
Tarayicilar 42
Miizik Setleri
Mikroskoplar
DVD ler
4- Insan Kaynaklan
4.1- Akademik Personel
Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gére Kadrolarin lst.!hdam Sekline
Gire
Dolu Bos Toplam Tam Zamanli | Yar Zamanh
Profesér 7
Dogent i2
Dr. Ogr. Uyesi 14
Ogretim Gorevlisi 1
Aragtirma Gorevlisi 20




4.2- Diger Unv. Girevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagli Oldugu Béliim

Gorevlendirildigi
Universite

Prof. Dr. Berrin AKBULUT

Ceza ve Ceza

KTO Karatay Universitesi

Muhakemesi Hukuku
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet . Hasan Kalyoncu
KODAKOGLU Medeni Usul Hukuku I | gy 20 &%
e Medeni Usul
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Hasan Kalyoncu
KOD;KO%LU ' Hukukunda Kanun Univcrsite:i
o Yollan
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet : Hasan Kalyoncu
KODAKOGLU Iflas Hukuky Oniversitesi
Dr. Ogr. Uyesi Ibrahim Turk Hukuk Tarihi | KTO Karatay
ULKER Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Muharrem Biligim Hukuku Konya Teknik
Emre ULUSOY Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Muharrem | Iy Hukuku Konya Teknik
Emre ULUSOY Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Muharrem | Is Hukuku Konya Teknik
Emre ULUSOY Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Hamide Is Hukuku ve Etik Konya Teknik
Merve GUCLU Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Cansu Anayasa Hukuku Necrhettin Erbakan
Biisra OLMEZ Universitesi
Toplam

4.3- Bagka Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Cahstigs Bolitm

Geldigi Universite

Toplam

4.4~ Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personcl Sayis:

Unvan

Say1

Ogretim Gorevlisi

Toplam




4.5- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihim

Akademik Personelin Yag Itibariyle Dagihm:

21-25 Yas | 26-30 Yag | 31-35 Yas | 36-40 Yag | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis: 7 13 10 15 9
Yiizde 13 25 18 28 16

4.6- idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oramina Gire)

Dolu

Bos

Toplam

Genel Idari Hizmetler

12

12

Saghk Hizmetleri Smifi

Teknik Hizmetleri Simift

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri sinifi

Avukathk Hizmetleri Sinify

Din Hizmetlert Suifi

Yardimer Hizmetli

Toplam

12

12

4.7.1- Birimde Gorevlendirilen Idari Personel (13/B)

Baska Birimden Gelen idari Personcl

Dolu

Bog

Toplam

Genel idari Hizmetler

1

1

Saghk Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri simifi

Avukathk Hizmetleri Sinmifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimer Hizmetli

Toplam

10




4.7.2- Baska Birimde Gorevlendirilen Idari Personel (13/B)

Baska Birime Gionderilen Idari Personel

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 3 3
Saghk Hizmetleri Sintfi - - -
Teknik Hizmetleri Sinifi - - ~
Egitim ve Ofiretim - - -
Hizmetleri sinif1
Avukathik Hizmetleri Sumfi - - -
Din Hizmetleri Sintfi - - -
Yardimct Hizmetli - -
Toplam 3 3
4.8- idari Personelin Egitim Durumu
idari Personelin Egitim Durumu
ilksgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist - 1 3 6 2
Yiizde - 8 25 50 17
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personclin Hizmet Siiresi
1-3Y1l | 4-6Yil | 7-10Yd | 11-15Yil | 16-20Y4l 21 - Uzeri
Kisi Sayis 1 3 2 6
Yiizde 8 25 17 50
4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagihimi
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagiim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-30 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist - - - 2 5 5
Yiizde - - - 16 42 42
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4.11- Isciler

Isciler (Calistiklar: Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isgiler 12 12
Vizeli Gegici Isgiler (adam/ay)
Vizesiz isgiler (3 Ayhk)
Toplam 12 12
4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
Siirekli Tgcilerin Hizmet Siiresi
1-3Yd | 4-6Yd | 7-10Yd | 11-15Yil| 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayist 1 - 1 2 7 1
Yiizde 9 18 64 9
4.13- Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilimi
Siirekli igcilerin Yas Itibariyle Dagilim
21-25 Yag | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kigi Sayis: - - - 1 10 i
Yiizde - - 8 84 8
5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Oprenci Sayilar
Ogirenci Sayilart
Birimin Adi I. Ogretim 1I. Ogretim Toplam Genel
E | K |Top.{ E | K | Top. Kiz Erkek Toplam
Fakiilteler 553 | 768 | 1321 | 524 | 596 |} 1120 1364 1077 2441
Yiiksekokullar
Enstitiiler
Meslek
Yitksekokullar
Toplam 553 | 768 | 1321 | 524 | 596 | 1120 1364 1077 2441




5.1.2- Yabana Dil Hazirlik Siifi Ogrenci Sayilan

Yabanct Dil Egitimi G6ren Hazirhk Smift Ogrenci Sayilar: ve Toplam Ogrenci Sayisina

Oram
) ] 1 ve
Ririmin Adi I. Ogretim IL. Ogretim 11.Ogretim .
Toplami(a) Yiizde*
E K [ Top. | E K | Top. Say
Fakiilteler - - - - - - - -
Yiiksekokullar

*Yabanci dil cgitimi goren dfrenci sayisinin toplam &frenci sayisma oram (Yabanci dil egitimi goren 68renci
sayisi/Toplam &grenci say1s1*100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
Birimin Ac AY’I.‘ AYT Bos Kalan | Doluluk Oran:
Kontenjan1 | Yerlesen
Fakiilteler 257 257 %100
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullan
Toplam 257 257 %100

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar:

Enstitiilerdeki OBrencilerin Yiiksck Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina
Dagiimi
Yiiksek Lisans Doktora Y
Birimin Ad Programi Yapan Sayis1 © g ra Tapan 1 Toplam
; - ayisi
Tezli Tezsiz
Hukuk Kamu Hukuku 143 99 61 303
Ozel Hukuk 116 66 39 221
Toplam 259 165 100 524
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5.1.5- Yabaneci Uyruklu Ogrenciler

Yabana Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Boliimleri

Boliimii
Kadin Erkek Toplam
Fakiilteler 38 38 76
Yiiksekokullar
Enstitiiler
Meslek Yitksekokullar
Toplam

5.3-Idari Hizmetler

Fakiiltemiz, Dekamm_l_zm idaresi altinda 2 Dekan Yardimecist, 2 Béliim Bagkani,
1 Fakiilte Sekreteri, 3 Sef, Ogrenci Isleri Birimi, Yazi Igleri Birimi, Muhasebe Birimi,
Satinalma — Ayniyat ve Fakiilte Kiitiiphanesi birimi ile birlikte hizmet vermektedir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Fakiiltemiz birimlerinde kullamimak tizere biitge tertiplerinden yapilan mal alimlarina
titizlikle uyulmakta, ihale kanunun hikimlerine uyularak ihale komisyonu ve satinalma
komisyonlar1 kurulmakta, alinan mahn kalite-muayene kabul kontrolii icin komisyon
olusturulmakta ve piyasa aragtimas: titizlikle yapilmaktadir. Hizmet karsilifi mal alimp
ddemeler aksatilmadan yapilmaktadir.

D- Diger Hususlar

Fakiiltemiz Normal ve Ikinci Ogretim olmak iizere Egitim-Opretim hizmeti
vermektedir. Egitim-Ogretim hizmetlerini gerektigi sekilde yiiriitmek maksadi ile zaman
zaman diger Universitelerden dgretim elemani da 2547 sayili Kanun’un 40/a ve 40/d
maddesine gore gorevlendirilmektedir.

1- Program Alt Program Faaliyct Bilgileri

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlart

ARASTIRMA
ALTYAPILARI Arast;l.m?t AliyaP|SI Kurulmasi -
ARASTIRMA, ve Geligtirilmesi
GELISTIRME VE - — ,
YENILIK YUKSEKOGRETIM

DE BILIMSEL Yitksekdgretim Kurumlar Temel
ARASTIRMA VE | Aragtirma Hizmetleri
GELISTIRME

i4



Yitksekogretim Kurumlarmm )
Bilimsel Aragtirma Projeleri
Toplum Hizmetine Sunulan
YUKSEKOGRETIM Sga‘t;;:ei’lre?gramlarl, Kurs ve -
HAYAT BOYU KURUMLARI
OGRENME SUREKLI EGITIM
FAALIYETLERL | viksekogretim Kurumlar: Sosyal )
Sorumluluk Projeleri
A1z ve Dig Sagligt Hizmetleri -
TEDAVI EDICI TEDAVI Sag]lk Hizmeti Sunumunda
SAGLIK HIZMETLERI Ihtiyag Duyulan Tibbi Cihaz, -
Malzeme ve Hag Alim
Universite Genel Hastane i
Hizmetleri
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Actklamalan
Teftis, Inceleme ve Sorugturma -
YONETIM VE TEFTIS, DENETIM
DESTEK VE .
PROGRAMI DANISMANLIK Hukuki Damismanlik ve )
HiZMETLERI Muhakemat Hizmetleri
f¢ Denetim .
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agtklamalar:
Kamuoyu Iligkilerinin )
YONETIM VE Yuriitiiimesi
I?E(S)I;%[f\w TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HIZMETLERI

Kurumsal Uluslararast Igbirligi
Faaliyetleri

15




UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

Diger Destek Hizmetleri

Genel Destek Hizmetleri

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
Insan Kaynaklart Yénetimine i
fliskin Faaliyetier

YONETIM VE UST YONETIM, | insaat ve Yapi Islerinin
DESTEK IDARI VE MALI | Yurutolmesi i
PROGRAMI HIZMETLER N
Ozel Kalem Hizmetleri
Strateji Geligtirme ve Mali )
Hizmetler
Aragtrma Gorevlileri Yurtdisi )
Aragtirma Bursu Hizmetleri
) i _ OGRETIM
SAGLANAN BURS | yabanci Dil Bursu Hizmetleri )
VE DESTEKLER
Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi ve Yurtdigi Destek -
Hizmetleri

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalar
Doktora Ogrencilerine Yonelik i
Burs Hizmetleri

ON LISANS
EGITiMI, LISANS Doktora ve Tipta Uzmaniik i
EGITIMI VE Egitimi
LISANSUST(
YUKSEKOGRETIM | EGITIM Fen ve Mithendislik Bilimleri

Opgrencilerinin Uygulamali
Egitimi

Lisans Ogrencilerine Yonelik
Burs Hizmetleri

16




Yabanct Uyruklu Ogrenci
Program Kapsaminda Yilriititlen -
Hizmetler
GN_L_iSANS_ Yilksek&gretim Kurumlan Bilgi
EGITIML, LISANS | ve Kiltiirel Kaynaklar ile Sportif
EGITIMI VE Altyapmn Geligtirilmesi )
LISANSUSTU Hizmetleri
EGITIM
Yitksekdgretim Kurumlar )
Birinci Ogretim
Yilksekagretim Kurumlars fkinci
Ogretim )
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalar

Tezsiz yiiksek lisans programimiz
Yitksekogretim Kurumlari mevcutiur.
Tezsiz Yiiksek Lisans

ON LISANS EGITiMI,
LISANS EGITIMI VE | viiksekapretim Kurumlar:
LISANSUSTU EGITIM | Uluslararast Ortak Egitim ve -
Ogretim Programi

Uzem iizerinden senkron ve asenkron
Yitksekdgretim Kurumlar efiitim verilmigtir.
Uzaktan Egitim

YUKSEKOGRETIM Yiiksekogretimde Barinma
Hizmetleri

Yitksek$gretimde Beslenme

.. . x . Hizmetleri
YUKSEKOGRETIMDE

OGRENCI YASAMI

Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve
Spor Hizmetleri

Yiiksckgretimde Ogrenci
Yagamina {liskin Difer -
Hizmetler

Yitksektgretimde Saglik
Hizmetleri

17




II- AMAC ve HEDEFLER

Idarenin Amag ve Hedefleri

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Hedef-1 Egitim-Ogretim kalitesini artirmak.
Hedef-2 Ogrenciye iyi derecede altyap
Stratejik Amag-1 hizmetleri sunmak.

Hedef-3 Egitim ve Ogiretimde kalite
standartlarint yiikselterek 63renciyi daha fazla
arastirma yapmaya tesvik etmek.

Hedef-1 Ogrencilerde saglam bir altyap:

olugturarak mesleki hayatlari boyunca

karsilagabilecekleri zorluklarm iistesinden
elebilmelerini saflamak.

Stratejik Amac-2 Hedef-2 Fakiilte kiitiiphanesindeki kaynaklarla

iyi bir aragtirma hizmeti sunabilmek

Hedef-3 Ogrencilerin uluslararasi egitim

almasmt saglamak igin Erasmus programina

yontendirmek.

A. Temel Politikalar ve Oncelikler

Esas alinacak politika belgeleri birimin faaliyet alamina gore degismektedir. Ancak
ornek olmast agisindan agafidaki politika belgeleri sayilabilir.

— Kalkinma Planlar1 ve Yilt Program,
— Orta Vadeli Program,

— Orta Vadeli Mali Plan,
— Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani,

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclar:

1.1-Biitce Giderleri

2024 2024 GERCEK.
ODENEK GERCEKLESME | ORANI
TOPLAMI TOPLAMI
(A) (B) (B/A*100)
TL TL Y%
BUTCE GiDERLERI TOPLAMI 55.862.634,07 55.121.792,92| 99
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50.391.122,67 24.454.464,83

01 - PERSONEL GIDERLERI % 99
02 - SOSYAL GUVENLIK

KURUMLARINA DEVLET PRiMIi

GIDERLERI 5.404.816,40 3.039.093,34 %100
03 - MAL VE HIZMET ALIM

GIDERLERI 66.695,00 65.744,09 % 100

05 - CARI TRANSFERLER -

(36 —SERMAYE GiDERLERI -

-Biifce Hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;
Ongdriilemeyen harcamalar,

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Fakiiltemizde girev yapmakta olan Akademik ve Idari personelin giderlerini ( Maas )
kargilamak {izere 2024 biitgesinden 27.559.302,26 TL. harcanmstur.

3- Mali Denetim Sonuclar:
Fakiiliemiz 2024 yilinda Universite i¢ Denetim Birimi mali denctimden geemistir.
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
Mezunlarimiz, kamu sektdriinde sosyal alan olarak is bulma imkam en fazla olan kesimdir.

Ayrica avukathk ve hukuk miisavirlii gibi serbest meslek yoniinden de is bulma ve kendilerini
gelistirme imkanina sahiptirler. Mezunlarimizin igsizlik orant son derece diigiktiir.

Adalet Bakanhig tarafindan yapilan hakimlik ve saveilik smavlarinda mezunfarmizin bagari
performans: iist siralardadr.

B- Zayiflikiar

Ogrenci sayimizin artmasindan dolay: fiziki kapasite (derslik-bilgisayar lab.-kiitiiphane-okuma
salonu ve diger miistemilat ) yetersiz olup, fiziki imkanlarin diizeltilmesine gerek duyuimaktadie,

Opretim eleman sayisina gore 6grenci sayisi fazladir,
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C- Degerlendirme

Fakiiltemizin egitim alanindaki programlarin toplumsal istekler ve egitim - $fretim
ortamlarindaki ihtiyaglar, dretim tekniklerindeki yenilikler ve gelismeler dogrultusunda yeniden
diizenlenmesi ve etkin bigimde uygulanmast lisans egitiminin niteligini yiikseltmede bir
zorunluluktur

V- ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemizin @rettigi hizmetlerin daha genis gevrelere ulagmasmn saglamak hukuk ¢evresini
olusturan resmi ve sivil kurumlarin geligimine katki saglayacak ortak ulusal-uluslararasi projeler ve
hizmet-i¢i egitim etkinlikleri diizenlemek.

Hizmet-i¢i egitim konusunda yakindan uzaga dogru gevrede gergekei ihtiyag analizi yapmak ve
talepler gergeklesmeden alternatif hizmet-igi egitim modellerini projelendirmek.

Cesitli kurumlarmn ihtiyag duydugu egitim taleplerini belirlemek ve olusan taleplere etkin cevap
verebilmek.

Fakiiltemizde ofrenci sayisinin azaltilarak daha aktif bir egitim-6gretim sistemine gegmesini
saglamak.
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Harcama Yetkilisinin f¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetier igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimii bir sekilde kullanildiimi, gdrev ve yetki alamm
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile buniara iliskin islemlerin yasal ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenligin sagladifim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlart ile Sayigtay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigint beyan ederim. 08 .01.2025

Prof. Dr. Berrin AKBULUT
Dekan V.
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