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BİRİM HAKKINDA BİLGİLER 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 06.10.1982 yılında kurulmuş olup günümüze kadar birçok 

yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun etmiştir. Sosyal bilimler enstitüsü halen 44 

Anabilim Dalı, 42 Doktora programı, 58 Tezli Yüksek Lisans programı ve 17 II. Öğretim 

Tezsiz Yüksek Lisans programı aktif olarak öğrenci alımına devam etmektedir. Enstitümüzde 

halen 727 Doktora öğrencisi, 11 Sanatta Yeterlik öğrencisi, 2636 Tezli Yüksek Lisans 

öğrencisi 927 II. Öğretim Tezsiz yüksek lisans öğrencisi olmak üzere toplam 4427 lisansüstü 

öğrenci kayıtlıdır. Bunlardan 297 öğrenci yabancı uyrukludur.  

 

Birim İletişim Bilgileri 

Selçuk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü, Alaeddin Keykubat 

Yerleşkesi, Akademi Mah. Yeni İstanbul Cad. No:335 Kat:8 Posta Kodu:42130 Selçuklu-

Konya/TÜRKİYE 

E-Posta: sosbilens@selcuk.edu.tr 

Tel: 0 (332) 223 24 35 

Tel: 0 (332) 223 49 38 

Fax: 0 (332) 241 05 24 

 

Müdür Yardımcısı, Doç. Dr. Ali AKGÜN (Birim Kalite Temsilcisi) 

Tel: 0 (332) 223 24 45 

Tel: 0 (332) 223 19 21 

E-Posta: aakgun@selcuk.edu.tr 

 

Tarihsel Gelişim 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 06.10.1982 yılında ilgili yasa çerçevesinde kurulmuş ve 

1983 Bahar döneminde eğitim-öğretime başlamıştır. İlk enstitü müdürü Prof. Dr. Erol 

GÜNGÖR olup halen 18. Müdür olarak Prof. Dr. Şükrü BALCI Enstitü yöneticisidir. 

Enstitümüzün program sayısı üniversitemizden ayrılarak yeni üniversiteler kurulması 

sebebiyle inişli çıkışlı bir seyir izlemiştir. Özellikle Necmettin Erbakan Üniversitesine 

aktarılan Eğitim ve İlahiyat Fakülteleri sebebiyle program sayısında önemli bir azalma olsa da 

son 5 yıl içerisinde yeniden yükselmiştir.  

Enstitümüz programlarında kayıtlı 4427 kayıtlı öğrencimiz bulunmaktadır. 

Enstitü Müdürlüğümüz Alaeddin Keykubat Kampüsü içerisinde merkezi bir konumda 

bulunmakta olup bütün idari birimleri Enstitüler binasının 8. Katında hizmet vermektedir. 



 

 

Enstitümüzde 6 idari 3 yönetim odası mevcuttur. Ayrıca enstitümüze ait müstakil bir 

arşivimiz bulunmaktadır.  

Enstitü hizmetlerimiz 3 akademik ve 17 idari personelle yürütülmektedir. 

Enstitümüzde hizmet standartlarını yükseltmek amacıyla ve öğrencilere daha kaliteli hizmet 

verebilmek için idari personele hem birey bazında hem de birim olarak ayrı ayrı görev 

tanımları yapılmıştır. 

 

Enstitü Müdürleri Tablosu 

S.N Adı Soyadı 
Göreve Başlama-

Bitiş Tarihi 
Görevli Rektör 

1 Prof. Dr. Erol GÜNGÖR 1983-1983 Prof. Dr. Erol GÜNGÖR 1982-1983 

2 Prof. Dr. Mustafa KAFALI 1983-1984 Prof. Dr. Erol GÜNGÖR 1982-1983 

3 Prof. Dr. Yılmaz ÖZAKPINAR 1984-1985 
Prof. Dr. Süleyman KADAYIFÇILAR 1983-1984 

Prof. Dr. Halil CİN 1984-1995 

4 Prof. Dr. Kemal ERARSLAN 1985-1985 Prof. Dr. Halil CİN 1984-1995 

5 Prof. Dr. Orhan KARMIŞ 1985-1987 Prof. Dr. Halil CİN 1984-1995 

6 Prof. Dr. Önder GÖÇGÜN 1987-1990 Prof. Dr. Halil CİN 1984-1995 

7 Prof. Dr. Muharrem ŞEN 1990-1990 Prof. Dr. Halil CİN 1984-1995 

8 Prof. Dr. Selçuk ÜNLÜ 1990-1993 Prof. Dr. Halil CİN 1984-1995 

9 Prof. Dr. Ramazan ÖZGAN 1993-1996 
Prof. Dr. Halil CİN 1984-1995 

Prof. Dr. Abdurrahman KUTLU 1995-2003 

10 Prof. Dr. Haşim KARPUZ 1996-1999 Prof. Dr. Abdurrahman KUTLU 1995-2003 

11 Prof. Dr. Ramazan ÖZGAN 1999-200 Prof. Dr. Abdurrahman KUTLU 1995-2003 

12 Prof. Dr. Remzi DURAN 2002-2003 Prof. Dr. Abdurrahman KUTLU 1995-2003 

13 Prof. Dr. Tahir AKGEMCİ 2003-2010 
Prof. Dr. Abdurrahman KUTLU 1995-2003 

Prof. Dr. Süleyman OKUDAN 2003-2011 

14 
Prof. Dr. Abdullah 

TOPCUOĞLU 
2010-2013 

Prof. Dr. Süleyman OKUDAN 2003-2011 

Prof. Dr. Hakkı GÖKBEL 2011-2016 

15 Prof. Dr. H. Kürşat GÜLEŞ 2013-2013 Prof. Dr. Hakkı GÖKBEL 2011-2016 

16 Prof. Dr. Mustafa DEMİRCİ 2016-2020 
Prof. Dr. Mustafa ŞAHİN 2016-2020 

Prof. Dr. Metin AKSOY 2020- 

17 Prof. Dr. Fehmi KARASİOĞLU 2020- 2023 Prof. Dr. Metin AKSOY 2020- 

18 Prof. Dr. Şükrü BALCI 2023- Devam ediyor Prof. Dr. Metin AKSOY 2020- 

 

Misyon 

Toplumsal ve evrensel değerler ışığında yenilikçi, mükemmeliyetçi ve farkındalık 

yaratan eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetleriyle ülkeye, insanlığa ve doğaya hizmet 

etmektir. Öğrencilerimizi, teknolojik, sosyal, kültürel faktörlerin etkisiyle, hızlı bir dönüşüm 

yaşayan küresel dünyada, ihtiyaç duyacağı bilgi ve yetenekle donatmayı amaçlamaktayız. 

Ulusal ve uluslararası düzeyde araştırmacı ve yayın kalitesini artırabilmek için, Enstitümüz, 

işbirliğine, uyuma, etkinliğe ve yeniliğe değer vermektedir. Kurum bünyesinde 

gerçekleştirilen lisansüstü tezler başta olmak üzere, akademik çalışmaların 

bilimsel katkılarının ulusal ve uluslararası boyutta arttırılması, elde edilen bilimsel 

sonuçlarının ulusal ve uluslararası toplumun geneline yaygınlaştırılması sağlamaktır. 

 

 



 

 

 

Vizyon 

Lisans sonrası eğitim-öğretim programları ve araştırma çalışmaları ile ülke 

kalkınmasına destek sunan, ulusal ve uluslararası düzeyde tercih edilen, Evrensel değerlerle 

donatılmış, yaratıcılığa sahip, girişimci, yetenekleri ve bilgi birikimi ile topluma yön veren 

sosyal bilimciler yetiştirmek, topluma ve insanlığa sürekli değer katan dünya çapında bir 

kurum olmaktır.  

 

Temel Değerler    

Selçuk Üniversitesi stratejik amaç ve hedeflerini gerçekleştirirken aşağıdaki ilke ve 

değerlere bağlıdır:  

 Bilimin evrenselliği ve akademik özgürlük 

 Kurumsal özerklik  

 Şeffaf, hesap verebilir, katılımcı ve paydaş işbirliğine dayalı bir yönetişim 

 Sürdürülebilir kalite yönetimi  

 Öğrenci odaklılık  

 Doğaya duyarlılık  

 Farkındalık yaratan sosyal sorumluluk bilinci  

 Etik değerlere bağlılık 

 

Stratejik Amaçlar    

A1- Eğitim-öğretim kalitesinde dijital çağa uygun ve uluslararası standartlarda 

iyileştirmeler yapmak. 

A2- Yüksek nitelikli, yenilikçi ve toplumsal ve uluslararası katkılar sunan araştırma 

faaliyetleri geliştirmek.    

A3- Sürdürülebilir ve sosyal sorumluluk bilinci ile toplumsal hizmet faaliyetlerini 

artırmak.    

A4- Tüm süreçlerinde paydaş etkileşimli, katılımcı, kalite odaklı ve dijital dönüşüm 

entegreli yönetişim anlayışını yerleştirmek.    

 

Stratejik Hedefler    

H1.1- Lisansüstü öğrenci oranını ve öncelikli alan lisansüstü program sayısını 

artırmak. 

H1.2- Eğitim-öğretimin uluslararası nicelik ve niteliğini artırmak. 



 

 

H1.3- Öğrenen merkezli eğitimi ve akreditasyonu yaygınlaştırmak.  

H1.4- Dijital dönüşüm ve uzaktan eğitim faaliyetlerini yaygınlaştırmak. 

H2.1- Yüksek nitelikli yayın ve atıfların sayısını artırmak. 

H2.2- Öncelikli araştırma alanlarına yönelik çalışmaların nicel ve nitel açıdan 

gelişimini sağlamak. 

H2.3- Disiplinler arası ve uluslararası ortak çalışmaların sayısını artırmak. 

H2.4- Araştırma altyapısının nicelik ve niteliğini artırmak. 

H2.5- Üniversite-sektör-kamu iş birliğine dayalı araştırma geliştirme ve girişimcilik 

faaliyetlerini yaygınlaştırmak ve projeleri toplumsal ve ekonomik katkılı ürünlere 

dönüştürmek. 

H3.1- Ömür boyu eğitim faaliyetlerini çeşitlendirmek. 

H3.2- Mezunlarla ilişkileri kariyer gelişimi faaliyetleri ile entegreli olarak geliştirmek. 

H3.3- Öğrencilere ve topluma yönelik sosyal, kültürel ve sportif alanlarda sunulan 

hizmetlerin kapasitesini ve kalitesini artırmak. 

H3.4- Sosyal sorumluluk ve farkındalık faaliyetleri ile topluma yönelik hizmetlerin 

kapasitelerini artırmak ve kalitelerini iyileştirmek. 

H4.1- Kütüphanenin alt yapı ve kaynak kapasitesini artırarak dijital dönüşüm ve 

hizmet kalitesi açısından geliştirmek. 

H4.2- Eğitim-öğretim, araştırma ve yönetim alanlarının fiziki altyapısını ve teknolojik 

donanımını geliştirmek. 

H 4.3- Paydaş ilişkileri ve kalite yönetimi temelli kurumsal gelişimi artırmak. 

H4.4- Yazılım/otomasyon sistemlerini sürekli iyileştirmelerle entegre bir yönetişim 

sistemini oluşturmak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

A. LİDERLİK, YÖNETİM VE KALİTE  

Enstitümüz yönetim kadrosu 1 Müdür, 2 Müdür Yardımcısı ve 1 Enstitü 

Sekreterinden; Enstitü Yönetim Kurulumuz ise 6 kişiden oluşmaktadır. 

 

 

            Yönetim ve Yönetim Kurulu Üyeleri 

 
Prof. Dr. Şükrü BALCI Yönetim Kurulu Başkanı 

Doç. Dr. Ali AKGÜN Yönetim Kurulu Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Melikşah AYDIN Yönetim Kurulu Üyesi 

Prof. Dr. İlham ENVEROĞLU Yönetim Kurulu Üyesi 

Prof. Dr. Mustafa TOKER Yönetim Kurulu Üyesi 

Prof. Dr. Rabia Köse DOĞAN Yönetim Kurulu Üyesi 

Hasan ÜNAL Raportör 

 

 

 

           Organizasyon Şeması 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

            KALİTE GÜVENCESİ SİSTEMİ 

 Birimimizde Kalite Komisyonu kurularak Enstitümüzde kalite güvencesi sağlanmaya 

çalışılmaktadır. Kalite Komisyonumuz düzenli toplantılar yaparak kararlar almakta ve alınan 

kararlar titizlikle uygulanmaktadır. Yine birimimiz gerek toplantılar gerekse iletişim araçları 

(e-posta/telefon/CİMER/SİMER) ile iç ve dış paydaşlardan gelen talepleri yetkili kurullarda 

değerlendirip, taleplerin sonuçlanmasını sağlamaktadır. 

 Enstitümüzdeki hizmet kalitesinin sürekliliği için idari personele yönelik hizmet içi 

eğitimlerin yanı sıra verilen hizmetlerin geri bildirimi, anketlerle analiz edilerek gerekli 

iyileştirmeler yapılmaktadır.  

 

Birim Kalite Komisyonu Üyeleri 

 
Unvanı Adı ve Soyadı E-Posta Adresi 
Doç. Dr. Ali AKGÜN aakgun@selcuk.edu.tr 

Dr. Öğr. Üyesi Melikşah AYDIN meliksahaydin@selcuk.edu.tr 

Prof. Dr. Abdullah KARAMAN akaraman@selcuk.edu.tr 

Doç. Dr. Rabia KÖSE DOĞAN rabiakose@selcuk.edu.tr 

Enstitü Sekreteri Hasan ÜNAL hasanunal@selcuk.edu.tr 

Öğrenci Temsilcisi Beyza Nur YENİŞENOL yenisenolbeyzanur09@gmail.com 

 

Görev ve Sorumluluklar  

Enstitümüz Kalite Komisyonunca yönetilen kalite güvencesi sisteminin birimimizde 

kurulması ve işletilmesi doğrultusunda üyelerin yetki, görev ve sorumlulukları;  

 Strateji ve politikaların birimde benimsenerek hayata geçirilmesini sağlamak, 

 Birimde akademik standartları belirlemek,  

 Birimde performans ve potansiyel yönetim sistemi kurmak,  

 İş akış şemalarına uygun olarak performans göstergeleri ve ölçütleri tanımlamak,  

 Performans göstergelerini nicel olarak ölçmek ve değerlendirmek,    

 Birimde yıllık kurumsal gelişim ve değerlendirme raporu hazırlamak  

 Birimde akademik standartları geliştirici yöntem ve faaliyetler önermek. 

 Stratejik amaçlara ulaşmak üzere belirlenen hedeflerde ortaya çıkan sapmaları 

belirlemek    

 Kalite gelişim sürecini iyileştirme eylem planları,  düzeltici ve önleyici faaliyetler 

çerçevesinde revize etmek.    

 

 

 



 

 

KALİTE GÜVENCE SİSTEMİ ÇERÇEVESİNDE ÖZ DEĞERLENDİRME 

 Birimimiz Kalite Güvence Sistemi YÖKAK Kurumsal Değerlendirme Süreçleri 

referans alınarak,  bütüncül bir bakış açısıyla; Liderlik, Yönetim ve Kalite, Eğitim ve 

Öğretim, Araştırma ve Geliştirme, Toplumsal Katkı başlıkları altında yürütülmektedir. 

Kurumsal değerlendirme ya da karar verme süreçlerinde açıklık, nesnellik, anlaşılırlık, 

tutarlık ve şeffaflığını arttırmak hususlarına dikkat edilmiştir.  

  



 

 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM  

Eğitim-Öğretim Hizmetleri 

Enstitümüzde Doktora, Tezli Yüksek Lisans, II. Öğretim Tezli-Tezsiz Yüksek Lisans 

ve Uzaktan Eğitim Tezsiz Yüksek Lisans programlarında eğitim-öğretim verilmektedir. 

Uzaktan veya bilişim teknolojileri ile de eğitim-öğretim ve sınavlar yapılmasına ilişkin 

Enstitü Müdürlüğümüzün kararları ve yönlendirmeleri mevcuttur. Programlarda eğitim dili 

Türkçedir. Eğitim dilinin Türkçe olması nedeniyle Yabancı uyruklu öğrencilerin Türkçe dil 

öğrenimi için Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezinde hazırlık programı yer 

almaktadır. 11 Fakülte, 1 Yüksekokul ve 1 Konservatuvar dersliklerinde eğitim-öğretim 

faaliyetleri yürütülmektedir. Programlarda yürütülen dersler, zorunlu/seçmeli olarak 

ayrılmakta ve öğrencilerin istedikleri alanlarda yetkinliğini arttırmalarına imkân 

verilmektedir. Erasmus, Mevlana ve Farabi Değişim programları etkin olarak 

uygulanmaktadır. Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen alanlardaki doktora 

programlarında öğrenim gören öğrencilere 100/2000 YÖK Doktora Bursu ile Yükseköğretim 

Kurulunca belirlenen miktarda ve sürede verilen aylık burs imkânı sağlanmaktadır.   

 

Eğitim Faaliyetlerinin Yürütüldüğü Birimler 

Fakülteler 

 Akşehir İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

 Beyşehir Ali Akkanat İşletme Fakültesi 

 Beyşehir Ali Akkanat Turizm Fakültesi 

 Edebiyat Fakültesi 

 Güzel Sanatlar Fakültesi 

 Hukuk Fakültesi 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

 İletişim Fakültesi 

 İslami İlimler Fakültesi 

 Mimarlık ve Tasarım Fakültesi 

 Turizm Fakültesi 

 

Konservatuvarlar 

 Dilek Sabancı Devlet Konservatuvarı 

Yüksekokul 

 Yabancı Diller 

http://konservatuvar.selcuk.edu.tr/
http://konservatuvar.selcuk.edu.tr/


 

 

Enstitü Anabilim Dalları ve Programlar 

 

Fakülte: Beyşehir Ali Akkanat İşletme Fakültesi 

 

Anabilim Dalı 

Program Türü 

Doktora 
Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

(UZEM) 

Yönetim Bilişim Sistemleri      

Tedarik Zinciri Yönetimi ve 

E-ticaret 
 

    

 

 

Fakülte: Edebiyat Fakültesi 

 

Anabilim Dalı 

Program Türü 

Doktora 
Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

(UZEM) 

Aile Danışmanlığı ve 

Eğitimi 
 

    

Alman Dili ve Edebiyatı      

Arkeoloji      

Doğu Dilleri ve Edebiyatları      

Felsefe      

Fransız Dili ve Edebiyatı      

İngiliz Dili ve Edebiyatı       

Rus Dili ve Edebiyatı      

Sanat Tarihi       

Sosyoloji      

Tarih      

Türk Dili ve Edebiyatı      

 

 

Fakülte: Güzel Sanatlar Fakültesi  

 

Anabilim Dalı 

Program Türü 

Doktora 
Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

(UZEM) 

Geleneksel Türk Sanatları      

Grafik      

Resim      

Seramik       

 

 

Fakülte: Hukuk Fakültesi 

 

Anabilim Dalı 

Program Türü 

Doktora 
Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

(UZEM) 

Kamu Hukuku      

Özel Hukuk      

 

 



 

 

Fakülte: İletişim Fakültesi 

 

Anabilim Dalı 

Program Türü 

Doktora 
Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

(UZEM) 

Gazetecilik      

Halkla İlişkiler ve Tanıtım      

Radyo Televizyon      

Reklamcılık      

 

 

Fakülte: İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

 

Anabilim Dalı 

Program Türü 

Doktora 
Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

(UZEM) 

İktisat      

İşletme      

Siyaset Bilimi ve Kamu 

Yönetimi 

    
 

Uluslararası İlişkiler      

Uluslararası Ticaret      

 

Fakülte: İslami İlimler Fakültesi 

 

Anabilim Dalı 

Program Türü 

Doktora 
Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

(UZEM) 

Felsefe ve Din Bilimleri      

Din Bilimleri      

İslam Tarihi ve Sanatları      

Temel İslam Bilimleri      

 

Fakülte: Mimarlık ve Tasarım Fakültesi 

 

Anabilim Dalı 

Program Türü 

Doktora 
Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

(UZEM) 

El Sanatları      

İç Mimarlık ve Tasarım      

Moda Tasarımı      

Tasarım       

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Fakülte: Turizm Fakültesi 

 

Anabilim Dalı 

Program Türü 

Doktora 
Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

(UZEM) 

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları 
 

    

Seyahat İşletmeciliği ve 

Turist Rehberliği 

     

Turizm İşletmeciliği      

 

Yüksekokul: Yabancı Diller 

 

Anabilim Dalı 

Program Türü 

Doktora 
Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

(UZEM) 

Çeviribilim      

 

 

Konservatuvar: Devlet Konservatuvarı 

 

Anabilim Dalı 

Program Türü 

Doktora 
Yüksek 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 

(UZEM) 

Müzik      

Sahne Sanatları      

 
Öğrenimi Devam Eden Öğrenciler 

BİLİM DALI 

PROGRAM 

Yüksek 
Lisans Doktora 

Yüksek 
Lisans 

(İÖ) 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

Uzaktan 
Öğretim 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

Sanatta 
Yeterlik 

AİLE DANIŞMANLIĞI VE EĞİTİMİ 57 
     ALMAN DİLİ VE EDEBİYATI 24 7 

    ARKEOLOJİ 8 1 
    KLASİK ARKEOLOJİ 49 22 
    PROTOHİSTORYA VE ÖN ASYA ARKEOLOJİSİ 2 

     SUALTI ARKEOLOJİSİ 4 
     ÇEVİRİBİLİM 11 
     BESLENME EĞİTİMİ 15 
     ÇOCUK GELİŞİMİ VE EĞİTİMİ 29 
     ARAP DİLİ VE EDEBİYATI 38 8 

    FARS DİLİ VE EDEBİYATI 15 4 
    URDU DİLİ VE EDEBİYATI 7 

     EL SANATLARI 6 
     DEKORATİF ÜRÜNLER VE ÇİÇEK EĞİTİMİ 3 
     EL DOKUMALARI VE ÖRGÜLERİ EĞİTİMİ 1 
     EL VE MAKİNE NAKIŞLARI EĞİTİMİ 2 
     FELSEFE 56 
     FELSEFE VE DİN BİLİMLERİ 38 
     İSLAM FELSEFESİ 1 
     FRANSIZ DİLİ VE EDEBİYATI 20 2 

    



 

 

GASTRONOMİ VE MUTFAK SANATLARI 50 
     GAZETECİLİK 78 19 2 

   GELENEKSEL TÜRK SANATLARI 11 
     GRAFİK 43 
     ARAŞTIRMA YÖNTEMLERİ 

 
2 

    HALKLA İLİŞKİLER 3 3 
 

22 
  HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM 66 35 6 

   REKLAMCILIK VE TANITIM 1 
     İÇ MİMARLIK VE ÇEVRE TASARIMI 6 
     İKTİSAT 81 31 2 62 

  PARASAL İKTİSAT VE BANKACILIK 
   

4 
  İNGİLİZ DİLİ VE EDEBİYATI 51 8 9 

   İSLAM TARİHİ VE SANATLARI 28 
     İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 4 
     İŞLETME 2 16 

 
54 126 

 MUHASEBE FİNANSMAN 66 25 18 
   MUHASEBE VE DENETİM 

   
95 

  ÜRETİM YÖNETİMİ VE PAZARLAMA 49 27 14 
   YÖNETİM ORGANİZASYON 54 21 15 245 

  KAMU HUKUKU 132 77 43 108 
  MODA TASARIMI 16 8 

    TÜRK SANAT MÜZİĞİ 16 
     AVRUPA BİRLİĞİ HUKUKU 

   
2 

  ÖZEL HUKUK 125 40 41 81 
  İLETİŞİM BİLİMLERİ 14 

  
2 

  RADYO TELEVİZYON VE SİNEMA 30 
 

13 
   RADYO VE TELEVİZYON 40 49 

    PAZARLAMA İLETİŞİMİ 
  

3 
   PAZARLAMA İLETİŞİMİ VE MARKA YÖNETİMİ 

   
12 

  REKLAMCILIK 51 21 
    RESİM 23 

    
11 

RUS DİLİ VE EDEBİYATI 14 
     REJİSÖRLÜK 11 
     SANAT TARİHİ 34 14 

    TÜRK VE İSLAM SANATLARI TARİHİ 2 
     SERAMİK 8 
     SEYAHAT İŞLETMECİLİĞİ VE TURİST 

REHBERLİĞİ 49 
     KAMU YÖNETİMİ 39 4 

 
6 

  SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ 55 16 53 48 
  SİYASET VE SOSYAL BİLİMLER 

   
1 

  SOSYOLOJİ 57 36 
    ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ 41 17 
    ESKİÇAĞ TARİHİ 22 

     ORTAÇAĞ TARİHİ 29 2 
    TARİH 5 11 1 

   YAKINÇAĞ TARİHİ 28 6 
    YENİÇAĞ TARİHİ 24 26 
    TASARIM 13 19 
    TEDARİK ZİNCİRİ YÖNETİMİ VE E-TİCARET 8 

     FIKIH 25 
     HADİS 57 17 

    KELAM VE İSLAM MEZHEPLERİ TARİHİ 10 
     TEFSİR 32 
     TEMEL İSLAM BİLİMLERİ 77 
     TURİZM İŞLETMECİLİĞİ 44 19 9 

   TURİZM VE OTEL  İŞLETMECİLİĞİ 10 
     ESKİ TÜRK EDEBİYATI 6 3 

    TÜRK DİLİ 37 7 
    TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI 44 18 
    TÜRK HALK EDEBİYATI 5 

     



 

 

YENİ TÜRK EDEBİYATI 5 2 
    KÜRESEL ÇALIŞMALAR 

  
31 

   SİYASET BİLİMİ VE ULUSLARARASI İLİŞKİLER 
   

106 
  ULUSLARARASI İLİŞKİLER 64 55 

 
6 

  ULUSLARARASI TİCARET 41 8 19 23 
  YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ 34 

  
50 

   

Enstitü Anabilim Dalı Başkanlıkları 

S.N Anabilim Dalı Anabilim Dalı Başkanı 

1 
Aile Danışmanlığı ve Eğitimi 

(Disiplinlerarası) 
Doç. Dr. Özlem ALTUNSU SÖNMEZ 

2 Alman Dili ve Edebiyatı Prof. Dr. Yılmaz KOÇ 

3 Arkeoloji Doç. Dr. Ertekin Mustafa DOKSANALTI 

4 
Doğu Dilleri ve Edebiyatları 

(Disiplinlerarası) 
Prof. Dr. A. Kazım ÜRÜN 

5 El Sanatları Tasarımı Doç. Dr. Emine NAS 

6 Felsefe Doç. Dr. Zübeyir OVACIK 

7 
Felsefe ve Din Bilimleri 

(Disiplinlerarası) 
Doç. Dr. Osman Zahit ÇİFÇİ 

8 Fransız Dili ve Edebiyatı Prof. Dr. Aydın ERTEKİN 

9 Gastronomi ve Mutfak Sanatları Doç. Dr. Birsen Bulut SOLAK 

10 Gazetecilik Prof. Dr. Şükrü BALCI 

11 Geleneksel Türk Sanatları Prof. Dr. Meral AKAN 

12 Grafik Prof. Dr. Harun Hilmi POLAT 

13 Halkla İlişkiler ve Tanıtım Prof. Dr. Mustafa ÖZODAŞIK 

14 İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı Doç. Dr. Rabia KÖSE DOĞAN 

15 İktisat Prof. Dr. Haldun SOYDAL 

16 İngiliz Dili ve Edebiyatı Prof. Dr. Arif SARIÇOBAN 

17 İslam Tarihi ve Sanatları Prof. Dr. Mithat ESER 

18 İşletme Prof. Dr. Muammer ZERENLER 

19 Kamu Hukuku Prof. Dr. Berrin AKBULUT 

20 Moda Tasarım Doç. Dr. Hatice HARMANKAYA 

21 Müzik Doç. Dr. Mehmet Nuri PARMAKSIZ 

22 Özel Hukuk Prof. Dr. Haluk Hadi SÜMER 

23 Radyo Televizyon Ve Sinema Prof. Dr. Sevil YILDIZ 

24 Reklamcılık Prof. Dr. Hüseyin ALTUNBAŞ 

25 Resim Doç. Dr. Ahmet DALKIRAN 

26 Rus Dili Ve Edebiyatı Dr. Öğr. Üyesi Nazan COŞKUN 

27 Sahne Sanatları Prof. Dr. Dilek ZERENLER 

28 Sanat Tarihi Prof. Dr. Osman KUNDURACI 

29 Seramik Prof. Dr. Emet Egemen ASLAN 

30 
Seyahat İşletmeciliği ve Turist 

Rehberliği (Disiplinlerarası) 
Prof. Dr. Abdullah KARAMAN 

31 
Siyaset Bilimi ve Kamu 

Yönetimi 
Prof. Dr. Mehmet GÖKÜŞ 

32 Sosyoloji Prof. Dr. Reşat AÇIKGÖZ 

33 Tarih Prof. Dr. İzzet SAK 

34 Tasarım Prof. Dr. Nurgül KILINÇ 

35 
Temel İslam Bilimleri 

(Disiplinlerarası) 
Prof. Dr. Sefa BARDAKCI 

36 Turizm İşletmeciliği Prof. Dr. Mete SEZGİN 

37 Türk Dili ve Edebiyatı Prof. Dr. Sinan GÖNEN 

38 Uluslararası İlişkiler Prof. Dr. Şaban Halis ÇALIŞ 

39 Uluslararası Ticaret Prof. Dr. Fatih MANGIR 

40 Yönetim Bilişim Sistemleri Doç. Dr. İlknur Çevik TEKİN 

 

 

 

 

 

 



 

 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Üniversitemiz bünyesinde Bilimsel Araştırma Projeleri, Erasmus, Mevlana, Farabi 

Koordinatörlükleri; TEKNOKENT, TÜBİTAK kapsamında bilimsel ve sosyal araştırmalar 

gerçekleştirilmektedir. Gerek öğretim üyelerimiz gerekse öğrencilerimiz bu birimlere bireysel 

veya grup olarak proje başvurusu yaparak araştırma faaliyetlerinde bulunmaktadır. 

 Enstitümüz öğretim üyeleri veya öğrencilerin yurtdışı ortak araştırmalar, eğitimler, 

yurtiçi-yurtdışı arkeolojik çalışmalar, sanatsal faaliyetlerine ekonomik destek sağlanmaktadır. 

 Araştırma desteğinden faydalanmak isteyen öğretim üyesi veya öğrencinin ilgili 

birimin yapmış olduğu duyuruya eşit şartlarda başvuru yapması esastır. Desteklenecek kişi 

veya projeler bağımsız kurullar veya jürilerce belirlenmektedir. 

Birimimizde Doktora, Tezli Yüksek Lisans, II. Öğretim Tezli-Tezsiz Yüksek Lisans 

ve Uzaktan Eğitim Tezsiz Yüksek Lisans programlarına, 100/2000 YÖK Doktora Bursu 

programına ve araştırma projelerine öğrenci kabulleri Üniversitemiz ve Enstitümüz web 

sayfalarında duyurularak fırsat eşitliği çerçevesinde yapılmaktadır. 

Yüksek Lisans ve Doktora Öğrencilerinden Tez savunma sınavından önce yayın şartı 

getirilerek araştırma ve geliştirme alanında katkı sağlanması hedeflenmiştir. 

 

Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

Merkez Adı Bağlantı Adresi 

Anadolu Arkeolojisi ve Seramiği Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/anadolu_arkeolojisi_ve

_seramigi_uygulama_ve_arastirma_merkezi 

Arkeolojik Çalışmalar Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/arkeolojik_calismalar_u

ygulama_ve_arastirma_merkezi 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve 
Uygulama Merkezi 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/ataturk_ilkeleri_ink_tar
_ars_uyg_mrkz_bsk 

Avrupa Birliği Araştırma ve Uygulama Merkezi 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/avrupa_birligi_arastirm

a_ve_uygulama_merkezi 

Bölgesel Gelişme Uygulama ve Araştırma 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/bolgesel_gelisme_uygul

ama_ve_arastirma_merkezi 

Dünya Kültür ve Medeniyetleri Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/dunya_kultur_ve_mede

niyetleri_uyg_ve_arsmrkmud 

Güvenlik ve Savunma Stratejileri Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/guvenlik_ve_savunma_
stratejileri_uygulama_ve_arastirma_merkezi 

İmam Matürîdî Uygulama ve Araştırma Merkezi 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/imam_matur%C3%AE

d%C3%AE_uygulama_ve_arastirma_merkezi-aum 

Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/kariyer_planlama_uyg_

ve_ars_mrkz 

Konya ve Yöresi Tarih Araştırmaları Merkezi 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/konya_ve_yoresi_tarih_

arastirmalari_merkezi_mudurlugu 

Kültür-Sanat Uygulama ve Araştırma Merkezi 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/kultur_sanat_uygulama
_ve_arastirma_merkezi_mud 

Nasreddin Hoca Uygulama ve Araştırma Merkezi 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/nasreddin_hoca_uyg_ve

_ars_mrkz 

Ortadoğu Araştırmaları Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/ortadogu_arastirmalari_

uygulama_ve_arastirma_merkezi-aum 

Osmanlı Tarihi ve Medeniyeti Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/osmanli_tarihi_ve_med
eniyeti_uyg_ve_ars_mrkz 

Radyo-Televizyon Yapım ve Yayıncılık Araştırma ve 
Uygulama Merkezi 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/radyo_televizyon_yapi
m_ve_yayincilik_arastirma_ve_uygulama_merkezi 

Stratejik Araştırmalar ve Uygulama Merkezi 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/stratejik_arastirmalar_v

e_uygulama_merkezi 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/anadolu_arkeolojisi_ve_seramigi_uygulama_ve_arastirma_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/anadolu_arkeolojisi_ve_seramigi_uygulama_ve_arastirma_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/arkeolojik_calismalar_uygulama_ve_arastirma_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/arkeolojik_calismalar_uygulama_ve_arastirma_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/ataturk_ilkeleri_ink_tar_ars_uyg_mrkz_bsk
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/ataturk_ilkeleri_ink_tar_ars_uyg_mrkz_bsk
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/avrupa_birligi_arastirma_ve_uygulama_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/avrupa_birligi_arastirma_ve_uygulama_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/bolgesel_gelisme_uygulama_ve_arastirma_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/bolgesel_gelisme_uygulama_ve_arastirma_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/dunya_kultur_ve_medeniyetleri_uyg_ve_arsmrkmud
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/dunya_kultur_ve_medeniyetleri_uyg_ve_arsmrkmud
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/guvenlik_ve_savunma_stratejileri_uygulama_ve_arastirma_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/guvenlik_ve_savunma_stratejileri_uygulama_ve_arastirma_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/imam_matur%C3%AEd%C3%AE_uygulama_ve_arastirma_merkezi-aum
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/imam_matur%C3%AEd%C3%AE_uygulama_ve_arastirma_merkezi-aum
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/kariyer_planlama_uyg_ve_ars_mrkz
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/kariyer_planlama_uyg_ve_ars_mrkz
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/konya_ve_yoresi_tarih_arastirmalari_merkezi_mudurlugu
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/konya_ve_yoresi_tarih_arastirmalari_merkezi_mudurlugu
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/kultur_sanat_uygulama_ve_arastirma_merkezi_mud
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/kultur_sanat_uygulama_ve_arastirma_merkezi_mud
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/nasreddin_hoca_uyg_ve_ars_mrkz
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/nasreddin_hoca_uyg_ve_ars_mrkz
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/ortadogu_arastirmalari_uygulama_ve_arastirma_merkezi-aum
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/ortadogu_arastirmalari_uygulama_ve_arastirma_merkezi-aum
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/osmanli_tarihi_ve_medeniyeti_uyg_ve_ars_mrkz
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/osmanli_tarihi_ve_medeniyeti_uyg_ve_ars_mrkz
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/radyo_televizyon_yapim_ve_yayincilik_arastirma_ve_uygulama_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/radyo_televizyon_yapim_ve_yayincilik_arastirma_ve_uygulama_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/stratejik_arastirmalar_ve_uygulama_merkezi
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/stratejik_arastirmalar_ve_uygulama_merkezi


 

 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/rektorluk_surekli_egiti
m_uygulama_ve_arastirma_merkezi_aum 

Türk El Sanatları Uygulama ve Araştırma Merkezi 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/turk_el_sanatlari_uyg_a
rs_mrkz 

Türk Halk Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezi 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/turk_halk_kulturu_uyg_

ars_mrkz 

Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi https://www.selcuk.edu.tr/Birim/tomer 

Uluslararası Göç ve Diaspora Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/uluslararasi_goc_ve_dia

spora 

Yabancı Diller Öğretimi Araştırma ve Uygulama 

Merkezi 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/yabanci_diller_ogretimi

_ars_ve_uyg_mrkz_(yadam)-aum 

  

 

 

 

Koordinatörlükler 

Koordinatörlük Adı Bağlantı Adresi 
Bilimsel araştırma Projeleri (BAP) Koordinatörlüğü https://www.selcuk.edu.tr/Birim/bap 

Dış İlişkiler Koordinatörlüğü 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/dis_iliskiler_koordin

atorlugu-koordinatorluk 

Erasmus Koordinatörlüğü https://www.selcuk.edu.tr/Birim/erasmus 

Farabi Değişim Programı Koordinatörlüğü https://www.selcuk.edu.tr/Birim/farabi 

Mevlana Değişim Programı Koordinatörlüğü 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/mevlana_degisim_pr

ogrami 

Öğrenci Toplulukları Koordinatörlüğü https://www.selcuk.edu.tr/Birim/ogrenci_topluluklari 

S.Ü. Yükseköğretim Kurulu Bursları 
Koordinatörlüğü 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/su_yuksekogretim_k
urulu_burslari_koordinatorlugu 

Türk Devlet ve Akraba Toplulukları Burslu 

Öğrenciler Merkezi Koordinatörlüğü 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/turk_devlet_akraba_

topluluklari 

Yurt Dışına Lisansüstü Öğrenim Görmek Üzere 
Gönderilecek Öğrenci Seçme ve Yerleştirme (YLSY) 

Koordinatörlüğü 

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/yurt_disina_lisansust
u_ogrenim_gormek_uzere_gonderilecek_ogrenci_sec

me_ve_yerlestirme_(ylsy)_koordinatorlugu 

Yurt Dışından Öğrenci Seçme Sınavı (SUYÖS) 

Koordinatörlüğü 
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/suyos 
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D. TOPLUMSAL KATKI 

Enstitümüz temel görevleri olan eğitim, öğretim, araştırma faaliyetlerinin daha geniş 

kitlelere ulaşması için kurum ve kuruluş ve özel sektör ile eğitim öğretim ve işbirliği 

protokolleri yapılmakta ve öğrencilerin öğrenimi için fiziki ve teknolojik imkânlar 

sunulmaktadır. Birimimiz, üniversitemizin toplumsal katkı kararlarının ve faaliyetlerinin 

uygulanması için gerekli düzenlemeleri yapmakta ve uygulamaktadır. 

Selçuk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi (SUSBED) Nisan, Ağustos ve 

Aralık aylarında olmak üzere yılda üç defa yayınlanan uluslararası hakemli bir dergidir. 

SUSBED’de işletme, iktisat, iletişim, tarih, edebiyat, uluslararası ilişkiler, hukuk başta olmak 

üzere sosyal bilimler alanında yapılmış araştırmalara yer verilmektedir. Dergide makale 

yazım dili Türkçe, İngilizce, Almanca, Fransızca, Rusça, Arapça, Farsça ve Urducadır. 

Dergimizde yayınlanacak çalışmaların daha önce herhangi bir yerde yayınlanmış veya 

değerlendirme sürecine girmemiş çalışmalar olması gerekmektedir. Dergimizde tez özetleri 

içerisinde, sadece doktora tez özetleri yayınlanabilmektedir. Dergide yayınlanacak çalışmalar 

en az iki hakem tarafından kör hakemlik sistemi ile değerlendirilir. Dergimiz DERGİPARK 

sistemine entegre olarak yayın faaliyetlerine devam etmektedir. 

Selçuk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi (SUSBED); sosyal bilimler 

alanında ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel niteliklere sahip özgün çalışmaları bilimsel 

kurallara, bilim etiğine uygun olarak titizlikle değerlendirip yayımlayarak, teorik ve araştırma 

odaklı çalışmaları destekleyerek araştırmalarda kaliteyi arttırmayı amaç edinmiştir. Bu amaç; 

Selçuk Üniversitemizin girişimci ve yenilikçi yaklaşımıyla, tüm paydaşlarıyla beraber 

geleceğin sorgulayıcı ve çözümleyici fikir yapısına sahip; yetkin, üretken ve milli değerlerine 

bağlı erdemli bireylerini yetiştirmek; dünya ve ülkemiz için sürdürülebilir kalkınma odaklı 

araştırmalar yapmak ve uygulamak misyonu ve Dünya çapında, sürekli gelişimi hedefleyen, 

bilgi ve teknoloji üretiminde öncü bir araştırma üniversitesi olma vizyonuyla uyumludur. Bu 

amaç doğrultusunda SUSBED sosyal bilimler alanında tercih edilen öncelikli dergiler 

arasında yer almayı hedeflemektedir. 

Dergimizin tarandığı indeksler; 

 

 



 

 

Protokoller 

Kurum Adı Programı 
Konya SMMO Muhasebe ve Denetim 

Parlamenter Danışmanları Derneği 
Uluslararası İlişkiler 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Beyşehir Ticaret Odası İşletme 

Tüm Sanayici ve İşadamları Derneği Uluslararası Finans ve Katılım Bankacılığı 

Kuveyt Türk Katılım Bankacılığı Uluslararası Finans ve Katılım Bankacılığı 

Akşehir Ticaret ve Sanayi Odası 
İşletme 

Yönetim Organizasyon 

Aksaray SMMO Muhasebe ve Denetim 

Antalya SMMO 

Yönetim Organizasyon 

Muhasebe ve Denetim 

Uluslararası Ticaret 

Konya Cumhuriyet Başsavcılığı 
Özel Hukuk 

Kamu Hukuku 

Sağlık ve Sosyal Hizmetleri 
Çalışanları Sendikası 

Yönetim Organizasyon 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SONUÇ VE 

DEĞERLENDİRME 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LİDERLİK, YÖNETİM  

VE 

KALİTE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Güçlü Yön: Birimimizde yeniliğe açık teknoloji ve dijital iletişim araçlarından en iyi 

şekilde faydalanabilen ve paydaşlarla ortak çalışan bir yönetim anlayışına sahip olması. 

  

KANIT 1: Yönetim Tablosu  

 

KANIT 2: İdari Personel Tablosu 

 

KANIT 3: Yönetim Kurulu Tablosu 

 

KANIT 4: Görev Tanımları 

 

KANIT 5: Enstitü Personeli Görev Yazısı 

 

 

Güçlü Yön: Enstitü Müdürlüğümüz paydaş katılımı ve ortak akıl ile gelişimin 

sağlanması için faaliyetler yapılmasına önem vermektedir. 

 

KANIT 1: Bilgi İşlem için yapılan ortak çalışma 

 

KANIT 2: Anabilim Dalı Başkanlıklarının Otomasyon kullanım yazısı 

 

 

Güçlü Yön: Enstitü idari personelimizin hizmet kalitesini yükseltebilmek için hizmet 

içi eğitim seminerleri veriliyor olması. 

 

KANIT 1:  Enstitü Personelinin Haftalık Değerlendirme Toplantısı 

 

KANIT 2: Seminer konuları 

 

 

Güçlü Yön: Kaliteli ve şeffaf hizmet sunulabilmesi için birimlerce oluşturulmuş amaç 

ve hedeflerimizin faaliyetlerle sonuçlandırılıyor olması. 

 

KANIT 1: Kalite Komisyonu 

 

KANIT 2: Danışma Kurulu 

 

KANIT 3: Stratejik Plan 

 

KANIT 4: Yıllık Birim Faaliyetleri 

 

KANIT 5: Hizmet Standartları Sunum Tablosu 
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GELİŞMEYE AÇIK YÖNLER 

 

 Paydaş katılımını daha geniş kitlelere yayabilmek için öğretim üyesi/öğrenci 

seminerleri ve toplantıları yaygınlaştırılmalıdır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM  

VE  

ÖĞRETİM 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Güçlü Yön: Üniversitemizin eski ve köklü bir geçmişe sahip olması sebebiyle 

Enstitümüz bünyesinde aktif olan program ve öğretim üyesi sayısı nitelik ve nicelik olarak 

zengin bir eğitim öğretime olanak sağlıyor olması. 

 

KANIT 1: Programlarımız 

 

KANIT 2: Öğretim Üyeleri Tablosu 

 

KANIT 3: Program Sayıları 

 

 

Güçlü Yön: Enstitü öğrencileri ile kurulan diyalog ve Covid19 kapsamında 

öğrencilerin Enstitüye gelemeyeceği dikkate alınarak Enstitüye kolay ulaşabilmeleri için 

Enstitü e-mail adresinin faal bir şekilde bu amaç için kullanılıyor olması. 

 

KANIT 1: Öğrenci direkt iletişim 

 

KANIT 2: Faal hale getirilen mailimiz  

 

 

Güçlü Yön: Lisansüstü programlara öğrenci kabulünde fırsat eşitliği sağlanarak bütün 

adayların başvurabileceği bir yol izleniyor olması. 

 

KANIT 1: İlan metni 

 

KANIT 2: Üniversite Başvuru Otomasyonu 

 

KANIT 3: Rektörlük Yazısı (Öğrenci Alımında Puanların Gözükmemesi ile ilgili) 

 

KANIT 4: Öğrencilerin memnuiyeti anketlerle belirlenmektedir 

 

 

Güçlü Yön: Birimimizin Fars dili, Alman dili, Arap dili, Fransız dili, İngiliz Dili, 

Urdu Dili, Rus dili yüksek lisans ve doktora programlarına sahip olması. 

 

 

Güçlü Yön: Yabancı uyruklu öğrenci sayımızın çok olması ve her dönem yabancı 

uyruklu öğrenci alımı için özel ilanlara çıkılıyor olması.  

 
Kurumunuzdaki Yabancı uyruklu öğrenci sayısı 

 
YIL 2020 2021 2022 2023  

Öğrenci Sayısı 454 443 458 476 

 

 

 

 

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sosyal_bilimler_ens/belge(5).pdf
webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sosyal_bilimler_ens/12.png
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sosyal_bilimler_ens/belge(5).pdf
https://www.selcuk.edu.tr/sosyal_bilimler_ens/Ayrinti/15107-ogrenci-direkt-iletisim
webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sosyal_bilimler_ens/13.png
webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sosyal_bilimler_ens/14.png
https://ensbis.selcuk.edu.tr/
webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/sosyal_bilimler_ens/15.png
https://anket.selcuk.edu.tr/


 

 

Kurumunuzdaki Türk vatandaşı öğrenci sayısı 

 
YIL 2020 2021 2022  2023  

Öğrenci Sayısı 2955 3758 4085 4130 

 
Kurumunuzdaki Türk vatandaşı ve Yabancı Uyruklu Toplam 

öğrenci sayısı 

 
YIL 2020 2021 2022  2023  

Öğrenci Sayısı 3409 4201 4236 4427 

 

Güçlü Yön: Özellikle pandemi döneminde olmak üzere Eğitim Öğretimin ve 

sınavların uzaktan(online) yapılabiliyor olması.  

 

KANIT 1: Sınavların Uzaktan Yapılması Karar Yazısı 

 

KANIT 2: Bigbluebutton Programının Kullanım Talimatı 

 

KANIT 3: Tezsiz Programların 5 Hafta Uzaktan İşlenmesi ile İlgili Senato Kararları  

 

KANIT 4: Tezsiz Program Derslerinin Kaç Saat İşlenmesine Dair Yazı ve Cevapları  

 

 

Güçlü Yön: Program amaç ve hedefleri, ders içerikleri ve derslerin AKTS’leri 

belirlenerek paydaşlarla paylaşılıyor olması. 

 

KANIT 1: Programlarımız 

 

KANIT 2: Bologna Ders İçerikleri 

 

 

Güçlü Yön: Öğrencilerin Uluslararası ortak projelere katılabiliyor olması. 

 

KANIT 1: Projeye katılımlar 
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GELİŞMEYE AÇIK YÖNLER 

 

Disiplinler arası Lisansüstü program sayısı arttırılmalıdır. 

Yüksek Lisans programı bulunan ancak Doktora programı bulunmayan alanlarda 

Doktora programları da açılmalıdır. 

 Kurumumuzdan özellikle Doktora programlarından mezun olan öğrencilerle ilişkin 

mezun takip sisteminin geliştirilmesi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ARAŞTIRMA 

VE 

GELİŞTİRME 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Güçlü Yön: Enstitümüzdeki Araştırma Görevlisi olan Doktora öğrencilerinin 

yetiştirilmesi için takip ve yönlendirme yapılıyor olması. 

 

KANIT 1: Enstitümüzde Doktora yapan Araştırma Görevlisi sayısı 

 

KANIT 2: Araştırma görevlisi öğrencilerin takibi için yazılan yazılar  

 

KANIT 3: Yazılan yazıların dönüş raporları  

 

KANIT 4: TÜBİTAK ile yurtdışına giden Araştırma Görevlisi ile ilgili yazı ve karar  
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GELİŞMEYE AÇIK YÖNLER 

 

 Enstitümüz bünyesinde araştırma/geliştirme birimi kurulup öğrencilere danışmanlık 

hizmeti verilmesi araştırma geliştirme faaliyetlerine etkinlik katacaktır. 

 Uluslararası öğrenci hareketliliği sağlanmakla birlikte öğrenci ve öğretim 

üyelerinin daha fazla ortak projede yer alması sağlanmalıdır. 

 Uluslararası Üniversiteler ile Sosyal Bilimler alanında işbirliği yaparak Enstitü 

bazında dışa açılması. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOPLUMSAL  

KATKI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Güçlü Yön:  Kurum, kuruluş, özel sektör ile eğitim öğretim ve işbirliği protokolleri 

yapılıyor olması. 

KANIT 1: Devam eden Protokoller 

KANIT 2: Devam eden örnek protokol metni 

 

Güçlü Yön: Enstitümüze ait yılda 3 kez dijital olarak yayınlanan ve İndeks 

taramalarında yer alan dergimizin olması. 

KANIT 1: Dergipark sistemi üzerinden yayın faaliyetlerine devam eden dergimiz 

 

Güçlü Yön: Üniversitemizin öğrencilerimize mali destek faaliyetlerinin olması. 

KANIT 1: Kısmi zamanlı öğrenci yazısı 

KANIT 2: Yemek Bursu yazısı 

 

Güçlü Yön: Üniversitemizin mezun takip sisteminin olması.  

KANIT 1: Mezun sistemi 
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GELİŞMEYE AÇIK YÖNLER 

 

 Özel şartlı (özellikli) öğrencilerin fiziki ulaşılabilirliği ve bilim sınavında sesli 

görsel destek sağlanmakla birlikte öğrenci kabul kontenjanında özellikli öğrenciler lehine 

düzenleme yapılabilir. 

 Sanayi de yer alan firmalara yönelik MBA(Master of Business Administration) 

eğitim programlarının verilmesine yönelik adımların atılması. 

 Öğretim üyelerinin kurumumuzun toplumla bütünleşmesi için bilimsel ve sanatlar 

faaliyetlerde bulunması yönünde özendirilmesi. 

 Uluslararası Üniversitelerle işbirliği ve protokollerin yeterince geliştirilmesi. 

 Ülkemizdeki diğer üniversitelerin Sosyal Bilimler Enstitüleri ile işbirliği ve 

protokollerin daha da geliştirilmesi. 

 


