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NO HEDEFLER | BIRIM HEDEFI ONCEKI RISK PUANI VE RENGI MEVCUT RISK PUANI VE RENGI Sahibi
Ogrenci Mesleki
Uygulama islemlerinin Ogrenci Mesleki DEKAN
1 Kalitesini Arttirmak. Uygulama Sureci Ogrencilerin staj yerlerine yerlestirilememesi
Ogrenci Mesleki
Uygulama iglemlerinin Ogrenci Mesleki 12 DEKAN
2 Kalitesini Arttirmak. Uygulama Sireci Brencilerin kurum igerisinde rotasyonlarinin saglanamam
Ogrenci Mesleki
Uygulama islemlerinin Ogrenci Mesleki 30 DEKAN
3 Kalitesini Arttirmak. Uygulama Sureci Staj yerinden kaynakli sorunlar yaganmasi.
Ogrenci Mesleki
Uygulama iglemlerinin Ogrenci Mesleki 10 DEKAN
4 Kalitesini Arttirmak. Uygulama Sireci ilerin is yerinde cesitli is saghgi glivenligi riskleriyle karsil
Ogrenci Mesleki
Uygulama islemlerinin Ogrenci Mesleki 20 DEKAN
5 Kalitesini Arttirmak. Uygulama Sureci Stajin tamamlanamamasi
Ogrenci mesleki
uygulama islemlerinin Ogrenci Mesleki Staj Programinin iyi organize edilememesi DEKAN
6 kalitesini Uygulama Sureci
Ogrenci mesleki
uygulama islemlerinin Ogrenci Mesleki Ogrencinin staj yeri belirleyememesi/bulamamasi 24 DEKAN
7 kalitesini Uygulama Streci
Ogrenci mesleki
uygulama islemlerinin Ogrenci Mesleki Staj yerinden kaynakli sorunlar yasanmasi 32 DEKAN
8 kalitesini Uygulama Sureci
Ogrenci mesleki
uygulama islemlerinin Ogrenci Mesleki Stajin tamamlanamamasi 30 DEKAN
9 kalitesini Uygulama Streci
Ogrenci mesleki Lo e
. - . . . Staj yerinde uygun personel veya kalifiye eleman
uygulama islemlerinin Ogrenci Mesleki 30 DEKAN
. - bulunmamasi
10 kalitesini Uygulama Sireci
Ogrenci mesleki
uygulama islemlerinin Ogrenci Mesleki Kurumun stajyer kabul etmemesi 21 DEKAN
11 kalitesini Uygulama Streci
Egitim-6gretimde "
sitim-og _I X Sinif Yénetimi ve Ogretim elemanlarinin planlama yapmadan dersleri
uluslararasi nicelik ve R - N 25 DEKAN
s Ogretim Sureci yiratmesi
12 niteligi artirmak
eitim ogreltlmlde Sinif Yonetimi ve Modern 6gretim yéntem ve teknikleri kullanilarak
uluslararasi nicelik ve L . e L ) . R 25 DEKAN
. Ogretim Streci ogrenciyi merkeze alacak sekilde ders islenmemesi
13 niteligi artirmak
Egitim-6gretimd
Eiim ogre. |m. € Sinif Yénetimi ve Fakiilte binasinda yer alan dersliklerin kapasitesinin
uluslararasi nicelik ve e . 50 DEKAN
. Ogretim Siireci yetersiz olmasi
14 niteligi artirmak
Egitim-6gretimde "
5 5 o Sinif Yénetimi ve Ogrenci sayisinin fazla olmasi sebebiyle yeterli
uluslararasi nicelik ve L Y . 25 DEKAN
. Ogretim Streci uygulama/staj alani bulunamamasi
15 niteligi artirmak
Egitim-6gretimde - . o .
o Sinif Yénetimi ve Uygulama ve yaz staji programinin iyi organize
uluslararasi nicelik ve fe " . 25 DEKAN
. Ogretim Sureci edilememesi
16 niteligi artirmak
Egitim-Ogretimin nicelik Sinif Yénetimi ve Ogretim elemanlarinin dersin BOLOGNA siirecine iliskin 5 DEKAN
17 ve niteligin artirlmasi Ogretim Siireci ogretim ve program giktilarinin digina gikmasi
e e . Ogrenci merkezli bir 6gretim siirecinin
Egitim-6gretimin nicelik Sinif Yonetimi ve ) o N . .
gerceklesmemesi, etkin 6lgme ve degerlendirmenin 25 DEKAN
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18 yapilmamasi
Egitim-6gretimin nicelik Sinif Yonetimi ve Dersliklerin fiziki alanlarinin 6grenci sayisina gore 5 DEKAN
19 ve niteligin artirilmasi Ogretim Siireci yetersiz olmasi
e Egitim ve ogretime Ogrencilerin mesleki uygulama dersleri kapsaminda
Egitim-6gretimin nicelik ) > R
. paydas kuruluslarin kurumlarin belirlenmesi igin paydaslarin isbirligine 50 DEKAN
ve niteligin artirilmasi
20 katilimi katilmamasi
Mesleki uygulama Ogrencilerin mesleki uygulama dersleri kapsaminda
Egitim-6gretimin nicelik| =~ yvg . s . yg Lo P
N surecinde 6grencinin | kurumlarin belirlenmesi igin ilgili bakanlik ve kurumlarla 20 DEKAN
ve niteligin artirilmasi R ) o
21 kurum disi mesleki yazismalarin zamaninda yapilmamasi/gecikmesi/izin
o ou ... | Ogrencilerin belirlenen Ogrencilerin belirlenen takvim dahilinde gereken
Egitim-6gretimin nicelik . . . e .
ve nitelizin artirimas: takvim dahilinde belgeleri tamamlayamay egitim birimine iletmeleri ve 25 DEKAN
22 s paydas kurumlarin mesleki uygulamaya baslayamamalari
ihtiyaclarin en hizli ve
etkin Fakultemizdeki Egitim, | Lisans diizeyinde Teorik Derslerin Nitelikli bir sekilde DEKAN
23 bir sekilde Ogretim Siireci verilememesi
ihtiyaclarin en hizli ve
etkin Fakiltemizdeki Egitim, Donem planlamasi stirecinde ders programinin DEKAN
24 bir sekilde Ogretim Siireci hazirlanmasinda zorluklar ve gecikmeler yasanmasi
ihtiyaclarin en hizli ve
etkin Fakultemizdeki Egitim, | Lisans diizeyinde uygulamali derslerin nitelikli olarak DEKAN
25 bir sekilde Ogretim Siireci verilememesi
ihtiyaclarin en hizli ve
etkin Fakultemizdeki Egitim, DEKAN
26 bir sekilde Ogretim Siireci Lisanstistu derslerin nitelikli bir sekilde verilememesi
ihtiyaclarin en hizli ve Dersler daha erken tarihte
etkin Fakultemizdeki Egitim, DEKAN boélim.exeye girilmistir. 2023-
27 bir sekilde Ogretim Siireci Ogrenci ders kaydinda yaganan aksakliklar 1 2024 Bahar Yariyilinda sorun
ihtiyaclarin en hizli ve
etkin Fakultemizdeki Egitim, | Yabanci uyruklu 6grencilerin lisans diizeyinde akademik DEKAN
28 bir sekilde Ogretim Siireci basarilarinin dustklugu
Egitim ogretim "
sitim ogreti Blim Egitim Ogretim L o
faaliyetlerinin . I Ogretim elemani yetersizligi DEKAN
P . Faaliyetleri
29 iyilestirilmesi.
Egitim 6gretim O
Bolim Egitim Ogretim
faaliyetlerinin Faagl' etlerg' Derse uygun 6gretim elemani bulunamamasi DEKAN
i i
30 iyilestirilmesi. v
Egitim 0gretim "
¢ ! € - Boltim Egitim Ogretim . o
faaliyetlerinin Faalivetleri Calisanlarin mesleki yeterliliklerinin olmamasi 18 DEKAN
aaliyetleri
31 iyilestirilmesi. v
Egitim 6gretim e .
Bolim Egitim Ogretim
faaliyetlerinin Faagl' etlerg' Sosyal faaliyet i¢in uygun ortam bulunmamasi 15 DEKAN
i i
32 iyilestirilmesi. v
Egitim 0gretim " .
&l I_ 5 . I_ Boliim Egitim Ogretim Ogrenci igleri/evrak islemleri i¢in uzaktan yurutilen
faaliyetlerinin N I . DEKAN
L . Faaliyetleri islemler
33 iyilestirilmesi.
Egitim ogretim "
5 X s . Boliim Egitim Ogretim | Uzaktan yapilan derslerin sinavlarinin yiiz yiize olmasi
faaliyetlerinin ) ! L . . 35 DEKAN
o . Faaliyetleri nedeniyle 6gretim elemani/gézetmen yetersizligi
34 iyilestirilmesi.
Uygulama ders isleyis | ... .
. o Ogrencinin uygulamali p .
ve sureglerinin ) X Uygulamali egitimin yetersizligi DEKAN
o ders faaliyetleri
35 kalitesinin arttirilmasi
Uygulama ders isleyis | ..
ve . . 5 vis Ogrencinin uygulamali Uygulamali egitim igin klinik, uygulamali egitim yeri
ve stireglerinin . . A R DEKAN
o ders faaliyetleri belirlenememesi
36 kalitesinin arttirilmasi
Egitim 6gretim
faaliyetlerinin 9 DEKAN
37 iyilestirilmesi. Ogrenci isleri tomasyon Sistemi ile ilgili Yeterli Bilgiye Sahip Olunmam
Egitim 6gretim
faaliyetlerinin 6 DEKAN
38 iyilestirilmesi. Ogrenci isleri

Egitim 6gretim
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faaliyetlerinin 6 DEKAN
39 iyilestirilmesi. Ogrenci isleri Basvuru evraklarinin ayri ayri sekmede olmasi tek bir bel,
Egitim 6gretim
faaliyetlerinin 6 DEKAN
40 iyilestirilmesi. Ogrenci isleri Hata yapma olasiliginin artmasi.
Egitim 6gretim
faaliyetlerinin 6 DEKAN
41 iyilestirilmesi. Ogrenci isleri Degerlendirme islemlerinde hata yapilmasi
Déner sermaye biitge .
| Doner sermayeden . - - .
performansinin yeterli N Mal alim isleminin gergeklestirilememesi DEKAN
n yapilan 6demeler
42 diizeyde tutulmasi
Doner sermaye butge Déner sermayeden
performansinin yeterli N v Ekders 6demelerinin zamaninda gergeklestirilememesi DEKAN
yapilan 6demeler
43 dizeyde tutulmasi
Déner sermaye but(;e‘ Doner sermayeden Elektrik, su ve dogalgaz 6demelerinin
performansinin yeterli . - . DEKAN
n yapilan 6demeler gergeklestirilememesi
44 diizeyde tutulmasi
Doner sermaye biitce L
| Doner sermayeden o . .
performansinin yeterli N Yonetici katki payr 6denememesi DEKAN
= yapilan 6demeler
45 diizeyde tutulmasi 9
Tasinir kayit . .
. A L Kisilere ve birimlere e
sistemindeki verilerle A Kayit disi taginir degisimi 20 DEKAN
. verilen tasinirlar
46 fiili durumun esit
Tasinir kayit Tasinirin personele
sistemindeki verilerle § P R Tasinirin personele zimmetlenmemesi DEKAN
) zimmetlenmesi
47 fiili durumun esit
Taginir kayit
. ,5 R v . Taginirin personelden Tasinirin personelden iade alinirken kayittan
sistemindeki verilerle . o . 16 DEKAN
) iade alinmasi dustlmemesi
48 fiili durumun esit
Bilgi akisininin giincel Ders vermek icin
& ¢ i | & kurumdisindan Kurumdisindan derse gelen personelde bilgi gecikmesi 20 DEKAN
utulmasi
49 personel gelmesi
Bilgi akisininin giincel Ders vermek icin Kurumdisindan gelen personele ekders 6demesinin
kurumdisindan DEKAN
tutulmasi . zamaninda yapilamamasi
50 personel gelmesi
Bilgi akisininin giincel | Ekders 6demelerinin Ucrete esas fazla ders gizelgesinin (garsaf liste) DEKAN
51 tutulmasi zamaninda yapilmasi yapilmamasi
i . Maas 6demelerinin e
Bilgi akisininin giincel c Unvan ve kadro degisikliklerinin zamaninda
eksiksiz tahakkuk e . 15 DEKAN
tutulmasi o X bildirilmemesi
52 ettirilmesi
o . Maas 6demelerinin
Bilgi akisininin gtincel o T . y .
eksiksiz tahakkuk Aile bildiriminin zamaninda génderilmemesi 25 DEKAN
tutulmasi . X
53 ettirilmesi
Bilgi akisininin giincel Maa_; o'demelerlnln Personelin 18 yasini gegen cocuklari hakkinda
eksiksiz tahakkuk - . DEKAN
tutulmasi . X bilgilendirme yapmamasi
54 ettirilmesi
is akis siirecinde zaman Maas evraklarinin .
N . . Maas evraklarinin geg imzalanmasi DEKAN
kaybinin 6nlenmesi imzalanmasi
55 6
Calisanlarin mesleki uygulama
performansinin islemlerinin kalitesini Gegmis tarihli SGK Girisi yapiimasi istenmesi DEKAN
56 yikseltilmesi artirmak
Calisanlarin mesleki uygulama
performansinin islemlerinin kalitesini SGK girislerinin zamaninda yapilamamasi DEKAN
57 yikseltilmesi artirmak
Calisanlarin Gorev alanlarinin N .
L Gorev tanimlarinin agik olmamasi , gérev alanlarinin
performansinin cizgisini DEKAN
" . " o . ayni cergevede olmasi
58 yukseltilmesi belirginlestirmek
Calisanlarin sorumluluk Juri Ucreti Juri Gcreti 6deme formundaki bilgilerin eksik DEKAN

59

almasinin saglanmasi

odemelerinde bilgi akisi

doldurulmasi




Gelen ve giden

Gelen yazilara stiresinde

Evrak yonetiminin evrak islemleri cevap verilmemesi, ivedi yazilarda DEKAN
60 saglanmasi surecinin verimli aksakliklarin yasanmasi
is ve islemlerin Mevzuat takibinin
yururlikteki mevzuat yapilmasini Mevzuat degisikliginin takip edilememesi sebebiyle 30 DEKAN
61 cergevesinde saglama is ve islemlerin eksik ve yanlis yapilmasi
Personelin 6zlik
insan kaynaklari haklarinin Personele yersiz 15 DEKAN
62 yonetiminin saglanmasi duzenli olarak veya eskik 6deme yapilmasi
Personelin
insan kaynaklari yetkinliginin Personelin yaptigi géreve uyum riski ve gérev 6 DEKAN
63 yonetiminin saglanmasi arttirlmasi degisikligine olan tepkiler
Personel Akademik ve idari
insan kaynaklari disiplin Personelin, idari 36 DEKAN
64 y6netiminin saglanmasi| sorusturmalarinda sorusturmalarinda,
Sireli Gorev Siresi
insan kaynaklari islemlerin diizen Uzatimi iglemlerinin DEKAN
65 yonetiminin saglanmasi ve kontroliinin aksamasi
personelin kullandig yillik izin ve saghk
insan kaynaklari izin islemlerinin raporlari giincel tutulmadigi takdirde DEKAN
66 y6netiminin saglanmasi| Takibinin Saglanmasi kullanabilecegi yillik izin ve rapor siiresinin 8
Egitim-Ogretim, M L M . s
; s o Guvenlik ve Saglhk Fakltenin isitma ve sogutma sistemlerinin saghkli
arastirma ve yonetim L DEKAN
L Sireci calismamasi
67 alanlarinin fiziki 9
Egitim-6gretim,
s s L Guvenlik ve Saghk Fakiltenin elektrik ve dogalgaz tesisatlarinin bakim-
arastirma ve yonetim L P 20 DEKAN
o Sureci onarimlarinin diizenli yapilmamasi
68 alanlarinin fiziki
Egitim-6gretim, N Fakiilte ve yakin ¢evresinde kirik pencere ve kapl,
; 5 L Guvenlik ve Saghk v ¢ . P - .p
arastirma ve yonetim Siireci korkuluksuz pencere ve merdiven, islevini yerine 20 DEKAN
69 alanlarinin fiziki getirmeyen techizat ve tehlikeli gukurlarin bulunmasi
Egitim-Ogretim,
s s L Guvenlik ve Saghk Fakilte biinyesinde dogal afet tatbikatlarinin belirli
arastirma ve yonetim . . 25 DEKAN
o Streci periyotlarla yapiimamasi
70 alanlarinin fiziki
Egitim-6gretim, . Fakiilte binasi ve eklentilerinin sabotaj, yangin, hirsizlik
sitim-og __I . Giivenlik ve Saglik u " ' ”,, terint K  vane! . ' I_ZI
arastirma ve yénetim Siireci ve diger tehlikelere karsi gerekli koruyucu giivenlik 25 DEKAN
71 alanlarinin fiziki tedbirlerin alinmamasi
Egitim-6gretim, . . . - " "
s s . Givenlik ve Saghk Fakiilte binasi ve eklentilerinde bulunan giivenlik
arastirma ve yonetim L N 10 DEKAN
o Sireci kameralarinin bakiminin diizenli yapilmamasi
72 alanlarinin fiziki
Egitim-Ggretim, M - .
8 s L Giivenlik ve Saglik Fakiilte bahcesinde yer alan oturma alanlarinin
arastirma ve yonetim o o DEKAN
L Streci bakiminin gerektirdiginde zamaninda yapilmasi
73 alanlarinin fiziki 9
Egitim—ﬁgrefim,. Giivenlik ve Saglik Lat?oratuvardaki .ta§lnll'|4all'll'4l gir?§/§|k|§ kaydlnalesas
arastirma ve yénetim Streci teskil eden taginir islem fisinin diizenlenmemesi ya da 20 DEKAN
treci
74 alanlarinin fiziki eksik ve hatali diizenlenme riski
Egitim-6gretim,
gitim-ogretim, Giivenlik ve Saglik T
arastirma ve yonetim Siireci Olasi afetlere yonelik diizenli tatbikatlarin yapilmamasi 20 DEKAN
75 alanlarinin fiziki
Egitim-6gretim, . . N Faklte bahcesinin giivenlik birimi tarafindan siklikla
L Guvenlik ve Saghk ) i L
aragtirma ve yénetim siireci kontrol edilmesi ve basi bos sokak hayvanlarina yonelik 20 DEKAN
treci
76 alanlarinin fiziki onlem alinmasi
Egitim-Ggretim, " . - M . -
B e L Guvenlik ve Saglik Fakdltenin 1sitma ve sogutma sistemlerinin saghkl
arastirma ve yonetim S 25 DEKAN
L Sireci calismamasi
79 alanlarinin fiziki
Egitim-Ogretim, - " . P y M .
5 5 L Guvenlik ve Saghk Fakultenin elektrik ve dogalgaz tesisatlarinin bakim-
arastirma ve yonetim . - . 20 DEKAN
. Sureci onarimlarinin diizenli yapilmamasi
80 alanlarinin fiziki
Egitim-Ogretim, " M . - . " .
B e L Guvenlik ve Saglik Fakiilte biinyesinde afet tatbikatlarinin belirli
arastirma ve yonetim Sireci eriyotlarla yapilmamasi 3 DEKAN
81 alanlarinin fiziki perlyotiariayap
Egitim-Ogretim, . " . " . . .
5 s L Guvenlik ve Saghk Fakulte binasi, koridorlar, merdivenler ve otoparkta
arastirma ve yonetim 20 DEKAN
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alanlarinin fiziki
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Egitim-0gretim,
arastirma ve yonetim
alanlarinin fiziki
altyapisini ve teknolojik

Guvenlik isleri Stireci

Hafta sonu ve hafta igi mesai saatleri disinda giris ve
cikislarin aksamasi

78

Egitim-6gretim,
arastirma ve yonetim
alanlarinin fiziki
altyapisini ve teknolojik

Giivenlik isleri Stireci

Hafta sonu ve hafta i¢i mesai saatleri disinda bina igi
olusabilecek olumsuz durumlar

DEKAN

!

DEKAN




