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Tip Fakultemizin Akreditasyon ve Kurumsal Kalite kapsaminda; "Kurumsal Amag ve Hedefleri"
egitim, hizmet ve arastirma basliklar1 altinda, yapilan paydas toplantilari, anket uygulamalar1 ve
yazigmalarla elde edilen degerlendirmeler sonucunda giincellenmis Ve yapilan ¢alisma
sonuglart diizenlenen bir rapor ile yazimiz ekinde sunulmustur.

Dis paydaslarmizin verdikleri geri bildirimleri sonucunda gergeklestirilen iyilestirmeleri de
kapsayan rapor, web sitemizde paylasilacak ve kalitekomisyon@selcuk.edu.tr adresine de
gonderilecektir.

Geregini bilgilerinize arz ederim.

Eki: SU.Tip Fakiiltesi D1s Paydas Geri Bildirim Raporu 2023

Prof. Dr. Yavuz SELVI

Dekan
Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
Belge Dogrulama Kodu :*BS4ACBVL738* Pin Kodu :37642 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Akademi Mah. Yeni Istanbul Cad. No:313 Selguk Universitesi Alaeddin Keykubad Bilgi icin : Saide AGAC
Yerleskesi Selguklu - Konya 42250 Trkiye Unvam : Bilgisayar Isletmeni

Telefon : 3322412181 Faks : 3322412184
e-Posta:dekanliktip@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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ONSOZ

Tip Fakiltemizin Akreditasyon ve Kurumsal Kalite kapsaminda; “Kurumsal Amac¢ ve Hedefleri”
egitim, hizmet ve arastirma basliklari altinda, yapilan paydas toplantilari, anket uygulamalari ve yazismalarla
elde edilen degerlendirmeler sonucunda glincellenmis ve yapilan ¢alisma sonuclari bu rapor iceriginde
sunulmustur.

Geri bilirim sonuglarini ilgili kurullarda goériserek, faklltemizin egitim, arastirma ve uygulama

lanlarinda surekli iyilestirme dongisii kapsaminda iyilestirmeler yapilarak fakiiltemizin gelisimine katki
saglamistir. Paydaslarimizin kiymetli onerileri ve destekleriyle, gerekli diizenleme ve iyilestirmeleri yapma

imkani sunan paydaslarimiza tesekkirlerimizi sunariz.

Prof. Dr. Yavuz SELVi
Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani



Evrak Tarih ve Sayisi: 12.01.2024-E.665790

SELCUK UNIVERSITESI

TIP FAKULTESI

KALITE DANISMA KURULU (DIS PAYDAS) UYE LISTESI *

(Rev Tarihi: 26.12.2023)

DIS PAYDASLAR

Adi ve Soyadi

Gorev Yeri

Pozisyonu

Aydin ERDOGAN

Konya Valiligi

Vali Yardimcisi

Haci Selim BUYUKKARAKURT

Konya Blylksehir Belediyesi

Genel Sekreter
Yardimcisi

Dog. Dr. Hasan KUCUKKENDIRCI

NEU.Meram Tip Fakiiltesi Hastanesi

Bashekim

Prof.Dr. Mehmet KOC

Konya il Saghk Mudurliigi

il Saghk Miidiiri

Prof.Dr. ilhan GIFTCI

Selguk Un. Rektdrliigi

Rektdr Yardimcisi

Yildiz TOSUN

il Afet ve Acil Durum MidiirlGigi

il AFAD Muduri

Necmeddin YiGiT

Konya Selguklu Belediyesi

Mali Hizmetler
Maduari

Dr. Saliha ACAR

Konya Selcuklu ilge Saghk Mudirligii

ilge Saglik Midiri

SU.Hemsirelik Fakiiltesi

Prof.Dr. Sema YILMAZ Dekan
Prof.Dr. Sikrii Nail GUNER NEU.Meram Tip Fakilltesi Dekan
Prof.Dr. Emine ARSLAN SU.saglik Bilimleri Fakiltesi Dekan V.
Prof.Dr. Umran CALISKAN KTO Karatay Un.Tip Fakilltesi Dekan
Prof.Dr. Abdullah KALAYCI SU.Dis Hekimligi Fakdlltesi Dekan

Prof.Dr. F.Hiimeyra YERLIKAYA AYDEMIR

SU.Saglk Bilimleri Enstitiisii

Enstitt Madira

Prof.Dr. Mustafa KOPLAY

Selcuk Un.Tip Fak. Hastanesi

Bashekim

Dr.Ogr.Uyesi Eylip AYDOGAN

Alanya Alaaddin Keykubat Un.Tip Fak.

Mezun Dr.-Ogretim
Uyesi

Dr. Muhammed Emin SAHIN

SUTF Mezunu Dr.

2021 Yih Mezun Dr.

Dr. Timur Kiirsad ULGEN

SUTF Mezunu Dr.

2021 Yih Mezun Dr.

Dr. ilknur EFE SUTF Mezunu Dr. 2021 Yili Mezun Dr.
Ogr.Gor. Salim EKER Selcuk Un.Yasatma ve Gelistirme Vakfi Vakif Mudiiri
Ogr.Gor. Salim EKER Reyhanli Vakfi Vakif Middri
ONAYLAYANLAR
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyon Baskani-Dekan Dekan
Yardimcisi
Mahmut KESIK Prof.Dr.Nadire Unver DOGAN Prof.Dr. Yavuz SELVi
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Di1s paydaslarimiza 2022 ve 2023 yilinda uyguladigimiz anket formu asagida verilmistir.

SELCUK UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI

Misyon, Vizyon, Temel Degerler ve Kurumsal Amaglar Degerlendirme Anketi

Fakiiltemizin Misyonu

Mesleki bilgi ve beceri donanimi tam, etik degerlere saygili, alaninda yetkin, etkin iletisim
becerilerine sahip, insanhga hizmet ilkesini benimsemis, akilci ve yenilikgi distinen, sosyal, kendini

gelistirebilen hekimler yetistirmek,

Ogrencilerine egitimin her alaninda etkin bilgi ve yetkinlik kazandirabilen, yenilikgi, ekip
ruhuna sahip ve 6zgiin bilimsel arastirma yapabilen akademisyenlerin yetismesine olanak saglayan
bir tip fakiltesi olmak,

Saglik hizmeti alaninda bodlgesel ve ulusal saglik sorunlarina ¢oziim lreten, koruyucu
hekimligi ve toplum sagligini 6n planda disiinen, bilimsel ve ileri teknoloji ile desteklenen saglik

hizmeti sunmaktir.

ANKET SORUSU 1 (Degerlendirmenizi asagidaki seceneklerden birine X seklinde isaretleyiniz.)

\Varsa Onerinizi belirtiniz:
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o 2 4 4 o

MISYON

hakkindak
igorusiintizii
belirtiniz.

Fakiiltemizin Vizyonu
Egitim ve 6gretim elemanlarinin kendilerini gelistirmelerine olanak saglayan, 6grencilerine

bilimsel bakis acgisi kazandiran, ¢ok yonli hekimlerin yetismesini saglayan lider bir tip fakultesi

olmak,

Bilgiyi en dogru sekilde kullanan ve yeni bilgi Uretebilen, ¢agdas, dinamik, ulusal ve

uluslararasi merkezlerle isbirligi yapabilen bir bilim merkezi olmak,

Birey ve toplum sagliginin korunmasi ve iyilestirilmesi odakl, saglk hizmeti sunumunda
nitelige 6nem veren, ulusal ve uluslararasi alanda tercih edilen, misyonunu kurumsallastirabilmis

ornek bir tip fakiltesi olmaktir.

ANKET SORUSU 2

\Varsa Onerinizi belirtiniz:

- 13
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ViZYON
hakkindak
igorusiintizii

belirtiniz.
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Temel Degerler

Bilgili ve donanimli, idealist, aydin, kararh, 6zgliveni yliksek, etik degerlere bagh,
vicdanli, anlayisli, girisimci, katilimci, yenilikgi, strekli gelisme ¢abasi iginde, hastasi icin kaygilanan,
hizli karar verebilen, hasta haklarina saygili, erdemli, alaninin en iyisi olmaya ¢alisan yani “hekim”
olma ozelliklerini olusturan degerlerimizdir.
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Varsa Onerinizi belirtiniz:
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TEMEL DEGERLER
hakkindaki
gorustiiniizi
belirtiniz.

Fakiiltenin Kurumsal Amac ve Hedefleri

1) Egitim Amac ve Hedefleri

» Nitelikli egitim veren saygin bir tip fakiltesi olabilmek igin;

@)
@)

-ideal 6grenme ve uygulama ortamlarinin gelistirildigi,

-ders iceriklerinin ulusal ¢ekirdek egitim programi ve uluslararasi standartlara uyumlu
bir sekilde olusturuldugu,

-yatay ve dikey entegrasyonun saglandigi,

-seffaf ve adil 6lgme degerlendirme yontemlerinin kullanildig,

-6grenen merkezli- aktif katilimli bir egitim programi olusturmak, uygulamak ve
devam ettirmek,

> Ogretim uUyesi/6grenci oraninin ideal él¢ciilerde olmasini saglamak icin 6gretim Gyesi sayisi ile

birlikte

O0gretim Uyelerinin niteligini ve yeterliligini de artirmak,

> Ogrencilerin giincel ve kanita dayal bilgiye ulasmak icin ulusal ve uluslararasi kaynaklari
kullanabilecek beceriye sahip olmasini saglayan, sosyal becerilerinin gelistiriimesine imkan

veren,

ogrenciler ile birlikte 6gretim Uyelerinin ve 6gretim goérevlilerin de akademik olarak

kendilerini gelistirmesine olanak veren egitim ortamini saglamak ve desteklemek,
> Ogrencilerini; birinci basamak ve acil saglik hizmeti uygulamalari icin gerekli tibbi bilgi ve
beceriye sahip, koruyucu hekimlik uygulamalarini bilen, etkin iletisim kurabilen, icerisinde

bulund

ugu ekibi yonetebilecek, olagan Ustli durumlarda (salgin, afet, savas gibi) hekimlik

meslegini en iyi sekilde icra edebilecek bir donanim ile mezun etmek,

» Hekimlikte usta, profesyonel, sagligi koruyucu ve saglik savunucusu, bilimsellige 6nem
veren, arastirmact, sorgulayici, yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis, etik degerlere saygili,
ozglivenli, hastalar ve hekimlerin yasal hak ve ytikiimliiliiklerini bilen, koruyan, 6zgiivenli ve
meslege saygili hekimler yetistirmek.

ANKET SORUSU 4

\Varsa Onerinizi belirtiniz:

Cok Kotii

Cok iyi
lyi
Kararsizim
Kot

gorusu

KURUMSAL AMACLAR
(Egitim) hakkindaki

belirtiniz.

nuzi

2. Arastirma Amac ve Hedefleri
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1) Fakiltemizde arastirma ve yayin gelenegi icin davranis modeli gelistirmek ve yerlestirmek,
nitelikli, 6zgiin calisma ve yayin sayisini artirmak,

2) Medikal inovasyon alaninda 6nemli katkilarda bulunabilmek, patent sayisini artirmak,
multidisipliner ulusal ve uluslararasi projeler tGretmek,

3) BAP, TUBITAK ve uluslararasi projeler konusunda bilgilendirilmelerin arttirilarak proje
yapilmasini tesvik etmek,

4) Arastirma alaninda diger kurumlarla ve sanayi alani ile isbirligi yapmak.

ANKET SORUSU 5
Varsa Onerinizi belirtiniz:
- E 3
8 7§ ¥ %
S o
KURUMSAL AMACLAR
(Aragtirma)
hakkindaki
goriisiiniizi
belirtiniz.
3. Hizmet Amac ve Hedefleri

1) Basaril, giincel ve glvenilir saglik hizmeti sunmak,

2) Koruyucu hekimlik alaninda yapilan bilgilendirmeler ile toplum sagligina katki saglamak,

3) Ulkemizdeki saglik programi ve politikalarinin olusumunda etkili olmak, yaygin saglik
problemlerine karsi projeler olusturmak ve uygulamak,

4) Salgin hastalik, afet ve savas gibi olaganisti durumlarda uygulamaya koyacagi eylem planlari
olan, bu gibi durumlarda hemen harekete gecerek ihtiya¢ duyulan saglk hizmetlerini
verebilecek yeterlilige ve dinamizme, yeterli tibbi, fiziki, teknolojik alt yapi imkanlarina sahip
bir saghk kurulusu olmak,

5) Saglik hizmeti veren personellerin de huzurlu ve giiven icinde hizmet verebildikleri bir kurum

olmak.
ANKET SORUSU 6

Varsa Onerinizi belirtiniz:

Cok iyi
Cok Kot

lyi
Kararsizim
Kot

KURUMSAL AMACLAR
(Hizmet) hakkindaki
gorusiiniizi

belirtiniz.

*ANKET SORUSU 7
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BELIRTMEK iSTEDIGiNiz EK BiR__ONERi _ KATKI VE __ ELESTIRINizZ VARSA BURADA
BELIRTEBILIRSINiZ...:

https://forms.gle/sPHckWpxD1gsXWm1A

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfazDge0B3p63sqndOUvZ8Wrgf-
d8F9zTIVvuPHYRW9EL4nDtQ/viewform?usp=pp_url&entry.326955045=%C3%87ok+iyi

2021-2022 Egitim Ogretim Doneminde Fakiiltemiz kurumsal politikalarimiza iliskin soru-
cevap seklinde goriis anketi hazirlanarak dis paydaslarin goriisleri alinmistir.

https://drive.google.com/drive/folders/1Z5-BAVUUvV|SV2nTjROf-6S9Wb6-0Q5n3y?usp=sharing

2021 yili Akreditasyon Oz Degerlendirme Raporu siirecinde 1.Amag ve Hedefler
» “TS.1.1.1. Fakiiltenin sosyal yiikiimliiliiklerini dikkate alarak belirlenmis olmalidir.”

» ©TS.1.1.2. Egitim, arastirma ve hizmet 6gelerini ayr1 ayri igerecek sekilde diizenlenmis

olmaldir.”’
» ©TS.1.1.3. Genis katilim ile tanimlanmus, fakiilte ve toplumla paylagilmis olmalidir.”’
» “GS.1.2.1.D1s bilesenlerin katki ve goriislerini almis olmalidir.”

Standart maddeleri i¢in, fakiiltemiz dis paydas goriislerine basvurulmustur. D1s paydaslarimiz;
(Konya Valiligi, Konya Biiyiiksehir Belediyesi, NEU. Meram Tip Fakiiltesi Hastanesi, Konya 1l
Saghk Miidiirliigii, Selguk Un. Rektorliigii, 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii, Konya Selguklu
Belediyesi, Konya Selcuklu Ilce Saghk Miidiirliigii, SU. Hemsirelik Fakiiltesi, NEU. Meram Tip
Fakiiltesi, S.U. Saglik Bilimleri Fakiiltesi, KTO Karatay Un. Tip Fakiiltesi, S.U.Dis Hekimligi
Fakiiltesi, S.U.Saghk Bilimleri Enstitiisii, Selguk Un. Tip Fak. Hastanesi, Alanya Keykubat
Universitesi Tip Fakiiltesi, Selcuk Unv. Yasatma ve Gelistirme Vakfi, Reyhanli Vakfi, SUTF
Mezunu Dr.) fakiiltemiz akreditasyon 6z degerlendirme kurulu tarafindan olusturulan kurumsal

amag, hedefler, misyon, vizyonumuza iliskin dis paydaslarimizdan Konya Biiyiiksehir Belediye


https://forms.gle/sPHckWpxD1qsXWm1A
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfazDge0B3p63sqndOUvZ8Wrgf-d8F9zTlvuPHYRw9EL4nDtQ/viewform?usp=pp_url&entry.326955045=%C3%87ok+iyi
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfazDge0B3p63sqndOUvZ8Wrgf-d8F9zTlvuPHYRw9EL4nDtQ/viewform?usp=pp_url&entry.326955045=%C3%87ok+iyi
https://drive.google.com/drive/folders/1Z5-BAVUUvjSV2nTjROf-6S9Wb6-Q5n3y?usp=sharing
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Baskanligi’nin fakiiltemize cevaben iletilmis olan goriislerinin yer aldig1 6rnek asagida soru-cevap

seklinde belirtilmistir:

T.C.
KONYA BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
Mali Hizmetler Dairesi Baskanhgi
Sayi: E39965104622.0316966
26.03.2021
Konu: Dis Paydas Goriisleri

1. Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi misyonumuz yeterli midir ?
Tip fakiiltesinin hazirlanan Misyonu yeterli olmustur.
2. Selcuk Universitesi T1ip Fakiiltesi yeni misyonu icin éneriniz/ 6nerileriniz nedir ?

Tip Fakiiltesinin gelisen teknolojiyi takip ederek, daha modern tibbi cihazlarla donatilmasi, Hasta ve
yakinlarina kolay erisim imkanlarinin saglanmasi, hedeflenen misyonun diinya standartlar1
seviyesinde olmasi, insanliga saglik ve sosyal anlamda ¢ok biiyiik degerler katacaktir.

3. Selcuk Universitesi T1ip Fakiiltesi vizyonumuz yeterli midir?

Tip fakiiltesinin, Ulusal ve Uluslararasi igbirligi yapalacak bir bilim merkezi olmasi, Saglik alaninda
iilkemizin 6ncii ve marka saglik kuruluslarindan biri olma hedefi, vizyon agisindan yeterlidir.

4. Seleuk Universitesi Tip Fakiiltesi yeni vizyonu i¢in 6neriniz/ énerileriniz nedir ?

Yerel yonetimleri ve tiim kamu kuruluslariyla marka sehir olma yolunda hizla ilerleyen Konyamizda,
Tip Fakiiltemizin modern tiptaki ¢aligmalarinin alternatif tip konusunda da 6n plana ¢ikmasi vizyon
acisindan 6nemli bir gelisme olacaktir.

5. Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi ama¢larimiz yeterli midir ?

Tip fakiiltemizin saglik alaninda amaglanan dogrultuda saygin ve nitelikli olma ¢abasi yeterli bir
caligmadir.

6. Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi yeni amaclar icin éneriniz/ énerileriniz nedir ?

Hasta ve Doktor iligkilerinin saygi sevgi g¢ercevesi igerisinde olmasi, Hizmet de kaliteden 6diin
verilmemesi. Yukaridaki Hedeflemis oldugu amaglar1 hayata gegirmesi en giizel ¢alismalara ornek
olacaktir.

7. Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi hedeflerimiz yeterli midir ?

Aciklanan hedefler giiniimiiz agisindan yeterli olup, gelecek icin yeni hedeflerin belirlenmesi ve
caligmalarin titizlikle yapilmasi gerekmektedir.

8. Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi yeni hedefleri icin 6neriniz/ 6nerileriniz nedir ?

Uluslararas1 alanda bilgi, teknoloji, sonug odakli, basari diizeyi yiiksek bir Tip Fakiiltesi olmalidir.
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9. Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesinden mezun olacak olan bir hekim, éncelikli olarak hangi
ozelliklere sahip olmahdir?

Mezun olan bir hekimin hipokrat yeminine bagli kalarak, insanlara edindigi bilgi ve tecriibeleri
dogru bir sekilde uygulayarak onlarin hayata tutunmasina vesile olmasi, karsilikli empati ve giivenin
saglanmasi, insanliga en biiyiik hizmet olacaktir.

Fakiiltemiz web sayfasinda yer alan dis paydas iiye sekmemiz link olarak ekte sunulmustur.Ayrica
tim dis paydaslarimizdan gelen cevap yazilar1 ve goriis-oneri formumuz ekteki linkte belirtilmistir.

https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/tip/1831/ic-ve-dis-paydaslar/32920

https://drive.google.com/drive/folders/1Z5-BAVUUV|SV2nTjROf-6S9Wb6-0O5n3y?usp=sharing

Dis paydaslardan alman gériis cevap yazilari, dnerileri sonucunda; 2022 yili iginde de ODR-2022
caligmast yapilirken, kurumsal amaglarimiz yeniden revize edilerek fakiilte kurulumuzun onayindan
sonra web sayfamizda da yayilanmistir. Kurumsal amaglarimiz enson haliyle asagida ve eklerde
verilmistir. Ayrica tiim birimlerimize son hali duyurulmak iizere ve varsa Onerilerini
bildirebilecekleri bir yazi ile de duyurulmustur .

https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/tip/1831#

https://drive.google.com/drive/folders/1yFB7 4-aN5 B2iDzgidflya-ZNwulHTf?usp=sharing

Fakiiltemizin Misyon ve Vizyonu giincel (2022 yily) hali 27.05.2022 tarih ve 2022/2 Sayih Fakiilte
Kurulu Karari ile giincellenmis ve asagida verilmistir:

l. MISYONUMUZ-2022:

Mesleki bilgi ve beceri donanimi tam, etik degerlere saygili, alaninda yetkin, etkin iletisim
becerilerine sahip, insanliga hizmet ilkesini benimsemis, akilc1 ve yenilik¢i diisiinen, sosyal, kendini
gelistirebilen hekimler yetistirmek,

Ogrencilerine egitimin her alaninda etkin bilgi ve yetkinlik kazandirabilen, yenilikgi, ekip
ruhuna sahip ve 6zgiin bilimsel arastirma yapabilen akademisyenlerin yetismesine olanak saglayan
bir tip fakiiltesi olmak,

Saglik hizmeti alaninda bélgesel ve ulusal saglik sorunlarina ¢6ziim iireten, koruyucu hekimligi
ve toplum saghigini 6n planda diisiinen, bilimsel ve ileri teknoloji ile desteklenen saglik hizmeti
sunmaktir.

1. VIZYONUMUZ -2022:

Egitim ve 68retim elemanlarinin kendilerini gelistirmelerine olanak saglayan, 6grencilerine
bilimsel bakis agis1 kazandiran, ¢ok yonlii hekimlerin yetismesini saglayan lider bir tip fakiiltesi
olmak,


https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/tip/1831/ic-ve-dis-paydaslar/32920
https://drive.google.com/drive/folders/1Z5-BAVUUvjSV2nTjROf-6S9Wb6-Q5n3y?usp=sharing
https://selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/tip/1831
https://drive.google.com/drive/folders/1yFB7_4-aN5_B2iDzgidf1ya-ZNwu1HTf?usp=sharing
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Bilgiyi en dogru sekilde kullanan ve yeni bilgi iiretebilen, ¢cagdas, dinamik, ulusal ve
uluslararas1 merkezlerle isbirligi yapabilen bir bilim merkezi olmak,

Birey ve toplum sagliginin korunmasi ve iyilestirilmesi odakli, saglik hizmeti sunumunda

nitelige 6nem veren, ulusal ve uluslararasi alanda tercih edilen, misyonunu kurumsallastirabilmis

ornek bir tip fakiiltesi olmaktir.

Kurumsal hedeflerimizin (egitim, arastirma, hizmet) giincel (2022 yilt) hali 27.05.2022 tarih ve
202272 Sayih Fakiilte Kurulu Karari ile giincellenmis ve asagida verilmistir:

KURUMSAL AMAC ve HEDEFLERIMIZ:

A

1)

EGITIiM ALANINDA KURUMSAL HEDEFLERIMIiZ;

Nitelikli egitim veren saygin bir tip fakiiltesi olabilmek i¢in;

-ideal 6grenme ve uygulama ortamlarinin gelistirildigi,

-ders igeriklerinin ulusal ¢ekirdek egitim programi ve uluslararasi standartlara uyumlu bir sekilde

olusturuldugu,

-yatay ve dikey entegrasyonun saglandigi,

-seffaf ve adil 6lgme degerlendirme yontemlerinin kullanildig,

-6grenen merkezli- aktif katilimli bir egitim programi olusturmak, uygulamak ve devam ettirmek,

2)

3)

4)

5)

B)
1)

Ogretim {iyesi/dgrenci oraninin ideal 6lgiilerde olmasini saglamak igin dgretim iiyesi sayisi ile
birlikte 6gretim tliyelerinin niteligini ve yeterliligini de artirmak,

Ogrencilerin giincel ve kanita dayali bilgiye ulasmak icin ulusal ve uluslararas1 kaynaklari
kullanabilecek beceriye sahip olmasini saglayan, sosyal becerilerinin gelistirilmesine imkan
veren, Ogrenciler ile birlikte 6gretim {iyelerinin ve dgretim goérevlilerinde akademik olarak
kendilerini gelistirmesine olanak veren egitim ortamini saglamak ve desteklemek,

Ogrencilerini; birinci basamak ve acil saglik hizmeti uygulamalar1 i¢in gerekli tibbi bilgi ve
beceriye sahip, koruyucu hekimlik uygulamalarini bilen, etkin iletisim kurabilen, igerisinde
bulundugu ekibi yonetebilecek, olagan iistii durumlarda (salgin, afet, savas gibi) hekimlik
meslegini en 1yi sekilde icra edebilecek bir donanim ile mezun etmek,

Hekimlikte usta, profesyonel, sagligi koruyucu ve saglik savunucusu, bilimsellige 6nem
veren, aragtirmaci, sorgulayici, yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis, etik degerlere saygili,
ozgiivenli, hastalarve hekimlerin yasal hak ve yiikiimliiliiklerini bilen, koruyan, dzgiivenli ve
meslege saygili hekimler yetistirmek(Sekil BL.I/1).

ARASTIRMA ALANINDA KURUMSAL HEDEFLERIMIZ;

Fakiiltemizde arastirma ve yayin gelenegi i¢in davranis modeli gelistirmek ve yerlestirmek,
nitelikli, 6zgiin ¢caligma ve yayin sayisini artirmak,
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2) Medikal inovasyon alaninda onemli katkilarda bulunabilmek, patent sayisini artirmak,
multidisipliner ulusal ve uluslararasi projeler liretmek,

3) BAP, TUBITAK ve uluslararas1 projeler konusunda bilgilendirilmelerin arttirilarak proje
yapilmasini tesvik etmek,

4) Arastirma alaninda diger kurumlarla ve sanayi alani ile igbirligi yapmak.

C) HIZMET ALANINDA KURUMSAL HEDEFLERIMIZ;

1) Basarili, giincel ve giivenilir saglik hizmeti sunmak,

2) Koruyucu hekimlik alaninda yapilan bilgilendirmeler ile toplum sagligina katki saglamak,

3) Ulkemizdeki saglik programi ve politikalarmm olusumunda etkili olmak, yaygin saglik
problemlerine kars1 projeler olusturmak ve uygulamak,

4) Salgin hastalik, afet ve savas gibi olaganiistii durumlarda uygulamaya koyacagi eylem
planlar1 olan, bu gibi durumlarda hemen harekete gegerek ihtiya¢ duyulan saglik hizmetlerini
verebilecek yeterlilige ve dinamizme, yeterli tibbi, fiziki, teknolojik alt yap1 imkéanlarina sahip
bir saglik kurulusu olmak,

5) Saglik hizmeti veren personellerin de huzurlu ve giiven i¢inde hizmet verebildikleri bir kurum
olmak.

TEMEL DEGERLERIMIZ:

Bilgili ve donanimli, idealist, aydin, kararli, 6zgiiveni yiiksek, etik degerlere bagli, vicdanli,
anlayishi, girisimci, katilimei, yenilikgi, siirekli gelisme c¢abasi iginde, hastasi i¢in kaygilanan, hizl
karar verebilen, hasta haklarina saygili, erdemli, alaninin en iyisi olmaya calisan yani “hekim” olma
ozelliklerini olusturan degerlerimizdir.



