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|. GENEL BILGILER

Okulumuz, Selguk Universitesi Turizm Igletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu olarak
05/09/2009 tarihinde 27340 sayih Resmi Gazetede yayinlanan 2009/15381 sayili
Bakanlar Kurulu Karar ile kurulmustur. 2010-2011 Egitim-Ogretim Yilinda,
Konaklama isletmeciligi bélimiine 97 égrenci alarak egitim ve égretime baslamistir.
16/05/2013 tarihinde ise 28649 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2013/4686 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile yiksekokul kapatilip Selguk Universitesi Turizm Fakiiltesi
kurulmustur. Sdz konusu tarihte fakiiltemiz biinyesinde, Turizm isletmeciligi, Turizm
Rehberligi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari ile Rekreasyon Yoénetimi olmak Uzere
dort bolim acimigtir. Mevcut aktif olan tum bolumlerimize o6grenci kabull
yapilmaktadir. Fakultemizin egitim suresi 4 yildir. Fakultemizde dersler, teorik ve
uygulamali olarak verilmektedir ve uygulamali 6gretim (staj) zorunludur. Ayrica
mezunlarimiz, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi gibi kamu kurumlarina ve ozel
sektore sinav ve is icin basvuru yapabilmektedirler (YUksekogretim Kurulu
Bagkanligi, Egitim Ogretim Dairesi Baskanligi, Konu/Karar: Turizm Igletmeciligi
Yuksekokullarin/Fakultelerin Altindaki Bolumlerin Esdegerligi, Tarih: 06/02/2015,
SayI: 75850160-303.01.01/6756).

Fakultemizin amaclari; dgrencilerimizin mesleklerinin liderligini yapabilecek bilgi ve
beceri kazanmalarina ve gelistirmelerine, edindikleri bilgi ve becerileri en uygun
sekilde is yasamina aktarmalarina, bu bilgi ve beceri ile ulusal ve uluslararasi
isletmelerin stratejik ve rekabetc¢i alanlardaki ihtiyaglarina uygun yonetim konularinda
daha iyi analiz yapmalarina ve karar vermelerine; turizm ile ilgili konularda karar,
strateji ve politika Uretebilmelerine, turizm sektérinu ve cgevresini daha yakindan
tanimaya ve algilamalarina, toplumun turizm bilincinin gelistiriimesine katkida
bulunmak gibi konularda yeterli dizeye gelebilmelerine, turizm sektéri ve onun alt
endustrilerini olusturan konaklama, seyahat, yiyecek-icecek ve eglence isletmeleri ile
ilgili guncel gelisme ve egilimleri takip etmelerine ve sektor tarafindan ihtiya¢ duyulan
bolgesel, ulusal ve uluslararasi projelerin yapilmasini 6grenmelerine imkan
saglamaktir. Fakultemizin diger amaclari siralanacak olursa ¢etin rekabet ortaminda
hizmet veren turizm sektdriinin personel agisindan ihtiyag duydugu analitik egitimi
sunmak, mezunlari galisma hayatinda basarili kilmak, turizm isletmelerine nitelikli
personel ve yonetici kazandirarak hizmet kalitesinin artmasina katkida bulunmak,
turizm sektord ile is birligi yapmak, akademiye (lisanstistl, akademik personel) kaliteli
bilim insani kazandirmak ve uUniversitemizin temel politikalarina uygun c¢alismalar

yapmaktir.




A- Misyon ve Vizyon

Misyon

Bilimsel arastirmalarla turizm boyutuyla toplumsal ve ekonomik gelismeye
katki saglamak,

Girisimci ve nitelikli turizm profesyonelleri yetistirmek,

Yerel, ulusal ve uluslararasi duzeyde tercih edilebilirligi arttirmak,

Lisans ve lisansustu egditimde kaliteyi arttiran ulusal ve uluslararasi
akreditasyonu saglayan saygin bir kurum olmak,

ilgili paydaslarla yodun bir etkilesim ve is birligi Gireterek ¢ok yénli ve yaygin

katma deger Uretmek.

Vizyon

Turizm sektorinde vyenilikgi, rekabetgi, girisimci ve meslek liderlerini ve
mensuplarini yetistirmek,

Turizm sektdriine yonelik bilimsel calisma ve projelere 6ncl olmak,

Klresel gelismelere uygun egitim, turizm, sosyal ve kulturel programlariyla
turizm sektori icin referans/ekol okul olmak.

Bolgenin turizm, ekonomik, sosyal ve kulttrel gelisimine katki saglayabilecek

insan kaynagi saglamak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakulte kurullarina bagkanlik etmek, Fakulte kurullarinin kararlarini uygulamak
ve fakulte birimleri arasinda duzenli ¢galismayi saglamak.

Her ogretim yili sonunda ve istendiginde Fakultenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda Rektorlige rapor vermek.

Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini, gerekceleriyle Rektorlige bildirmek,
Fakulte butgesi ile ilgili oneriyi, Fakulte Yonetim Kurulunun da gorusunu
aldiktan sonra Rektorlige sunmak.

Fakulte birimleri ve her duzeydeki personeli Uzerinde genel gbzetim ve
denetim gorevini yapmak.

Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Fakultenin ve bagli
birimlerinin  6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-o6gretim, bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yudrutilmesinde, butln
faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda ve sonuglarinin alinmasinda

Rektore karsi birinci derecede sorumludur.




C- idareye iligkin Bilgiler

Egitim Alanlarn Derslikler

Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alani 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Anfi - - - - - -
Sinif - 19 - - - -
Bilgisayar - - - - - -
Lab.
Uygulama - 1 - - - -
Mutfagi
Toplam - 20 - - - -
Sosyal Alanlar
Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi: 1 (396 m?)
Toplanti - Konferans Salonlari
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplant /
Salonu
Konferans
Salonu
Toplam 1 - - - - -
Hizmet Alanlan
Akademik Personel Hizmet Alanlari
Sayisi Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odasi 22 20 25
Toplam 22 440 25
idari Personel Hizmet Alanlari
Sayisi Alani Kullanan
(Adet) (m2) Sayisi
Calisma Odasi 11 20 12
Toplam 11 220 12




Ambar Alanlan

Ambar Sayisi: 2 Adet
Ambar Alani: 20 m?

Arsiv Alanlari

Argiv Sayisi: 1 Adet
Arsiv Alani: .20 m?
Teskilat Yapisi

TURIZM FAKULTESI

L2 %L . . BOLUM
YARDIMCILARI KURULLAR FAKULTE SEKRETERI

BASKANLIKLARI

L GASTRONOMI VE
FAKULTE KURULU pe R NA PERSONEL ISLERI ITFA
KURULU BOLUMBASKANI

~ TURZM
ISLETMECILIGI
BOLUM BASKANI

OZEL KALEM

TURIZM REHBERLIGI

OGRENCI ISLERI BOLUM BASKANI

IDARI VE MALI
ISLER

_REKREASYON
=1 YONETIMIBOLUM
BASKANI

BOLUM SEKRETERI

TASINIR KAYIT
KONTROL

YAZI ISLER] VE
EVRAK KAYIT




Teknoloji ve Biligim Altyapisi

Bilgisayarlar

Masa ustu bilgisayar Sayisi: 68 Adet

Tasinabilir bilgisayar Sayisi: 11 Adet

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

idari Amagl (Adet)

Egitim Amacli (Adet)

Arastirma Amacli
(Adet)

Projeksiyon

24

Projeksiyon perdesi

11

Tepegdz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Muzik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Akilli tahta

Optik okuyucu

insan Kaynaklari

Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin istihdam Sekline
Gore

Dolu

Bos

Toplam

Tam Zamanli

Yari Zamanli

Profesor 4

4

X

Docent 10

10

X

Dr. Ogr.

. 4
Uyesi

4

X

Ogretim

Gorevlisi Dr.




Ogretim

Gorevlisi

Arastirma

Gorevlisi Dr.

Arastirma

Gorevlisi

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan

Geldigi Ulke

Calistigi Bolum

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Gorevlisi

Ogretim Gérevlisi

Arastirma Goérevlisi

Toplam

Diger Unv. Gérevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagl Oldugu Bslim

Gorevlendirildigi

Universite

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Gérevlisi

Ogretim Gérevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Bagka Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistigi Bolum

Geldigi Universite

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Gorevlisi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam




Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihmi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas| 26-30 Yas| 31-35Yas| 36-40 Yas| 41-50 Yas 51- Uzeri
Kigi Sayisi - 2 4 3 11 4
Ylzde - 8,33 16,66 12,50 45,84 16,64
idari Personel
idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére
Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 12 - 12
Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetleri Sinifi - - -
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi - - -
Avukathk Hizmetleri Sinifi. = - -
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetli - - -
Toplam 12 - 12
idari Personelin Egitim Durumu
idari Personelin Egitim Durumu
Y.L. ve
ilkdgretim Lise On Lisans Lisans Dokt.
Kisi Sayisi 1 1 6 3 1
Yuzde 8,34 8,34 50 25 8,34
idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Suresi
1oavit | asevi | 7-10vi| TP 10-2g 2
Yil Yil Uzeri
Kisi Sayisi 1 1 1 1 1 7
Yilzde 8,34 8,34 8,34 8,34 8,34 58,34
idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 26-30 31-35 36-40
Yas Yas Yas Yas 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 1 0 1 4 5
Yuzde 8,34 8,34 0 8,34 33,36 41,70




isciler

isgiler (Calistiklari Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Surekli Isciler 4 - 4
Vizeli Gegici Isgiler
(adam/ay) ) ) )
Toplam 4 - 4
Siirekli isgilerin Hizmet Siireleri
Sirekli iscilerin Hizmet Suresi
1-3Yl 4-6YVil 7-10VYil 11-15 16 - 20 21 -
Yil Yil Uzeri
Kisi Sayisi - 1 1 1 - 1
Yizde - 25 25 25 - 25
Siirekli isgilerin Yas itibariyle Dagilimi
Stirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagihimi

21-25 26-30 31-35 36-40

Yas Yas Yas Yas 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayisi - - 1 2 1 -
Yuzde - - 25 50 25 -
Egitim Hizmetleri
Ogrenci Sayilari

Ogrenci Sayilari
Turizm . .
Fakiilies [. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. Kiz Erkek Toplam

Fakulteler 356 365 722 208 150 358 515 564 1080
Yuksekokullar - - - - - - - - -
Enstitller - - - - - - - - -
Meslek - - - - - - - - -
Yuksekokullari
Toplam 356 365 722 208 150 358 515 564 1080




Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

_ l. ve Yuzde*
Turizm N i N
[. Ogretim II. Ogretim [1.Ogretim
Fakiltesi
Toplami(a)
E K Top. E K Top. Sayi
Fakulteler 13 12 25 6 1 7 32 2,96

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

(Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisi/Toplam ogrenci sayisi*100)

Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Turizm Fakultesi Kontenjan Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani
Fakulteler 210 204 > %97,14
Yuksekokullar < - - -
Meslek - - - -
Yuksekokullari

Toplam 210 204 - %97,14

Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitllerdeki Ogrencilerin Yiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Birimin Adi Programi Yuksek Lisans Yapan Sayisi
: : Doktora TOPLAM
Tezli Tezsiz
Turizm Turizm
. 94 - 19 113
Fakultesi Isletmeciligi
Seyahat
Turizm Isletmeciligi
q 9 70 - - 70
Fakultesi ve Turizm
Rehberligi
Gastronomi
Turizm
ve Mutfak 39 - 39
Fakultesi
Sanatlari
Toplam 203 - 19 222




Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Baliimleri
Kadin Erkek Toplam
Turizm Fakultesi 17 22 39
Toplam 17 22 39

Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

(Birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma surecleri, yetki ve sorumluluk yapisi,
mali yonetim, harcama oncesi kontrol sistemine iligkin yer alan tespit ve
degerlendirmeler yer alir.)

D- Faaliyetler
Fakulte Etkinlikleri
Geleneksel Cig Kofte Gunu
Bu yil Dekanimiz Prof. Dr. Onur Koksal onculugunde ve OSES Cig Kofte ailesinin
katkilari ile Turizm Fakiltesi 1. Geleneksel Cig Kofte Gunu tertip edildi. Buyuk bir
cosku ile gerceklestirilen etkinlige binlerce 6grenci katilim gosterdi. 5 ton ¢ig kéftenin
dagitiminin  yapildigi giinde tim Selguk Universitesi kampisu ¢i§ kofte ile
bulusturuldu. Konusmalarina aziz vatanin birlik ve beraberliginin  énemini
vurgulayarak baglayan Sayin KOKSAL ve OSES Cig Kofte Yonetim Kurulu Uyesi
Mustafa Uysal, Selguk Universitesi binyesinde bu etkinligin yapilmasina destek
veren Dekanimiz Prof. Dr. Onur KOKSAL a ise ayrica tesekkurlerini iletti. Son olarak
protokol konusmasinda bulunan Sayin Rektor Yardimcimiz Prof. Dr. Emrullah EKEN
ise boyle bir etkinlik ile Universitemizi bulusturan basta KOKSAL olmak izere

herkese tesekkur etti.

X U\ TNE B
o BU S BN Ay
\ g [ | \Ei N
7 LI S q\\i
\' ;§§
- I N \»ﬂl

10




BUGUN: //%?“M

0 r I =} [ B I L1d ﬂ
Selguk Universites! Turizm Fakul  den akademisyenler ve odrenciler Ses Qigkofte Yonetim Kurulu Oyes!
tes! ve Oses GIg Kofte Isbirfiginde  katidi Turtzm Fakultes! Dekani Prof.  Konya Temslicis! Mustafa Uysal, *Blz
Selcuk Uniersitesi ogrencilerine  Dr. Onur Koksal bu etkinligin manevi  tum Torkiye'de hatta tum dunyada
5 ton Ucretsiz ¢i kofte dagitmi ya-  baglan guglendirdigini dile getire- olan bir firmayz. Simdiye kadar 56
pildi. Etkinlige Rektor Yardmcilar rek, *Turlzm Fakuites! olarak bizler —universitede bu tur etkinlikler du-
Prof. Dr. Ahmet Tugrul Polat, Prof Dr.  her yil Allah 6mur verdigl muddetge  zenledik, duzenlemeye de devam
Emrullah Eken, Selcuk Universtesi  bu tur etkinliklerimize devam edece-  edecedjiz® dedl. Rektor Yardimcisi
Genel Sekreter! Prof. Dr. Kamil Beso- iz, ettreceqjiz. Bu etkinlik Igin bize  Prof, Dr. Emrullah Eken Ise Oses Gig
luk, Turlzm Fakultest Dekani Prof. Dr.  izin ve destek veren Selcuk Univer-  Kofte'ye ve Turizm Fakuitest Dekani
Onur Koksal, O Ses Cigkofte Yone-  sitesl Rektorumuz Prof. Dr. Metin Ak-  Prof. Dr. Onur Koksal'a da katkilann-

tim Kurulu Oyesl ve Konya Temsliclsl ~ soy'a tesekkiir ederiz” diye konustu,  dan dolay tegekkar ettl
Mustafa Uysal lle gesttl fakoiteler-  Etkinlik kapsaminda destek veren O »Nurcan Yalgnkaya

Geleneksel o4
Gig Kohe ¢

< Namme >

SELCUK UNIVERSITESI
T'URIZM FAKULTESI

TURK KULTUREL BELLEGINDE AHILIK
17 Eyliil 2022 (Cumartesi)  Saat: 20.00

Moderator Konugmaci - (Agilig) Konugmaci Konugmaci
Dr.Isil AYDIN OZKAN Prof. Dr. Ahmet NOHUTGU Dog. Dr. Fidan UGUR GERIKAN
e it Fak S sitesi Turizm Fakiltes Istanbul Medeniye! t imukk
rligl BSIGmU Siye . } el
(Sosyo-Killtiirel Baglamda
Anadolu'da Ahilik)

Gegmisten Glniim(ze Dersler)

https://meet.google.com/efm-vtbk-wvx




Neset Ertag’t Anma Toreni

BUYUK USTAT NE$ET ERTAS’I
ANMA TORENI

e 5Ekim 2022 (Carsamba) » Saat: 19.00
« SU Sultan Alparslan Kiiltiir Merkezi 30 Agustos Salonu
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Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolumiu

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar Béliimii Ogrencileri ile Toplanti

Dekanimiz Prof. Dr. Onur KOKSAL; Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bélimii 1. sinif
ogrencilerimiz ile toplanti gerceklestirmigtir. Egitimde inovatif yontemlerin kullaniimasi
gerektigini vurgulayan KOKSAL, Dekanlik makaminin tim akademik ve idari
personelin yani sira ogrencilerimize de acgik oldugunu ifade etmistir. Ayrica yeni
yapilan "Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolumu Mutfag® hakkinda son durumu

paylasarak 6grencilerimize ara sinavlarinda basarilar dilemistir.

Temel Fotograf Egitimi (2022-2023 Egitim-Ogretim Yil)

13




Fotograf makineler!

"de i "'R:; ok
r. Clink( fotograt,
bundan bir asir dnce de ’
gekillyorda. PPN K

* Kabaca bahsetmek gerekirse fotc inesi
$u pargalar wm?mzam“m
. BU parcalardan bazilan
cmiste yoktu, fllm yeri *

rini sensore biraks,

Kilistra Antik Kenti Gezisi (2022-2023 Egitim-Ogretim Yili)
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Master Chef Erasmus

ErasmusDays2022'de Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolimuinidn destegiyle
dizenlenen "Master Chef Erasmus" adli etkinlikle, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Bolum Bagkani Dog. Dr. Birsen BULUT SOLAK, Dr. Ogr. Uyesi Giilgin ALGAN
OZKOK, Dr. Ogr. Uyesi Muhammet ERBAY ve Ars. Gér. Eren YALCIN jiri olarak

katihmcilar tarafindan sunulan yemekleri degerlendirmistir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Uygulama Mutfagi ingaati

15




Ogrencilerimizin uygulama mutfaginda daha c¢ok vakit gegirmeleri igin Prof. Dr. Onur
KOKSAL ‘in (Dekan) énciiligiinde Turizm Fakiiltesi icerisinde tam donanimli mutfak
yapillmasi igin calismalarimiza basladik. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
bolumumuzin yeni uygulama mutfagi ¢ok yakinda o6grencilerimizin kullanimina

acilacaktir. Universitemize ve Fakiiltemize hayirli ugurlu olsun.

—_—

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolimii Uygulama Mutfagi

Selguk Universitesi Turizm Fakdltesi binyesindeki Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Uygulama Mutfaginin tanitimi igin gergeklestirilen kahvaltiya Rektorimuz Sayin Prof.
Dr. Metin AKSOY basta olmak Uzere, Universitemiz Rektér Yardimcilari Prof. Dr.
Emrullah EKEN, Prof. Dr. Ahmet Tugrul POLAT, Genel Sekreter Prof. Dr. Kamil
BESOLUK, universitemiz fakillte dekanlari, meslek yuksekokulu mudurleri, enstitl
mudurleri ve akademisyenler katilim gostermistir.

Kahvalti programinda konusan Selguk Universitesi Turizm Fakiiltesi Dekani Prof. Dr.
Onur KOKSAL, “Gastronomi mutfagi hem Fakiltemizin hem Bolimimizin hem de
ogrencilerimizin bir hayaliydi. Bu hayalin ger¢ceklesmesinde bizlere her turlu destegi
veren Hayirseverlerimize, Rektérimuz Prof. Dr. Metin AKSOY ve ydnetimimize
tesekkir ediyorum. Ogrencilerimizin sicak ve soguk icecek egitimi alabilecekleri bir

birim de kuruyoruz. Bu birim de Fakultemize deger katacak. Bizlerin hayali, Selguk
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Universitesi Turizm Fakdltesini sadece Konya'da degil, Tirkiye'de bir marka haline
getirmek.” dedi.

Rektérimiiz Prof. Dr. Metin AKSQY ise “Universite icerisindeki enerjinin catismaya
degil; is birligine, projelere, universitenin gelecegdini, vizyonunu kurabilecek olan
calismalara ayirmaya gayret ettik. Universitemizde uygulama modelini kurmaya
cahistik. Saglik Bilimleri Fakultesinde, Tip Fakultesinde, Dis Hekimligi Fakultesinde,
Ziraat Fakultesinde, Turizm Fakultesinde, Veteriner Fakultesinde, Fen Fakultesinde,
iletisim Fakiiltesinde, Spor Bilimleri Fakiiltesinde uygulama alanlari olusturuldu.
Ogrencilerimiz hem teorik bilgiler ediniyor hem de pratik yapma imkani buluyor. Bu
sekilde yetisen gengler, gelecege daha saglam bashyor. Adimlarini daha saglam
atiyor. Selguk Universitesi markasini gok daha ileriye tasiyor. Mezun ettigimiz her
ogrenci bizim markamiz. Kalitemizi hep birlikte daha yukariya tagiyoruz. Bunun icin

gecemizi gunduzimuize katryoruz.” ifadelerini kullandi.

SR ONNERT
TUNIZM FAKDLYASE
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KONYA  GASTRONOMI
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UYGULAMA MUTFAGI

[
|

o=
Ry . o4y

Konya Sini Zyareti

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari bdlimi 4. sinif égrencilerimiz, Yiyecek ve icecek
Servisi dersi kapsaminda Prof. Dr. Mete SEZGIN ile birlikte Konya’nin 6nemli yemek
fabrikalarindan biri olan "Konya Sini"yi ziyaret etmigtir.

Ziyaret kapsaminda firma yoneticisi Omer ZEREN ve ekibi tarafindan

ogrencilerimize, "Konya Sini" yemek fabrikasi ve isleyisi hakkinda bilgi verilmigtir.

| Q;-R\. <« 2

'il —

.‘\" 3 -«
= G 5

'\

L
\l =

Otel Ramada Plaza Konya Ziyareti
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Gastronomi ve Mutfak Sanatlari bélimi 4. sinif égrencilerimiz, Yiyecek ve igecek
Servisi dersi kapsaminda Prof. Dr. Mete SEZGIN ile birlikte Otel Ramada Plaza
Konya'yi ziyaret etmigtir.

Ziyaret kapsaminda Otel Ramada Plaza Konya'nin F&B mudurt Ersun ERSQY, oteli

tanitarak yiyecek icecek bolumleri hakkinda bilgi vermisgtir.
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Rekreasyon Yonetimi Bolimu

Kultur Gezisi

Fakultemiz Rekreasyon Toplulugu tarafindan hazirlanip organize edilen, kafile
baskanligini Dog. Dr. Fatih Varol'un yaptigi, Dog. Dr. Erkan Akgdz'in de rehberligini
ustlendigi teknik gezi tamamlanmistir. Geziye destek veren Gencglik ve Spor
Bakanhgi Selguklu Genglik Merkezine, Huglu Meslek Ylksekokulu maduri Dog. Dr.
Erkan Akgbz’e ve gencglerin her daim yaninda duran Dekanimiz Prof. Dr. Onur

Koksal'a tesekkur ederiz.
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Gorme Engelli Cocuklar icin Uygulamali Terapatik Rekreasyon

3 Aralik Dunya Engelliler Gunu’nun anlam ve 6nemi g6z onunde bulundurarak
Fakultemiz Rekreasyon Yonetimi BOlumiu ve Rekreasyon Toplulugunun hazirlamis
oldugu “Goérme Engelli Cocuklar igin Uygulamali Terapatik Rekreasyon” projesi
“Selguklu Mediha-Hasan Tahsin Alayli Gérme Engelliler ilkokulu/Ortaokulu’nda Ars.
Gor. H. Suat liderliginde gercgeklestirildi. Bu tur faaliyetlere her daim destek veren
Fakulte Dekanimiz Prof. Dr. Onur Kdksal’a ve Dunya Engelliler Gund’nin anlam ve
Oonemine yonelik olarak gérme engelli gocuklarimizin rehabilitasyonlarina gonalltlik
kapsaminda destek olan Rekreasyon Ydnetimi Bolim ve 6égrencilerimize tesekklr

ederiz.
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Hurriyet Gazetesi Seyahat Eki

04.12.2022 Hurriyet "Seyahat Eki" ile basinda yer aldik.
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Mevlananin izinde, kiiltirel
zenginlikleri kucaklayan sehir
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Park ve Acik Alan Rekreasyonu
Fakulltemiz Rekreasyon Yénetimi 2. Sinif dgrencilerimiz, 30 Kasim 2022 tarihinde
"Park ve Acik Alan Rekreasyonu" dersi kapsaminda Konya Panorama Mduzesi'ni

ziyaret ettiler. Ders Hocasi Prof. Dr. S. Gul Gunes tarafindan organize edilen gezi
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kapsaminda, ogrencilere muzede gorevli Profesyonel Turist Rehberi Sayin Yunus
Gunes rehberlik etti. Kendisine, mize yonetimi ve tim c¢alisanlarina, Konya
Blyuksehir Belediyesi'ne ve bu tur organizasyonlari destekleyen Dekanimiz Prof. Dr.

Onur Koksal'a tesekkur ederiz.

29 Ekim Cumbhuriyet Yuriiyusu

Faklltemiz Rekreasyon Yonetimi Bolima tarafindan kurulmus olan “Rekreasyon
Toplulugu” ve Necmettin Erbakan Universitesi “Rekreasyon Toplulugu” tarafindan “29
Ekim Cumhuriyet Yuruyusi” etkinligi 29 Ekim 2022 (C.tesi) ginu Konya/Kestel
Ormanlarinda gergeklestirilmistir. Fakultemizi temsilen “Toplulugumuzun” akademik
danismani olarak etkinlige Ogretim Elemanlarimizdan Arg. Gor. Hasan Suat AKSU
liderlik etmistir. Cumhuriyetimizin 99. Y1l dénimunde bdyle bir etkinlik dizenledikleri
icin  Selcuk Universitesi ve Necmettin Erbakan Universitesi “Rekreasyon

Topluluklarina” tesekkur eder, is birligimizin daim olmasini temenni ederiz.
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Turkiye Karate Federasyonu Etkinligi

Bolim o6grencilerimizden Osman Dalar'in goénulli destek vermek Uzere "Turkiye
Karate Federasyonu” tarafindan gorevlendirilerek katilim sagladigi “Umit, Geng ve 21
Yas Alti Dinya Karate Sampiyonasi” 26-30 Ekim 2022 tarihleri arasinda Konya'da
tamamlanmistir. 105 Ulkeden 846 sporcunun katilimi ile gergeklestirilen turnuvada,

bélimumizi ve fakultemizi temsil eden Dalar’i tebrik eder, basarilarinin devamini
dileriz.
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Konya Genglik Merkezi Ziyareti

S.U. Turizm Fakiltesi Rekreasyon Yoénetimi Bolumi 1. Sinif  dgrencileri,
“Rekreasyona Giris ve Oryantasyon” dersi kapsaminda, Konya Genclik ve Spor il
MadarlGgi’ne bagll Genglik Merkezinde gorevli Genglik Lideri Sayin  Volkan
Yildirrm’in daveti ile 18 Ekim 2022 tarihinde; Ders Hocasi ve Bolum Baskani Prof.Dr.
S. Gul GUNES egsliginde “Konya Genglik Merkezine” bir ziyaret gergeklestirmiglerdir.
Ziyaret kapsaminda; oncelikle Bolum Baskani Prof.Dr. S. Gil GUNES, Konya
Genglik Merkezi Mudurd Sayin Hamza Guleng ile staj ve gonuallulik calismalari
konusunda ikili igbirligine yonelik bir istisare toplantisi gerceklestirilmistir. Ardindan
Genglik Lideri Sayin Volkan Yildirim, égrencilere Genglik ve Spor Bakanligrnin ve
Genglik Merkezlerinin faaliyetlerini anlatan bir sunum yapmistir. Ziyaret, Konya
Genglik  Merkezinin  tanitim gezisi, cay ikrami ve toplu fotograf c¢ekimi ile
tamamlanmistir.

S6z konusu bu d6nemli etkinligin gerceklesmesi icin (ulasim, toplanti, sunum,
agirlama ve tanitim) konusunda vermis olduklari anlamli destek ve essiz
konukseverlikleri nedeniyle Konya Genglik ve Spor il Mudirligi'ne, Genclik
Hizmetleri Mauaduarlugu’'ne, Konya Genglik Merkezi'nin  Kiymetli Yonetici ve
Personeline; Universitemiz, Fakiltemiz ve Bolimimiz adina cok  tesekkur

etmekteyiz.
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Oryantasyon (Uyum) Programi

Universitemiz tarafindan 28-30 Eylil 2022 tarihleri arasinda diizenlenen

"Oryantasyon” (Uyum) programina Rekreasyon Yonetimi Bolum ogrencileri katihm

g6stererek mensubu oldugumuz Selguk Universitesini yakindan tanima imkanina
sahip olmuglardir.
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Il. Uluslararasi Asgi Dede Atesbaz-1 Veli Sempozyumu

Bolim Ogretim Elemanlarimizdan Ars. Gor. H. Suat AKSU, "Il. Uluslararasi Asgl
Dede Atesbaz-1 Veli Sempozyumu"na "Egzersiz Siresinin Yasam Kalitesi Uzerindeki
Etkisine Yonelik Bir Arastirma" isimli bilimsel arastirma ile katilim saglamistir.

Konferans 23-25 Eyliil 2022 tarihleri arasinda, Necmettin Erbakan Universitesi

Turizm Fakultesi ve Konya Buyuksehir Belediyesi isbirligi ile duzenlenmistir.

ITTD 2022 - 3rd International Travel & Tourism Dynamics

Bolim Baskanimiz Prof. Dr. S. Giil GUNES, ayni zamanda bilim kurulu Gyesi olarak
da destek verdigi "ITTD 2022-3rd International Travel&Tourism Dynamics" isimli
uluslararasi konferansta oturum bagkani olarak gorev aldi. Konferans 28-30 Eylul
2022 tarihleri arasinda, Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Turizm Fakliltesi ev

sahipliginde gerceklesti.
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10. Lisansiistii Turizm Ogrencileri Arastirma Kongresi

Bolim Baskanimiz Prof. Dr. S. Gul GUNES, 2-4 Haziran 2022 tarihleri arasinda
Kastamonu'da gerceklesen "10. Lisansusti Turizm Ogrencileri Arastirma
Kongresi'ne katildi. Kongrenin ilk gununde "Pandemi Sonrasi Mesleki ve Akademik
ve Akademik Turizm EQitimi" konulu agilis panelinde moderator olarak gorev alan
Glines, ikinci giin ise "Devam Eden Doktora Tezlerine Verilecek Odul" kapsaminda

juri Gyesi ve oturum bagkani olarak katki sagladi.

Crossminton Unilig Tiirkiye Sampiyonasi

Bolum ogretim elemanlarimizdan Arg. Gor. H. Suat AKSU' nun Universitemiz
Antrenorii olarak katilim gosterdigi, Tirkiye Universite Sporlari Federasyonu (TUSF)
tarafindan diizenlenen "Crossminton Unilig Turkiye Sampiyonasi" 23-25 Mayis 2022
tarihleri arasinda Manisa’da duzenlendi. 12 universiteden 33 kadin, 36 erkek olmak
lizere toplam 69 sporcunun katilimiyla Manisa Genglik ve Spor il MidurlGgunin ev
sahipliginde Cok Amacli Spor Salonu’'nda yapilan musabakalar buyuk heyecanla
gergeklestirildi. 3 glin siiren misabakalarda Eskisehir Teknik Universitesi, Kocaeli
Universitesi, Kitahya Dumlupinar Universitesi, istanbul Yeditepe Universitesi,
Erzincan Universitesi, Kastamonu Universitesi, istanbul Yildiz Teknik Universitesi,
Selguk Universitesi, istanbul Nisantasi Universitesi, Hatay Iskenderun Teknik
Universitesi, istanbul Universitesi Cerrahpasa, Mugla Sitki Kogman Universitesi

katihm sagladi.
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3. Uluslararasi “Rekreasyon ve Spor Yonetimi” Kongresi

Bolim Ogretim Elemanlarindan Dog. Dr. Fatih VAROL ve Arg. Gor. H. Suat
AKSU’nun da s6zll bildiri sunumu ile yer aldigi, 3. Uluslararasi “Rekreasyon ve Spor
Yonetimi” Kongresi 16-19 Mayis 2022 tarihleri arasinda Club Calimera Serra Palace,
Antalya/Manavgat’ta gerceklestiriimigtir. Dinya Rekreasyon Derneg@i'nin katkilariyla
gerceklestirilen 3. Uluslararasi Rekreasyon ve Spor Yonetimi Kongresine 45
universiteden, farkli disiplinlerden 262 bilim insani katilmigtir. Kongrenin ana temasi
“Rekreasyon: Farkli Yoénet, lyi Yasa” olarak belilenmis ve bu kapsamda
sempozyumlarin icerikleri planlanmistir. Kongrede, multidisipliner bir yapi gdsteren
Spor Bilimlerinin “Rekreasyon” ve “Spor Yonetim Bilimleri” temel alanlarina iliskin
konularda bildiriler sunulmustur.

Bolimumuz 6gretim elemanlarindan Dog. Dr. Fatih VAROL ve Ars. Gor. H.. Suat
AKSU "Rekreatif Amacli Tenis Oynayan Bireylerde Akis Deneyimi ve Serbest Zaman
iigilenimi” adl bildiri ile; Ars. Gér. H. Suat AKSU & Fatma Arslan "Bir Rekreasyonel
Faaliyet Alani Olan Tema Parklarin Turizm Etki Boyutunun Degerlendiriimesi:
Wonderland Eurasia (Ankapark) Ornegi" ve Ars. Gor H. Suat AKSU & Mehmet
DEMIREL & Yusuf ER & Abdullah CUHADAR "Serbest Zaman llgilenimi ile Sosyal
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Bagliigin Universite Ogrencileri Agisindan Degerlendiriimesi" isimli bisdiri ile szl

sunum gerceklestirerek kongreye katilim saglamigtir.

@) ULUSLARARAS|
-} REKREASYON VE )
(. SPOR YONETIMi KONGRESI

16-19 Mayis 2022
Club Calimera Serra Palace

“telrensyon: farlel yonet, iyi yaga”

Rekreasyon Calismalan
ve Arastirmalan Dernegl

Acik Alan Egzersiz Faaliyetleri

Turizm Haftasi Etkinlikleri Kapsaminda 18.04.2022 tarihinde Fakultemiz Rekreasyon
Yonetimi BolumUnin kurmus oldugu “Gen¢ Rekreasyonistler” toplulugu tarafindan
Ars. Gor. H. Suat AKSU ‘nun liderliginde, B6lim Bagkanimiz Prof. Dr. S. Gil GUNES
ve Sef Ali Osman ESEN ‘in de katilimlariyla “Agik Alan Egzersiz Faaliyetleri”’ etkinligi
dizenlenmigtir. 14.00'da baslayan etkinlik; 10 dakika 1sinma, 20 dakika aerobik
egzersiz ve 5 dakikalik soguma seansi ile sona erdirilmistir. Katim saglayan herkese

destekleri nedeniyle tesekkur eder, saglikh bir yagam dileriz.
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Bagimlilikla Miicadele Kapsaminda Saghkh Yuruyus

Turizm Haftasi Etkinlikleri Kapsaminda 15.04.2022 tarihinde Fakultemiz Rekreasyon
Yonetimi BoluUmunun kurmus oldugu “Gen¢ Rekreasyonistler” toplulugu tarafindan
Antrenér Ahmet KAHRAMAN ve Mehmet Emin OZKAN 'in liderliginde, Dekan
Yardimcimiz Dog. Dr. Semih BUYUKIPEKCI ve Fakilte Sekreteri Mehmet Ali
YILMAZ "in da katilimlariyla “Bagimlilikla Mucadele Kapsaminda Saghkh Yurayus”
etkinligi duzenlenmistir. 11.00’da baslayan etkinligin ilk asamasinda, 10 dakikalik
Isinma egzersizlerinin ardindan 30 dakika yuruyus ve 10 dakika dinlenme seansi
gerceklestiriimistir. Dinlenme esnasinda Ars. Gor. H. Suat AKSU tarafindan
bagimlilikla ilgili bir sunum gerceklestirilmistir. ikinci asamada ise 15 dakika yuriyis
ve 10 dakika soguma egzersizleri ile etkinlik sona erdirilimistir. Katiim saglayan

herkese destekleri nedeniyle tesekkur eder, saglikli bir yagsam dileriz.
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TRAVELEXPO ANKARA

ATO Congresium Fuar ve Kongre Merkezi'nde T.C Kultur ve Turizm Bakanligi,

Ankara Valiligi, Ankara BuylUksehir Belediyesi, Ankara Ticaret Odasi, Ankara Sanayi
Odasi, Ankara Kent Konseyi, TURSAB, ATID, ANTOD, TUADER, ANRO, TURERB,
SKAL ANKARA ve TAV Havalimanlari destekleriyle dizenlenen TRAVELEXPO
ANKARA Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari bu yil besinci kez, 03-06 Mart 2022
tarihleri arasinda gercgeklestirilmigtir.

Ulkemizin turistik potansiyelinin degerlendirildigi ve tanmitiminin yapildi§i fuarda
Ozellikle Turizmde Surdurilebilirlik, Kaltir Turizmi, Termal ve Saglik Turizmi, Kamp
ve Karavan Turizmi konularinda zirveler gerceklestiriimigstir. Etkinlikte, agilis programi
kapsaminda gérev alan Bélim Baskanimiz Prof. Dr. S. Gil GUNES “Turizmde
Sardurdlebilirlik” konu bashginda gergeklestirilen panelde moderatér olarak gorev

almigtir.
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2021 yili Avrupa Dayanigsma Programi

2021 yili Avrupa Dayanisma Programi kapsaminda sunulan Kalite Sertifikasi ve
Dayanisma projeleri basvurularinin degerlendirme sureci tamamlanmigtir. Avrupa
Dayanisma - Genglik Programi Gonullilik Faaliyeti Kalite Sertifikasi (ESC50)
kapsaminda sunulan 169 basvurudan uygunluk kriterlerini tasiyanlar igerik
degerlendirmesine alinmis ve bagimsiz dig uzmanlar tarafindan degerlendirilmistir.
Bolumimiz Ogretim Elemanlarindan Hasan Suat Aksu ’'nun koordinatorligint
yaptigi, Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakdltesi Dekani Prof. Dr. Fatma
Arslan’in Kog olarak, NEU Turizm Fakiiltesi Rekreasyon Yonetimi Béliminden Ars.
Gor. Alper Kaya’'nin iletisim Sorumlusu olarak gorev aldidi, toplamda 4 Lisans ve 2
Yuksek Lisans 6grencisinin de proje ekibini olusturdugu “Saglikli ve Kaliteli Yaghlik”
projesi kabul edilerek, hibe almaya hak kazanmistir. Kendisini tebrik eder,

basarilarinin devamini dileriz.
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Future Trends in Leisure & Recreation Kongresi

Bolum Baskanimiz Prof. Dr. Giil GUNES'in davetli konusmaci oldugu; bolim égretim
elemanlarindan Dr. Ogr. Uyesi Fatih VAROL, F. Kibra AYLAN ve Ars. Gor. Suat
AKSU’nun so6zIU bildiri sunumu ile yer aldidi, Uluslararasi “Future Trends in Leisure &
Recreation” Kongresi 20-22 Ocak 2022 tarihleri arasinda online olarak yapildi.
Ankara Haci Bayram Veli Universitesi, Turizm Fakdltesi tarafindan organize edilen
uluslararasi kongrede, 3 tanesi bolimimuizden olmak Uzere toplamda 67 bildiri
sunumu gergeklestirildi.

Kongrede farkli Ulkelerden katki saglayan toplam davetli 9 konusmacidan biri olan
Prof.Dr. GUNES, “Ekorekerasyon ve Sorumlu Davranislar” konusunda o6nemli
aciklamalarda bulundu. Boélimimiiz 6gretim Gyelerinden Dr. Ogr. Uyesi AYLAN “Bir
Zamanlar Elektronik Bos Zaman Faaliyetleri: Atari, Tetris, Sanal Bebek, Playstation”
adli bildiri ile; Dr.Ogr.Uyesi VAROL & Ar.Gor. AKSU “Rekreasyonel Fiziksel Aktivite
ve Zararli Aliskanliklarin Ergen Bireylerin Siddet Algisi Uzerindeki Etkisi” adli bildiri
ile; Prof.Dr. GUNES & Dr. Elif DIRIOZ ise "Atik Temali Eko-Etkinlikler Orneginde
Deneyimsel Rekreasyon Aktiviteleri" isimli bildiri ile s6zlG sunum gergeklestirerek

kongreye katki sagladilar.
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ANKARA
HACI BAYRAM VELI UNIVERSITY
FACULTY OF TOURISM

FUTURE TRENDS IN LEISURE & RECREATION

FTLREC 2022

KEYNOTE SPEAKERS

TourisMICE

Prof. Dr. Fiigen...
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Ogrencimiz Agelya Galisir'a Tebrik

[

Turkiye Oryantiring Federasyonu tarafindan dizenlenen sampiyonada; Fakulltemiz

Rekreasyon Yonetimi Bolumu ogrencilerinden Acelya CALISIR gen¢ kadinlar

grubunda 3. olarak madalyasini aldi. Dekanimiz Prof. Dr. Onur Koksal 6grencimizi

tebrik ederek, gunun hatirasi olarak Rekreasyon Ydnetimi Bolumu Bagkani Prof. Dr.

S. Gul Glneg'in de yazar olarak yer aldii bir kitap hediye etti. Ogrencimizi tebrik

eder, basarilarinin devamini dileriz.
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Turizm isletmeciligi Boliimii

Turizm Rehberligi Bolimii

Turizm Rehberligi Boliimiimiiz Ogrencileri ile Konya Antik Kentleri Gezisi
Faklltemiz Turizm Rehberligi boliumu 6gretim Gyesi Dog. Dr. Serkan AYLAN
rehberliginde, Turizm Rehberligi bolimUmuuzan son sinif 6grencileriyle Catalhdyuk ve

Kilistra Antik kentlerine teknik gezi dizenlenmisgtir.
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E- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini

gerekli gordigu diger konular 6zet olarak belirtilir.)
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II. AMAGC VE HEDEFLER

A- idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amag ve Hedefler

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amacg-1

Fakultemizin egitim kalitesini artirmak.

Hedef-1

oégrencileri, mezun olduktan sonra i¢ ve dis

Fakiltemize  kayit  yaptiran
piyasada verimli bir meslek elemani olarak

yetistirmek.

Hedef-2 Egiticilerin egitiminin strdiraldiga,
kendi

ve

bilisimi kullanan, ogrencilerin

potansiyellerini ortaya koydugu

yaraticihginin desteklendigi, ogrenci
merkezli, ulusal ¢ikar ve degerlerin biling ve

sorumlulugunda ustun nitelikli egitim vermek.

Hedef-3 Bolumlerin  egitim  programlarini
¢agin gereklilikleri = dogrultusunda yeniden

degerlendirmek.

Hedef-4 Bolumlerdeki egitim programlarina
yurt digindan o6grenci ve Ogretim Uyesi

katilimini saglamak.

Hedef-5 uluslararasi

hareketliligini arttirmak.

Ogrencilerin

Hedef-6 Ogrencilerin degisim programlari
cercevesinde farkli egitim kurumlarindaki

programlari takip etmelerini saglamak.

Hedef-7 Ogrenci gelisimini desteklemek.

Hedef-8 Ogrencilerin basari dizeylerinin
arttinlmasi yéninde destek-6dul sistemlerini

gelistirmek.

Stratejik Amag-2
Fakultenin bilimsel sayginh@r ve yaratici

faaliyetleriyle bilim alaninda ulusal ve

uluslararasi dizeyde taninmasini saglamak.

Hedef-1 ~ Ulusal (ULAKBIiM)/Uluslararasi
indekslerde taranan dergilerde 6gretim Uyesi

basina diisen yayin sayisini arttirmak.

Hedef-2 Etki faktorl yuksek olan dergilerde

yayin sayisini arttirmak.

Hedef-3 Uluslararasi dergilerde gorev alan

ogretim Uyesi sayisini arttirmak.

Hedef-4 Ulusal ve Uluslararasi yayinlarda

yuksek sayida atf alan  &gretim

36




elemanlarinin  édullendiriimesine  ydnelik

program gelistirmek.

Hedef-5 Ogretim elemanlar  arasinda
sinerjiyi ve verimliligi arttirmak amaci ile
egitim  programlarini  bdtlnlestirici  ve

gelistirici projeler olusturmak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Esas alinacak politika belgeleri birimin faaliyet alanina gore degismektedir.
Ancak ornek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

—Kalkinma Planlari ve Yili Programi,

—Orta Vadeli Program,

—Orta Vadeli Mali Plan,

—Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani,
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ll. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Faaliyetlere iligkin bilgi ve degerlendirmeler: Bu bolumde, mali bilgiler ile performans

bilgilerine detayli olarak yer verilir.

A- Mali Butgeler

Mali bilgiler bagligi altinda; kullanilan kaynaklara, butce hedef ve gerceklesmeleri ile

meydana gelen sapmalarin nedenlerine, varlik ve yukumlualtkler ile yardim yapilan

birlik, kurum ve kuruluglarin faaliyetlerine iligkin bilgilere, temel mali tablolara ve bu

tablolara iliskin agiklamalara yer verilir. Ayrica i¢ ve dis mali denetim sonuglari

hakkindaki 6zet bilgiler de bu baslik altinda yer alir.

Bilitce Giderleri

. Rapor Yili
Rapor Yil BUTCE GERCEK.
BASLANGIC ODENEGI GERCEKLESME ORANI
TURIZM FAKULTESI 3 ¢ TOPLAMI
YTL YTL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 8.204.014,22 8.188.507,16 99,81
01 - PERSONEL GIDERLERI 7.119.344,72 7.115.480,50 99,95
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMi 1.043.653,50 1.041.992,25 99,84
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM
. . 41.016,00 31.114,41 76
GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER - - -
06 - SERMAYE GIDERLERI - - -
Biitce Gelirleri
.. Rapor Yili GERGE
Rapor Yili BUTCE
L. GERCEKLESME K.
. . . TAHMINI
TURIZM FAKULTESI TOPLAMI ORANI
YTL YTL %

BUTGE GELIRLERi TOPLAMI
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02 - VERGI DISI GELIRLER ] _ )

03 - SERMAYE GELIRLERI - - -

04 - ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

— Biutge hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

(Birim bilanco, faaliyet sonuglari tablosu, but¢ce uygulama sonuglari tablosu, nakit
akim tablosu ve gerekli gorulen diger tablolara bu baslik altinda yer verir ve tablolarin
onemli kalemlerine iligkin degisimler ile bunlara iligkin analiz, agiklama ve yorumlara
yer verilir.)

Mali Denetim Sonuglarn

(Birim i¢ ve dig mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara karsi alinan veya alinacak onlemler ve yapilacak iglemlere bu baslik altinda
yer verilir.)

Diger Hususlar

Performans bilgileri bashgi altinda; idarenin stratejik plan degerlendirme sonugclari ile
performans programinda yer alan program, alt program ve faaliyetlerine, performans
bilgilerinin gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine, diger
performans bilgilerine ve bunlara iliskin degerlendirmelere yer verilir.

B- Performans Bilgileri
Program Alt Program Faaliyet Bilgileri
Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Performans bilgilerinin gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerine, diger performans bilgilerine ve bunlara iliskin degerlendirmelere yer
verilir.

Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Universite Stratejik Planinda yer alan hedef ve amaglarin gergeklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerine iligkin degerlendirmelere yer verilir.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Universitenin performans programina yonelik veri ve analiz imkani saglayan bilgi

sisteminin (6grenci bilgi sistemi, personel bilgi sistemi,taginir kayit sistemi, KBS,
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BKMYBS vb otomasyon sistemleri) dederlendirmesi yapilarak goris ve onerilere yer

verilir.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin degerlendirilmesi: Bu bélimde, orta ve uzun vadeli

amac¢ ve hedeflere ulasilabilmesi surecinde tegkilat yapisi, organizasyon yetenedi,

teknolojik kapasite gibi unsurlar acisindan bir mevcut durum degerlendirmesi

yapilarak idarenin Ustun ve zayif yonlerine yer verilir.

A-

Ustiinliikler

Ogretim Elemanlari igin

Egitim:

Arastirmaci, kaliteli akademik kadro,
Kokla bir Gniversiteye bagh olma,
Uygun ders igerikleri,

Y. Lisans doktora programlarinin varhg,

Sektore isgucl yetistirmesi.

Arastirma:

Projelere saglanan destek,
Akademik kadro,

Yeterli teknolojik imkanlar,

Yeterli altyapi,

Katiphane ve internetin varligi,
Uluslararasi yayina yonetim destedgi,

Yuksek lisans ve doktora programlarinin olmasi ve kongrelere katilimlar.

Tarafsiz, okulu taniyan, katilimci yonetim,
idari personelin ézverili calismasi,

Guvene dayali uyumlu iletisim.

Ogrenciler igin

Egitimin kalitesi,

Taninmig bir Universite olmasi,
Arastirmaya yonlendirici akademik kadro,
Aragtirmaya yonelik egitimin varligu,
Kutuphane ve kaynaklara ulagsma imkani,

Ogrenciye énem veren idari kadro,
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e Ogrenciye ydnelik danismanlik hizmetlerinin iyi yuritiimesi,
e idari personelin ézverili calismasi,
e Dersliklerin uygunlugu ve temizligi.
idari Personel igin
e YOnetim kadrosunun anlayigi, yaklagimi,
e YoOnetimin personele olumlu yaklagimi,
B- Zayifliklar
Ogretim Elemanlari igin
Egitim:
e Teknolojik yetersizlikler ve verimli kullanilamamasi,
e Derslerle ilgili uygulamanin yetersizligi,
e Ogrencinin motivasyon ve kiiltirel eksikligi,
e Ogrencilerin devamsizhgu.
Arastirma:
¢ Motivasyon eksikligi,
e Aragtirma Gorevlisi sayisinin yetersizligi.
Ogrenciler igin
¢ Maddi olanaklarin yetersizligi ve AB projelerinden yararlanamama,
o Materyal eksikligi,
e Uygulama alanlarinin eksikligi.

idari Personel igin

e Geligtirme kurslarinin eksikligi,
e Teknik hizmetlerin eksikligi.

C- Degerlendirme

2021-2022 egitim ve ogretim yil icin; Selcuk Universitesi, Turizm Fakiiltesi,
tarafindan gerceklestirilen faaliyetler degerlendirildiginde, egitim faaliyetleri ve sosyal
faaliyetler kapsaminda yuratilen, bolumlerin ders planlarinin ve bélim web sitelerinin
Bologna’ya uygunlugunun saglanmasi, uygulamali derslerin uygulama birimlerinde
ve diger konaklama isletmelerinde takip ve koordinasyonun saglanmasi, 6grencilere
yonelik diizenlenen mesleki ve bilimsel organizasyonlara (panel, konferans, sdylesi,
seminer, vb.) katihmin saglanmasi, &grenci degisim programlarina (FARABI,
ERASMUS, vb.) katihmin arttinimasi, 6grencilere, akademik ve idari personele
yonelik sosyal faaliyetlerin (gezi, piknik, tiyatro, eglence, vb.) dizenlenmesi gibi
faaliyetler pandemi sirecine bagli olarak ileri tarihlere ertelenmistir. Ote yandan
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ulusal ve uluslararasi hakemli dergilerde makaleler, toplantilarda (online olarak
dizenlenen kongre, konferans, sempozyum) bildiriler ve bu toplantilara katihmlar,
indeksli hakemli dergilerde editérlik ve hakemlik, mesleki ve bilimsel kuruluslara
ayelikler gibi akademik faaliyetler eksiksiz bir sekilde gerceklestirilmistir.

V. ONERI VE TEDBIRLER

Fakulte olarak bolimlerin egitim-ogretim kalitesinin artirlmasina yonelik mesleki ve
bilimsel projelerin (organizasyonlar, bélum i¢i projeler) yurutilmesi, sosyal ve mesleki
uygulamalarin arttiriimasi, uluslararasi 6grenci degisim programlarina katilimin
arttinlmasi, uluslararasi indeksli yayinlarin arttirlimasi, uluslararasi bilimsel
toplantilara katihmin artirimasi dngorilmektedir. Bu kapsamda, sektor-universite is
birliginin saglanmasi, akademik personele teknolojik ve yayin desteginin saglanmasi

icin gereken tedbirlerin alinmasi planlanmaktadir.
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